TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025

PREAMBULO

O Tribunal Regional Eleitoral da Bahia — TRE-BA, por meio de seu Pregoeiro/de sua
Pregoeira, designado ou designada pela Portaria n® 829, de 24 de outubro 2022, torna publico
que realizard licitacdo, na modalidade Pregdo Eletr6nico, visando a contratacdo de empresa
para prestacdo continua de servicos terceirizados de limpeza, higienizagdo, conservacdo e
jardinagem, bem como servigos eventuais de capinagem, com cessdo de mao de obra
residente e fornecimento de material de consumo e equipamentos necessarios, com alocacdo
de postos de trabalho de servente de limpeza e auxiliar de jardinagem, a serem executados nas
unidades da Justica Eleitoral no interior do estado da Bahia.

Esta licitagdo, autorizada no Sistema Eletrénico de (SEI) n.° 0010327-42.2025.6.05.8000,
regida pela Lei n°® 14.133/2021, pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022, pela
Instrucdo Normativa/MPOG n° 03/2018, pela Resolucdo/TSE n° 23.702/2022, pela Resolugédo
CNJ n° 651//2025, pelas condi¢des constantes neste Edital e demais legislacdo aplicavel, e,
ainda, subsidiariamente, pela Instru¢cdo Normativa/MPOG/SLTI n° 05/2017, no que couber.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO

Dia: 18.11.2025

Hora: 10h (horério de Brasilia/DF)

Pregoeiro: Raul Almeida da Paz

E-mail: rpaz@tre-ba.jus.br. Telefone: (71) 3373-7110
Processo SEI n.°: 0010327-42.2025.6.05.8000

Endereco Eletronico: www.gov.br/compras (Portal de Compras do Governo
Federal)

Cadigo UASG: 70013

CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco global.
MODO DE DISPUTA: aberto e fechado.

NAO HA TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP: art. 40§ 10
inciso |, da Lei 14.133/2021.

OBSERVACAO: Ocorrendo decretagio de feriado ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo desta licitacdo na data previamente fixada, o evento sera automaticamente
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transferido para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério, independentemente de
prévia comunicacao pelo Pregoeiro/pela Pregoeira.

NOTAS IMPORTANTES
As Licitantes deverdo prestar especial atencéo as seguintes disposi¢coes do Edital:

1. Clausula Sétima, da minuta do contrato (Anexo 1V, deste Edital). Trata da conta-
depdsito vinculada, nos termos da Resolu¢do CNJ n° 651, de 29 de setembro de 2025
(Anexo V, deste Edital), que dispde sobre a retencdo de provisdes para encargos
trabalhistas, previdenciarios e demais garantias em contratagdes administrativas com
dedicacdo exclusiva de méo de obra no ambito do Poder Judiciario, de acordo com a
Lei 14.133/2021.

2. Secdo XVII, do Edital, e Clausula Décima Primeira, da minuta do Contrato.
Tratam das penalidades a serem aplicadas as licitantes que cometerem atos ilicitos na
Licitacdo ou durante a execucdo do Contrato. Conforme Acérddao 754/2015, do
Tribunal de Contas da Unido, o gestor publico poderéa ser responsabilizado, penal e
administrativamente, pela omissao na aplicacdo de san¢des as licitantes que pratiquem
atos ilicitos na licitacdo ou na execucdo do contrato, tais como ndo manter a proposta,
n&o encaminhar documento de habilitacdo ou encaminhar documentacéo falsa etc.

Despesa e recursos orcamentarios

A despesa total com a execucdo do objeto desta licitagdo € estimada em R$
10.134.506,18 (dez milhdes, cento e trinta e quatro mil quinhentos e seis reais e dezoito
centavos), conforme orcamento estimativo e valor(es) maximo(s) admitido(s) para
contratacdo, constantes do Anexo Il deste Edital.

A despesa correrd a conta de recursos consignados ao TRE-BA no Orcamento Geral da
Unido, Programa de Trabalho: 02.122.0033.20GP.0029 - “Julgamento de Causas e Gestdo
Administrativa da Justica Eleitoral - no Estado da Bahia”. Natureza da Despesa:
3.3.3.90.37.01 - Locacdo de Mé&o de Obra - Apoio Administrativo, Técnico e Operacional;
3.3.3.90.37.02 - Locacédo de Mé&o de Obra - Limpeza e Conservacéo.

Anexos

| — Termo de Referéncia

A — Instrumentos de Medicdo de Resultados (Indicadores de Desempenho)
B — Posto de Servico: Auxiliar de Jadinagem

Il — Orcamento Estimativo/Valor Maximo Admitido para Contratacdo

111 — Modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos
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IV — Minuta do Contrato
V — Resolucdo CNJ n° 651, de 29 de setembro de 2025
VI — Acordo Judicial

VIl — Modelo de Declaracdo de Enquadramento Sindical

SECAO | - DO OBJETO DA LICITACAO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo continua
de servicos terceirizados de limpeza, higienizacdo, conservacdo e jardinagem, bem como
servigos eventuais de capinagem, com cessdao de mao de obra residente e fornecimento de
material de consumo e equipamentos necessarios, com alocacdo de postos de trabalho de
servente de limpeza e auxiliar de jardinagem, a serem executados nas unidades da Justica
Eleitoral no interior do estado da Bahia, conforme as especificacBes e condicdes estabelecidas
no Anexo | do Edital — Termo de Referéncia.

1.2.  Havendo divergéncia entre as descricdes do CATSER e as constantes neste edital
(Anexo 1), prevalecerdo as ultimas.

SECAO Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. A sessdo deste pregdo serd publica e realizada em conformidade com as condicdes
estabelecidas neste Edital, na data, no horario e no endereco eletrbnico indicados no
preambulo.

2.2. Poderdo participar deste pregdo eletronico as licitantes que atendam as condicGes
deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacdo, e estejam devidamente
credenciadas no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras) € no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

2.3. Para participar do pregdo eletronico, a licitante deverd manifestar o pleno
conhecimento e o atendimento as exigéncias do presente Edital, na forma prevista na
condicdo 4.3 deste Instrumento Convocatorio.

2.4.  Nao poderao participar desta licitagao:
a) empresario e sociedade empresaria ou simples, na seguinte situacao:

a.1l) suspensos de participar de licitagédo e impedidos de contratar com o TRE-
BA, durante o prazo da sancdo aplicada;

a.2) declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até
que seja promovida sua reabilitacao;
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a.3) impedidos de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sancdo
aplicada;

a.4) proibidos de contratar com o Poder Publico, em razéo do disposto no art.
72,8 8%V, da Lei n° 9.605/98;

a.5) proibidos de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei
n°® 8.429/92;

direta ou indiretamente, agente publico do ¢rgdo licitante ou, na fase de
execucdo do contrato, agente publico do oOrgdo contratante, devendo ser
observadas as situacGes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria;

b.1) as vedagdes de que tratam a alinea “b” acima estendem-se a terceiro que
auxilie a conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe
de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢fes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo
trabalhista;

sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

os demais interessados enquadrados nas vedacOes previstas no art. 14 da Lei n°
14.133/2021;

consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicéo;

OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — Oscips;
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k)  cooperativas de mao de obra, nos termos do Acordo Judicial entre MPT e AGU
constante do Anexo VI deste Edital.

2.4.1. O impedimento de licitar em decorréncia de sancdo que foi imposta a
pessoa juridica sera também aplicado a licitante que atue em substituicdo a empresa apenada,
com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.5.  Os documentos apresentados nesta licitagdo deverdo:
a)  estar em nome da licitante, com um unico nimero de CNPJ;

b)  estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgao expedidor.

SECAOQ Il - DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante devera credenciar-se no sistema ‘Pregdo Eletronico”, no sitio
www.gov.br/compras (Portal de Compras do Governo Federal), observado o seguinte:

a) o credenciamento far-se-4& mediante atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico;

b) a perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato blogueio de acesso;

c) o credenciamento da licitante ou de seu representante perante o provedor do
sistema implicara responsabilidade legal pelos atos praticados e presuncdo de
sua capacidade técnica para realizacdo das transacGes inerentes ao pregao
eletronico.

3.2. O uso da senha de acesso ao sistema eletrénico é de inteira e exclusiva
responsabilidade da licitante, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Orgdo promotor da licitacdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

3.3. A licitante responsabilizar-se-a por todas as transacGes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim
como os lances inseridos durante a sessdo publica.

SECAOQ IV — DA PROPOSTA ELETRONICA DE PRECOS

4.1. A licitante deverd cadastrar sua proposta eletronica exclusivamente por meio do
preenchimento do(s) campo(s) préprio(s) do sistema, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.
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4.1.1. A etapa de que trata a condi¢do acima seré encerrada automaticamente com a
abertura da sessdo publica.

4.1.2. As licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente cadastrada
no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.2. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, O VALOR
TOTAL PARA A PRESTAQAO DO SERVICO CONSIDERANDO OS 2 (DOIS) ANOS
DA CONTRATACAO, ja inclusos todos os custos com fornecimento de material, bem
como todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive os acréscimos relativos ao ano eleitoral.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, a licitante declarard, assinalando campo
proprio do sistema, que:

a) esta ciente do inteiro teor do ato convocatério e dos seus Anexos e atende aos
requisitos de habilitacdo neles estabelecido, concordando com suas condicdes, e
que a proposta econbmica compreende a integralidade dos custos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega da proposta;

b) ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos de
idade, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de
idade, em qualquer trabalho, salvo, quanto a este, na condicao de aprendiz, a partir
de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢cdo Federal (Lei n°
9.854/99);

c) nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o
disposto nos incisos 1l e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituigdo
Federal;

d) cumpre as exigéncias de reservas de cargos para pessoas com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas na Lei n° 8.213/1991 e em outras
normas especificas, quando cabiveis, conforme inciso IV do art. 63 da Lei n°
14.133/2021;

e) cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, quando
cabivel.

43.1. A falsidade da declaracdo relativa ao cumprimento dos requisitos do
instrumento convocatério e a conformidade da proposta sujeitard a licitante as sancdes
previstas na Lei 14.133/2021 e neste Edital.

4.4.  Nessa etapa ndo havera ordem de classificacdo das propostas, 0 que ocorrera somente
apos a fase de lances.
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4.4.1. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, a licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta, observando as
seguintes regras:

a) a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, incidird
tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir
a melhor oferta; e

b) os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo
e o intervalo de que trata alinea acima;

c) o valor final minimo parametrizado no sistema poder4 ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja
registrado pelo fornecedor no sistema;

4.4.1.1. O valor final minimo parametrizado possuira carater sigiloso para as
demais licitantes e para o 6rgdo licitante, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.5.  As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessdo publica estabelecida no preAmbulo deste Edital.

4.6. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para contratacdo, a
licitante fica liberada dos compromissos assumidos.

4.7. A celebragdo do contrato depois de vencido o prazo estabelecido na condigéo 4.6
importa em prorrogacdo da validade da proposta.

SUBSECAO | — DA VISTORIA PREVIA

4.8. A vistoria prévia é facultativa, ndo se consubstanciando em condi¢do para a contratacéo.
Contudo, ficam os interessados cientes de que, apds a apresentacdo das propostas, ndo serdo
admitidas, em nenhuma hipdtese, alegacdes posteriores de desconhecimento do objeto a ser
contratado, bem como de dificuldades técnicas ndo identificadas ou previstas.

4.9. Caso o fornecedor opte pela realizacdo da vistoria, devera manter contato com a Se¢édo
de Apoio Administrativo do Interior (SEADIN), por meio dos telefones 71 3373-
7028/2003 ou e-mail seadin@tre-ba.jus.br, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis
da data da licitacédo, visando ao respectivo agendamento.

SECAO V — DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1. No dia e hora indicados no preambulo deste Edital, a sessdo publica serd aberta
automaticamente pelo sistema www.gov.br/compras (Portal de Compras do Governo
Federal).
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5.2. A comunicacdo entre o Pregoeiro/a Pregoeira e as licitantes ocorrerd mediante troca
de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico, vedada outra forma de comunicacéo.

5.3. A licitante deverd acompanhar as opera¢cdes no sistema eletronico durante a sesséo
publica do pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

SECAO VI — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1. Somente na fase de envio de lances havera ordem de classificacdo das propostas.

6.2. A verificagdo da conformidade da proposta serd feita exclusivamente na fase de
julgamento, de que trata a Secdo XI deste Edital, em relacdo a proposta mais bem
classificada. Somente como medida excepcional podera a proposta ser excluida na fase de
disputa, conforme previséo constante das condicdes 7.4 e 7.4.1 deste Edital.

6.3. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

SECAO VII - DA FORMULACAO DE LANCES

7.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do recebimento do lance e
do valor consignado no registro.

7.2.  Naformulacdo de lances, deverdo ser observados os seguintes aspectos:

a) as licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital;

b) a licitante somente poderad oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema, observada a diferenca minima _de R$ 0,02 (dois
centavos) entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos lances intermediarios
quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta;

c) Observada a alinea “b” acima, a licitante podera, uma Unica vez, excluir seu
ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema,
na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel, nos termos da condicédo 11.3
deste Edital.

7.3. Durante a sessdo publica deste pregdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do seu detentor.

7.4. Nesta fase de disputa, o Pregoeiro/a Pregoeira podera, como medida excepcional,
excluir a proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater
competitivo do processo licitatorio, mediante comunicacao eletrénica automatica via sistema.
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7.4.1. A eventual excluséo de proposta da licitante, de que trata a condigdo
acima, implica a retirada do licitante do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

7.5.  Na hipotese de o sistema eletronico se desconectar no decorrer da etapa de envio de
lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.6. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo deste
pregdo eletrénico sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apos a
comunicacdo expressa do fato aos participantes no sitio www.gov.br/compras (Portal de
Compras do Governo Federal).

SUBSECAOQ | - MODO DE DISPUTA DE LANCES: ABERTO E FECHADO

7.7.  Sera adotado para envio de lances, nesta licitagdo, o modo de disputa “aberto e
fechado”, no qual as licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com possibilidade
de lance final e fechado.

7.8. A etapa de envio de lances da sessdo publica tera duragdo de quinze minutos, sem
prorrogacdo. Encerrado esse prazo, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente
dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a
recepcdo de lances serd automaticamente encerrada.

7.9.  Encerrado o prazo aleatdrio acima previsto, o sistema selecionara:

a) O autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez
por cento superiores aquela, para que possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento desse prazo, podendo
optar em manter seu ultimo lance da etapa aberta.

b) Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condi¢bes acima, os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até 0 maximo de trés,
poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso
até o encerramento do prazo, podendo optar por manter seu ultimo lance da etapa
aberta.

7.10. Encerrados o0s prazos estabelecidos nas alineas a e b acima, o sistema ordenara os
lances em ordem crescente de valores.

7.11. Nao havendo licitante classificada na etapa de lance fechado que ateda as exigéncias
do edital, o Pregoeiro/a Pregoeira reiniciara a etapa fechada para as licitantes que ainda nédo
foram convocadas, seguindo o disposto na alinea “b” da condicéo 7.9 deste Edital.

7.11.1. Na hipotese da condicdo 7.11 acima, 0 pregoeiro/a pregoeira devera avisar
as licitantes, via chat e no campo aviso do sistema, com antecedéncia minima de 24 horas,
o reinicio da etapa fechada.
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SECAOQO VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Havendo empate, sera utilizado o critério de desempate previsto no inciso | do art. 60
da Lei 14.133/2021 (disputa final), no qual as licitantes empatadas poderdo apresentar um
novo lance fechado, em até 5 (cinco) minutos.

8.2.  Apo0s a disputa final descrita acima, persistindo o empate, serdo utilizados, na ordem
em gue se encontram enumerados 0s critérios previstos nos demais incisos e no § 1° do art.
60, da Lei 14.133/2021, adotando-se, até que haja regulamentacdo especifica e/ou Ato da
Secretaria de Gestdo do MGI, os procedimentos parametrizados de desempate, realizados de
forma automatica no sistema Compras.gov.br, que atualmente sdo os abaixo apontados, na
seguinte ordem :

a) desenvolvimento de programa de integridade, desde que a licitante
tenha selecionado o campo de declaracao respectiva no momento de cadastro de
sua proposta. e que atenda aos requisitos do Decreto n°® 12.304/2024, alertando-
se para veracidade da informacdo, que devera ser comprovada, no caso de
efetivado desempate com base nesse critério, sob pena de sofrer as
penalidades previstas neste Edital;

b) preferéncia prevista no inciso | do § 1° do art. 60 da Lei 14.133/2021 (n&o se
aplica a este 6rgdo, uma vez que integra a esfera federal, conforme
adaptacdo do sistema ocorrida em 10 de julho de 2025, noticiada no
Comunicado n° 28/25 da SEGES/MGI);

c) sorteio pelo sistema eletrébnico da proposta vencedora, a ser realizado em ato
publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, conforme § 2° do art.
28 da IN SEGES/ME n° 73/2022.

8.3.  Os critérios de desempate previstos nas condi¢es 8.1 e 8.2 acima também serdo
aplicados caso as propostas iniciais estejam empatadas e ndo haja envio de lances na fase
competitiva.

SECAO IX — DA NEGOCIACAO

9.1. Na fase de julgamento, apds definida a classificacdo das propostas, o Pregoeiro/ a
Pregoeira podera negociar condicdes mais vantajosas e encaminhar contraproposta
diretamente a licitante que tenha apresentado o melhor preco, vedada a negociacdo em
condicdes diferentes das previstas neste Edital.

9.2  Caso a proposta de preco mais bem classificada esteja acima do valor estimado para a
contratacdo, o Pregoeiro/a Pregoeira devera negociar com a licitante, com vista a obtencéo
de menor preco, observadas a condi¢cao 11.6 deste Edital.
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9.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

SECAO X — DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS E DO ENVIO
DA PROPOSTA FINAL

10.1. A licitante mais bem classificada, na fase de julgamento prevista na Secdo XI deste
Edital, terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da solicitacdo do Pregoeiro/da
Pregoeira, para encaminhamento, exclusivamente por meio eletrénico, pela opc¢éo “enviar
anexo”, de arquivo contendo:

a) a proposta final, adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo prevista
na Secdo IX deste Edital;

b) a(s) planilha(s) de custos e formacdo de precos do(s) posto(s) de trabalho
envolvido(s) na contratagdo, conforme modelo constante do Anexo Ill deste
Edital, adequada(s) ao dltimo lance ofertado apds a negociacdo prevista na
Secéo I1X deste Edital;

c) os documentos previstos na Condic¢éo 10.6 deste Edital.

10.1.1. Caso seja necessario o envio de documentos complementares, a licitante devera
fazé-lo no prazo referido na condicdo 10.1.

10.1.2. O ndo envio da proposta e de documentos complementares, na forma das
condicBes 10.1 e 10.1.1 acima, somente ensejard a desclassificacdo da licitante caso
impossibilite a verificacdo da conformidade da proposta com o Edital e/ou a analise de
aceitabilidade dos precos unitarios.

10.1.3. O prazo da condicéo 10.1 acima podera ser prorrogado por igual periodo
nas seguintes situacoes:

a) por solicitacio da licitante, mediante justificativa aceita pelo
Pregoeiro/pela Pregoeira; ou

b) de oficio, a critério do Pregoeiro/da Pregoeira, quando constatado que o
prazo estabelecido ndo € suficiente para o envio dos documentos exigidos
no Edital.

10.2. A planilha de custos e formagdo de precos deverd ser apresentada com valores em
Real, em algarismos duas casas decimais e com detalhamento de todos os elementos que
influam nos precos propostos para a contratagéo.

10.2.1. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foi
utilizada o instrumento normativo de trabalho indicado no Anexo Il deste Edital (Orcamento
Estimativo) no célculo do valor estimado pela Administracdo, o qual ndo é de uso obrigatorio
para formacdo da proposta de pregos.
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10.2.1.1.  Serd exigido o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados pela licitante, indicados na forma da condi¢dao 10.6, “c”, durante toda a execugao
contratual.

10.3. Para os tributos e encargos sociais, deverdo ser obrigatoriamente obedecidos os
percentuais referentes ao regime de tributacdo a ser adotado pela licitante durante a execucéo
do contrato.

10.3.1. Para a composic¢do do preco, a licitante deverd considerar a aliquota de 5%
para 0 ISSQN, contudo, quando do faturamento deverd ser observada a aliquota de cada
municipio onde esta sendo prestado o servigo, nos termos do disposto no art. 3°, inciso XX, da
LC 116/2003.

10.4. A aliquota do Seguro de Acidente de Trabalho/Riscos Ambientais do Trabalho
(SAT/RAT) deveré observar a incidéncia do Fator Acidentario de Prevencédo (FAP).

10.4.1. A alteracdo do Fator Acidentério de Prevencdo (FAP) durante a execucao do
contrato ndo sera considerada para efeito de repactuacdo de precgos, seja para reducdo, seja
para majoracgéo da rubrica (SAT/RAT).

10.5.  A(s) planilha(s) de custos e formagdo de precos se constituird em anexo obrigatério do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora.

10.6. Concomitantemente com a(s) planilha(s) de custos e formacdo de precos, a licitante
devera encaminhar os seguintes documentos:

a) declaracdo do regime de tributacdo que serd adotado durante a execucdo do
contrato, para o PIS e a COFINS (cumulativo ou ndo cumulativo), (somente
cabivel quando se tratar de servicos de limpeza e higienizagao, vigilancia ou
servigos de engenharia);

b)  GFIP ou outro documento habil a comprovar o Fator Acidentario de Prevencéo
(FAP);

c) declaragdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade
econdmica preponderante e a justificativa para adocao do(s) instrumento(s)
coletivo(s) de trabalho que rege(m) a(s) categoria(s) profissional(ais) que
executara(do) os servicos, utilizado(s) para elaboracédo da(s) planilha(s) de
custos e formacédo de precos, seguindo o modelo constante do Anexo VII
deste Edital.

c.1) Alerta-se que o erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagéo
de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento, que resulte
em vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitara a
Contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e 1V, da Lei
14.133/2021, de acordo com 0 Acorddo TCU n° 1207/2024 — Plenario.

10.6.1. As licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de
PIS e COFINS, deverdo cotar, na planilha de custos e formacdo de precos, as aliquotas
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médias efetivamente recolhidas, referentes aos Gltimos 12 (doze) meses anteriores a data de
apresentacdo da proposta.

10.6.1.1. A comprovacdo das aliquotas médias efetivas deverd ser feita no
momento da repactuacdo ou da renovacdo contratual, para que se promovam 0S ajustes
necessarios.

10.7. Recebidos 0s documentos, a sessdo sera suspensa para que o Pregoeiro/a Pregoeira
possa fazer a analise da(s) planilha(s), proposta e documentos.

10.8. Na hipotese de ndo ser apresentada a declaracdo do regime de tributacdo que sera
adotado durante a execucdo do contrato, para 0 PIS e a COFINS -cumulativo ou ndo
cumulativo-; ou Simples Nacional, se for o caso, referida na alinea “a”, da condicio 10.6,
serdo aceitos 0s percentuais indicados na(s) planilha(s) de composicdo de custos, devendo a
licitante arcar com os custos efetivos do regime a que esta submetida.

10.9. Caso a licitante ndo envie os documentos previstos nas alineas “b” e “c”, da
condicdo 10.6 deste Edital (GFIP ou outro documento habil a comprovar o Fator Acidentario
de Prevengdo — FAP, bem como a declaragcdo de enquadramento sindical), o Pregoeiro/a
Pregoeira devera realizar diligéncia visando suprir a omissdo, observadas as condicoes
12.2.3 e 12.2.3.1 deste Edital.

10.10. O inadequado preenchimento da(s) planilha(s) de custos e formagdo do preco nao
exime a licitante do cumprimento da legislacdo vigente e das convencdes coletivas,
assumindo inteira responsabilidade por eventuais prejuizos.

10.11. Durante a execucdo do contrato, a licitante vencedora estara obrigada a comprovar o
atendimento das disposicdes legais e das convengdes coletivas.

10.12. A Administracdo ndo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade, conforme o art. 135, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

10.13. O orgédo contratante também n&o se vinculard a disposicdes previstas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que estabelecam obrigacdes ou direitos
aplicaveis apenas aos contratos firmados com a Administracdo Publica, de acordo com o art.
135, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021.

10.14. Igualmente, beneficios concedidos pela licitante por mera liberalidade ndo vinculam
a Administracéo, nao sendo considerados para efeito de repactuacéo/reajuste de pregos.

10.15. Examinada(s) a(s) planilha(s), o Pregoeiro/a Pregoeira informara a licitante acerca dos
eventuais equivocos encontrados nas diversas rubricas analisadas e que deverdo ser
corrigidos, observando-se as disposi¢des constantes da Secao XI deste Edital.
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10.16. O Pregoeiro/A Pregoeira concedera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para reenvio
do anexo contendo a(s) planilha(s) de custos e formacao de precos corrigida(s) e a proposta
final corrigida, na forma da condicéo 10.1.

10.16.1. Havendo a necessidade de se promoverem outros ajustes, o prazo para
reenvio do anexo contendo a(s) planilha(s) de custos e formacdo de precos corrigida(s) e a
proposta final corrigida serd de 2 (duas) horas prorrogaveis, por sucessivos e iguais
periodos, se for necessario.

10.17. A licitante devera arcar com o ©Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitacdo.

10.17.1. Caso a proposta comercial apresente eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos (percentuais e valores) que favoreca a contratada, esse sera revertido como
lucro durante o primeiro ano de vigéncia, procedendo-se a glosa das respectivas diferencas
apos esse periodo.

10.17.2. Caso a proposta comercial apresente eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos (percentuais e valores) que desfavoreca a contratada, esse sera mantido
durante a vigéncia da contratacdo e ndo sera objeto de repactuacdo. Contudo, o cumprimento
dos quantitativos fixados na legislacdo e na convencdo coletiva sera exigido pela fiscalizacao
do contrato durante toda a sua execucao.

10.17.3. Caso a proposta da licitante apresente 0 mesmo custo estimado pela
Administracdo para a rubrica "‘transporte', a repactuacdo da mencionada rubrica sera
concedida, desde que a empresa comprove a majoracdo dos custos, em momento posterior ao
certame e exclusivamente quanto aos municipios que compuseram a respectiva média,
entendendo-se, assim, as mesmas localidades com precos apurados por este Tribunal.

10.17.3.1. Se a proposta trouxer valor diverso daquele estimado pela
Administracéo, a licitante vencedora devera apresentar, apos a assinatura do contrato, a lista
dos municipios e valores que utilizou como parametro, que servird de base para a analise de
eventual e futuro pleito de repactuacgao ou revisao.

10.18. Considerando tratar-se de contratacdo de servi¢cos mediante cessdao de méo de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24.07.1991 e alteracGes e nos artigos 108,
115, 117 e 118, da Instru¢cdo Normativa — RFB n° 2.110/2022, a licitante Microempresa - ME
ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional que venha a ser
contratada nao podera beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a retencao na fonte
de tributos e contribui¢des sociais na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, em
virtude do que dispdem os artigos 17, inciso XII, 30, inciso Il, e 31, inciso Il, da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracGes.
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10.19. A licitante optante pelo Simples Nacional que, porventura, venha a ser contratada
deverd, no prazo de 90 (noventa) dias, apresentar copia dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedagdo a op¢do por tal regime tributario)
as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso Il do 8 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracdes.

10.20. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacdo no prazo
assinalado acima, o préprio Tribunal Regional Eleitoral da Bahia efetuard a comunicacdo a
Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto
no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracdes.

10.21. As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo cotar em suas propostas 0s
tributos e respectivos percentuais a que estardo sujeitas apds a sua exclusdo do referido
regime.

10.22. A vedacdo de realizar cessdo ou locacdo de mao de obra, de que trata a condicéo
10.19, ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da LC 123/2006, conforme
dispde o art. 18, § 5°H, do mesmo diploma normativo, desde que ndo exercidas
cumulativamente com atividades vedadas.

SECAO XI — DA FASE DE JULGAMENTO: ANALISE DA CONFORMIDADE DA
PROPOSTA E DA ACEITABILIDADE DOS PRECOS

11.1. O Pregoeiro/A Pregoeira realizara a verificacdo da conformidade da proposta mais
bem classificada quanto a sua adequacédo a especificacdo do objeto licitado e, observadas as
condicdes 11.3 a 11.3.2.1, a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratacdo, constantes, respectivamente, do Anexo | (Termo de Referéncia) deste Edital e do
Anexo Il (Orcamento Estimativo/Valor(es) Maximo(s) Admitido(s) para Contratacao).

11.2. Quanto a aceitabilidade dos valores constantes da(s) planilha(s) de custos e
formacao de pregos, tem-se que:

a) nao serdo aceitas propostas com valor global superior ao estimado pela
Administracdo ou com pre¢os manifestamente inexequiveis;

b) também ndo serdo aceitas propostas com valor unitario da méo de obra (total da
planilha de custos e formacdo de precos de um posto de trabalho) superior ao
estimado pela administracao;

C) somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formagéo
de precos valor igual ou superior ao orcado pela Administracdo para a soma
dos itens de salario e auxilio-alimentacéo, consoante o art. 5° , do Decreto n°
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12.174, de 11 de setembro de 2024, bem como o Acérddo TCU n° 1207/2024 —
Plenario;

d) eventuais erros no preenchimento da(s) planilha(s) de custos e formacdo de
precos ndo sdao motivo para a desclassificagdo da proposta, quando houver a
possibilidade de ser ajustada sem a necessidade de acréscimo do preco ofertado,
e desde que se comprove que este € suficiente para arcar com todos 0s custos da
contratacao;

e) omissdao eventual de percentuais ou valores na composicdo dos custos e
formagdo do prego por si s6 ndo implicard a desclassificagdo da proposta, salvo
quanto aos componentes de custos cujos valores sdo definidos por lei ou
instrumento normativo, e desde que o preco global para a prestacdo da totalidade
dos servigos continue exequivel,

f) custos com eventuais materiais, equipamentos ou servigos acessorios or¢ados na
planilha da Administracdo constituirdo em valores maximos aceitaveis.

f1) Os valores unitérios dos itens que integram as planilhas de custos com
material ndo poderdo ser superiores aos Pregos unitarios maximos
estabelecidos pela Administracao

11.2.1. Ocorrendo as situacBes previstas na condicdo acima, a licitante podera
ajustar a planilha, sem aumento do preco ofertado, observando-se o quanto disposto nas
condicdes 10.15 a 10.17.2, bem como 11.3 a 11.6, deste Edital.

11.3 Constitui indicio de inexequibilidade da proposta valor inferior a 50% (cinquenta
por cento) do valor orcado pela Administracao.

11.3.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, devera ser efetuada diligéncia, conforme 8
2°do art. 59 da Lei n°® 14.133/2021, observadas as condig¢des 12.2.3 e 12.2.3.1 deste Edital.

11.3.2. A inexequibilidade sé serd considerada se, ap6s diligéncia do Pregoeiro/da
Pregoeira, restar comprovado que o custo da licitante é superior ao valor de sua proposta e
que inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.3.2.1. A diligéncia efetuada poderéa consistir em:

a) questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovagdes em relacdo aos custos com
indicios de inexequibilidade;

b) verificagdo de acordos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas;

c) levantamento de informagdes nos Ministérios do Trabalho e
Emprego e da Previdéncia Social e consultas as Secretarias de
Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
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d) consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

e) pesquisas em Orgdos publicos ou empresas privadas para
verificacdo de contratos da mesma natureza;

f) pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais
como atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e
fabricantes;

g) verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo
proponente;

h) levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados
por 6rgaos de pesquisa;

1) estudos setoriais;

j) analise de solucGes técnicas e/ou condicBes excepcionalmente
favoraveis que o proponente detenha para a prestacdo dos
Servigos; e

k) demais verificacbes que porventura se fizerem necessarias.

11.4. E 6nus da licitante ter sempre & disposicdo documentos capazes de comprovar a
exequibilidade de sua proposta.

11.5. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de custos ndo
caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta.

11.6. Se o preco constante da proposta mais bem classificada for superior ao preco estimado
para a contratacdo, e caso a licitante, apds negociacao, nao aceite baixar o seu prec¢o, sera este
considerado excessivo e a proposta desclassificada.

SECAO XI1 — DA HABILITACAO E DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

12.1. Apos o julgamento da proposta de que trata a Secdo XI deste Edital, o Pregoeiro/a
Pregoeira passara ao exame dos documentos de habilitagdo, conforme disposi¢cfes abaixo.

12.1.1. Sera verificado, para efeito de habilitacdo, se a licitante declarou, por meio
de assinalacdo de campo proprio do sistema, que:

a) atende aos requisitos de habilitacdo, respondendo pela veracidade das informacgdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, inciso I, da Lei 14.133/2021);

b) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
quando cabivel (art. 63, inciso 1V, da Lei 14.133/2021);
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c) a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega da proposta, sob pena de desclassificacdo (8
1°do art. 63 da Lei 14.133/2021);

€) ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos de
idade, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de
idade, em qualquer trabalho, salvo, quanto a este, na condicao de aprendiz, a partir
de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (Lei n°
9.854/99), conforme inciso VI do art. 68 da Lei 14.133/2021.

12.1.2.

a)

b)

d)

12.1.4.

Para habilitacdo juridica:
comprovante de inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, no
caso de empresario;

ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado, no
caso de sociedades por acdes, de documentos de eleicdo de seus
administradores;

inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio;

decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais;

ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgéao
competente, quando a atividade assim o exigir.

Para regularidade fiscal:
prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS) — Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

prova de regularidade com a Fazenda Nacional, mediante a apresentacao da
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, nos termos da Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751/14;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
licitante, mediante Certidéo de Quitagéo de Tributos Municipais, ou certiddo
que comprove a regularidade com o ISS, emitida pelo 6rgdo competente.

Para regularidade trabalhista:

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
- Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).
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Para aqualificacdo econdmico-financeira:

Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

Balango Patrimonial relativo aos 2 (dois) altimos exercicios sociais,
apresentado na forma da lei.

b.1) O ultimo exercicio social exigivel serd o do ano imediatamente
anterior, no caso de transcorridos 0s seguintes prazos para
apresentacdo do Balanco Patrimonial:

b.1.1) 30 de abril, nos termos do disposto no art. 1078 do Codigo
Civil;

b.1.2) Ultimo dia Gtil do més de maio, para as licitantes obrigadas
a adotar o Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED),
conforme IN-RFB 1774/2017 (Acérddos TCU-Plenario de n*
119/2016 e 2293/18).

12.1.5.1. Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econdmico-

financeira, relativos aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, deverdo comprovar o seguinte:

a)

b)

indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1;

Capital Circulante Liquido - CCL ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor da proposta da licitante para os 12
(doze) meses — ano néo eleitoral;

Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor _da
proposta da licitante para os 12 (doze) meses — ano néo eleitoral.

12.1.5.2. Serdo inabilitadas as licitantes que apresentarem resultado menor ou

igual a 1 (um) em qualquer dos indices de liquidez ou solvéncia (LG, SG, LC).

12.1.5.3. E vedada a substituicio do Balanco Patrimonial por balancetes ou

balangos provisorios.

12.1.5.4. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado

h& mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balango
Patrimonial podera ser atualizado por indices oficiais.

12.1.6.

a)

Para qualificacéo técnica:

Atestado(s) e/ou declaracdo(bes) de capacidade técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante,
que comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagéo,
assim entendida a que demonstra que a licitante gerencia ou gerenciou
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servigos terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do
numero de empregados que Serdo necessarios para suprir 0s postos regulares
contratados em decorréncia desta licitagdo (58 POSTOS);

l.a.1. Sera aceito o somatério de atestados e/ou declaragdes de
periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica;

l.a.2. O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica
devera(do) se referir a servigos prestados no ambito de
atividade econémica principal e/ou secundaria da licitante,
comprovados por meio do Contrato Social ou dos dados
constantes do SICAF;

1.a.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados
em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

b) Comprovacdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de
servigos terceirizados, ininterruptos ou nao, até a data da sessdo publica de
abertura do Pregéo;

1.b.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez;

1.b.2. Para a comprovacdo de tempo de experiéncia, poderdo ser
aceitos coOpias de contratos ou outros documentos idéneos,
mediante diligéncia do Pregoeiro/da Pregoeira.

12.1.6.1. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as
informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica
apresentados.

12.1.6.2. Somente serdo aceitos atestados e/ou declaracdes de capacidade
técnica expedidos apds a conclusdo do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do
inicio de sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.2. As licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja
constem no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (a excecao da
documentacgdo prevista na condicdo 12.1.5, alinea “b” e suas subalineas, relativa ao
Balanco Patrimonial), ou poderdo encaminhar a respectiva documentacdo atualizada por
meio do sistema, consoante disciplinado nas condigdes 12.2.1 a 12.3 abaixo.

12.2.1 Os documentos de habilitagdo da licitante detentora da melhor oferta nédo
constantes do SICAF deverdo ser apresentados em formato digital, por meio da opcéo
“enviar anexo” do Sistema, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo,
contado da solicitacdo do Pregoeiro/da Pregoeira no sistema eletronico. A prorrogagdo do
referido prazo podera ocorrer nas situacdes elencadas na condic¢édo 10.1.3 deste Edital.

12.2.2 Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia (conforme
art. 64 da Lei 14.133/2021), para:
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a) complementacdo de informacdes acerca dos documentos j& apresentados pelas
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura
do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de
recebimento das propostas.

12.2.2.1. A vedacdo a inclusdo de novo documento, prevista na condicéo
12.2.2 acima, ndo alcanca documento que atesta condicdo preexistente a abertura da
sessdo publica do certame, que ndo foi encaminhado com os demais comprovantes de
habilitacdo, por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo Pregoeiro/pela
Pregoeira, conforme Acordédo 1211/2021-Plenério-TCU.

12.2.3 O Pregoeiro/A Pregoeira podera, no julgamento das propostas ou na analise
dos documentos de habilitacdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a sua substancia e sua
validade juridica, atribuindo-lhes eficécia para fins de classificacdo, em decisdo na qual se
evidencie ndo acarretarem lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, de acordo com
o art. 43 da IN SEGES/ME n° 73/2022.

12.2.3.1 Na hipdtese de necessidade de suspenséo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, essa somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

12.2.4 A qualquer tempo, a Administracdo podera solicitar 0 encaminhamento da
documentacdo original de habilitacdo, a qual devera ser remetida para o Tribunal Regional
Eleitoral da Bahia, situado na Primeira Avenida do Centro Administrativo da Bahia, n.° 150,
CAB, Salvador/BA, CEP 41.745-901.

12.3. Sob pena de inabilitacdo, os documentos relativos a habilitacdo juridica e a
regularidade fiscal deverdo estar em nome da licitante com o numero do CNPJ e o enderego
respectivo, conforme segue:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial.

12.4. No caso das alineas da condicéo 12.3, serdo dispensados da filial aqueles documentos
gue, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz e vice-versa.

12.5. Caso a licitante pretenda executar o objeto desta licitacdo por intermedio de outro
estabelecimento, matriz ou filial, conforme o caso, devera comprovar também a sua
regularidade fiscal e trabalhista, observando-se o disposto na condigédo 12.4.

12.6. Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro/a Pregoeira podera realizar consulta nos sitios
oficiais de oOrgdos e entidades emissoras de certidfes, constituindo meio legal de prova,
conforme § 6° do art. 39 da IN SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022.

12.7. As regularidades fiscal e trabalhista poderdo ser comprovadas pela apresentacdo de
certidao positiva com efeito de negativa.
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12.8. Quando se tratar de certidGes venciveis em que a validade ndo esteja expressa, serdo
considerados validos os documentos expedidos nos ultimos 90 (noventa) dias que
antecederem a data da sessdo deste certame.

12.9. O Pregoeiro/A Pregoeira efetuara, ainda, para efeitos de habilitacdo, consulta ao:

a) Cadastro Nacional de CondenacBes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco
eletronico https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

b)  Sistema Integrado de Registro do Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, no
seguinte endereco eletronico, mantido pela Controladoria-Geral da Unido,
htps://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=
asC;

c) Sistema Inabilitado e Iniddneo, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido,
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:10006425041264::::P3 TIPO _RELAC
AO:INIDONEGO;

d) SICAF, a fim de verificar a composicao societaria das empresas e certificar
eventual participacdo indireta que ofenda as disposicdes previstas no art. 14 da
Lei 14.133/2021.

12.9.1.  As consultas previstas nesta condi¢do realizar-se-40 em nome da licitante e
também de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.

[P 4]

12.9.2.  As consultas previstas nas alineas “a” a “c” realizadas em nome da pessoa
juridica poderdo ser substituidas pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantida pelo
TCU, disponivel no endereco https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

12.9.3. Caso conste na Consulta de Situagdo da licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro/a Pregoeira diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

12.9.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

12.9.3.2. A licitante serd convocada para manifestagdo previamente a uma
eventual desclassificagdo (IN n° 3/2018, art. 29, §2°), sendo necessaria a analise juridica
prévia, conforme art. 160 da Lei 14.133/2021.

12.10. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdes de documentos” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

12.11. Serdo declaradas inabilitadas as licitantes cujos documentos ndo atendam aos
requisitos aqui estabelecidos.


https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:10006425041264::::P3_TIPO_RELACAO:INIDONEO
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:10006425041264::::P3_TIPO_RELACAO:INIDONEO
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
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SUBSECAO | — DA CONSULTA AO CADIN

12.12. Conhecida a licitante vencedora e antes do encerramento da sessdo publica, o
pregoeiro/a pregoeira realizara consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — Cadin, haja vista que, consoante disposto no art. 6°-A da Lei n°
10.522/2002, a existéncia de registro no referido cadastro constitui fator impeditivo para que
a Administracdo Publica Federal celebre contratos que envolvam desembolso, a qualquer
titulo, de recursos publicos.

12.13. Constatada a existéncia de registro, o pregoeiro/a pregoeira alertara a licitante
vencedora para que providencie a devida regularizacdo até que seja convocada para a
assinatura do contrato, sob pena de, em caso de ndo regularizagéo, o ajuste nao ser celebrado.

SECAO XIIl — DOS RECURSOS

13.1. Apo6s o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacéo,
qualquer licitante podera apresentar intencdo de recurso, de forma imediata e no prazo
concedido na sessdo publica, ndo inferior a 10 minutos, sob pena de preclusdo, ficando a
autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

13.2. As razbes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo
préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de intimacdo ou
de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo.

13.2.1. O prazo para apresentacdo de contrarrazGes serd, igualmente, de 3 (trés) dias
Uteis e terd inicio na data de intimacg&o pessoal ou de divulgacdo da interposi¢édo do recurso.

13.2.2. A apreciacdo do recurso pelo Pregoeiro/pela Pregoeira dar-se-a em fase
unica.
13.3. Sera assegurado as licitantes vista dos elementos indispensaveis & defesa de seus
interesses, conforme 85° do art. 165 da Lei 14.133/2021.

13.4. O Pregoeiro/A Pregoeira recebera, examinara e instruira 0s recursos interpostos de
suas decisdes, podendo, na oportunidade, reconsidera-las.

13.5. Mantida a decisdo pelo Pregoeiro/pela Pregoeira, o recurso serd apreciado pela
autoridade competente.

13.6. O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

SECAO X1V — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0Ss recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, para fins do
disposto no art. 71 da Lei n® 14.133/2021.
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14.2.  Constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Diretoria Geral do Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia poderad adjudicar o objeto e homologar o procedimento
licitatério, determinando a consequente contratacao.

SECAO XV —DO CONTRATO

15.1. Apo6s a adjudicacdo e a homologacdo, sera firmado contrato com a licitante
vencedora, nos termos da minuta constante do Anexo Ill, com clausulas regidas pela Lei n°
14.133/2021, integrando-o, ainda, os dados constantes da proposta vencedora, bem como as
condic@es estatuidas neste ato convocatério.

15.2. O prazo de vigéncia da contratacdo esta previsto no instrumento contratual e Projeto
Basico.

15.3. A Adjudicataria devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 dias Uteis, contados
da respectiva convocacao, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancOes cabiveis, o qual podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
solicitado durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracdo do Tribunal.

15.3.1 A convocacdo para assinatura do contrato sera precedida de consulta ao
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e da
verificacdo da manutencdo de todas as condi¢Oes exigidas na habilitacéo.

15.3.1.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a
celebracdo do contrato, conforme art. 6°-A da Lei n°® 10.522/2002 (incluido pela Lei n°
14.973/2024), devendo a Adjudicatéaria regularizar sua situacdo dentro do prazo da condicéo
15.3 acima, sob pena de decair o direito a contratacao.

15.3.2. O contrato devera ser assinado, preferencialmente, no Sistema Eletronico de
Informacdes - SEI do TRE-BA, com uso de login e senha, mediante prévio credenciamento
do representante legal da empresa ou procurador devidamente autorizado, por meio do link
https://www.tre-ba.jus.br/institucional/portal-do-sei/portal-do-sei, no qual consta o Guia de
Usuério Externo, respeitado o prazo previsto na condicédo 15.3.

15.3.2.1. Concluido o credenciamento pelo fornecedor diretamente no Portal
do SEI do TRE-BA, este receberd mensagem de confirmagdo automatica do sistema, com 0s
procedimentos adicionais para finalizagdo do cadastro e envio da seguinte documentacdo a
Secéo de Protocolo e Expedicdo - SEPEX, por intermédio do e-mail protocolo@tre-ba.jus.br,
com copia para a Secdo de Contratos, secont@tre-ba.jus.br, cabendo ao remetente confirmar o
recebimento junto aos destinatérios, e indicar, no campo ‘“assunto da mensagem”, que se trata

de “cadastro de usuario externo para assinatura de contratos e instrumentos congéneres:

a) termo de Declaracdo de Concordancia e Veracidade, disponivel
no Portal SEI do TRE-BA. No item 1.3. do termo (motivo do
cadastramento), assinalar a opgdo "Assinatura de termos, acordos


https://www.tre-ba.jus.br/institucional/portal-do-sei/portal-do-sei
mailto:protocolo@tre-ba.jus.br
mailto:secont@tre-ba.jus.br
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e contratos com 0 TRE-BA — N.° do processo SEI (se houver) e
indicar o nimero do SEI n.° 0010327-42.2025.6.05.8000 .

b)  documento de identificacdo oficial com foto;
c)  comprovante de inscrigdo em Cadastro de Pessoa Fisica CPF;

d) comprovante de residéncia, emitido, no maximo, ha 6 (seis)
meses da data do cadastro.

15.3.2.2. Finalizado o cadastro, a requerente recebera um e-mail com aviso de
liberacdo do seu acesso como usuaria externa ao SEI do TRE-BA, e receberd o link para
assinatura do contrato no referido sistema no prazo estabelecido na condigéo 15.3.

15.3.2.3. A Adjudicatéria deverd, tdo logo homologado o procedimento no
sistema, adotar as providéncias previstas na condi¢do 15.3.2.

15.3.3. Alternativamente, sera permitida a assinatura digital, por meio de certificado
digital emitido no &mbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, ou por
outro meio iddneo legalmente admitido, podendo o documento ser enviado por correio
eletronico ou mediante aviso de recebimento para o destinatario ou para a destinataria, que o
assinard e o devolverd, pelo mesmo modo, ao TRE-BA, observado o prazo estabelecido na
condicdo 15.3.

15.3.4. Ao assinar o contrato, a Adjucataria automaticamente expressa seu inequivoco
consentimento para que a Administragdo contratante realize os descontos nas faturas e o
pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

15.3.4.1. A Secdo de Contratos informara a Adjudicataria, por ocasiao
da assinatura do instrumento contratual, a relacdo de entidades conveniadas por este
Tribunal, responsaveis pela politica de atencdo a mulheres em situacdo de
vulnerabilidade econémico-social, nos termos da alinea “u” da Clausula Sexta da minuta
constante do Anexo IV deste Edital.

15.4. Caso a licitante vencedora convocada ndo realize a assinatura do contrato no prazo
estabelecido na condicdo 15.3, sera facultado a Administracdo, atraves do Pregoiro/da
Pregoeira, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para aceitar a
contratacdo nas condicdes propostas pela licitante vencedora, observando-se o disposto no
§ 2°do art. 90 da Lei n°® 14.133/2021.

15.4.1. Considera-se proposta em iguais condigdes a da licitante vencedora aquela que
adote 0 mesmo valor total a ela adjudicado, independentemente da composi¢cdo de custos
apresentada pela licitante remanescente.

15.4.2. Sera concedido a licitante o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a
partir da data de convocacéo, para manifestacdo de interesse, que devera ocorrer mediante a
apresentacdo da documentacdo da proposta, observando-se as condices 10.1 a 10.1.3,
10.16 e 10.16.1 deste Edital; prosseguindo-se no chamamento das demais classificadas,
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quando houver inobservancia a esse lapso temporal ou quando a licitante manifestar
expressamente no chat da sessdo o seu desinteresse.

15.4.3. Para habilitacdo da licitante remanescente devera ser observada a Secéo Xl|I
deste Edital.

15.4.4. Na hipotese de nenhuma das licitantes aceitar a contratacdo nos termos da
condicdo 15.4 acima, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizacdo nos termos do edital de licitagéo, conforme disposto no § 4° do art. 90 da Lei n°
14.133/2021, podera:

a) convocar as licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencéo de preco melhor, mesmo que acima do
preco da adjudicatéria;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelas licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociacdo de melhor condicéo.

15.5. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato no prazo estabelecido
pela Administracdo caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e a sujeitara
as penalidades legalmente estabelecidas, conforme disposto no § 5° do art. 90 da Lei
14.133/2021.

15.6.1. A regra da condi¢do 15.5 acima ndo se aplicara as licitantes remanescentes
convocadas na forma da alinea “a” da condi¢io 15.4.4.

15.6. O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021,
com a apresentagdo das devidas justificativas.

15.7. Seréa facultada a Administracdo, em casos de rescisdo contratual, quando ja iniciada a
execucdo do ajuste, a convocacdo dos demais licitantes classificados, para a contratacdo
do remanescente de obra, do servico ou de fornecimento, observados os critérios
estabelecidos nos 8§ 2° e 4° do art. 90 da Lei n® 14.133/2021, notadamente no que diz respeito
a verificacdo da ordem de classificacdo, apresentacdo de documentacdo (proposta e
documentos de habilitagdo), valores e negociagéo.

SUBSECAO | — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

15.8. Seré exigida garantia de execucdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, de acordo com as regras constantes do Termo de Referéncia.

SUBSECAO 11 — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

15.9. Para garantir o cumprimento das obrigacOes trabalhista e previdenciarias pela
Contratada, sera deduzido do valor mensal do contrato, e depositado em conta-deposito
vinculada, o somatdrio dos valores correspondentes as rubricas indicadas no art. 3° da
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Resolucdo CNJ n° 651/2025, Anexo V deste Edital, conforme regras e percentuais previstos
na Clausula Sétima do Contrato.

SECAO XVI - MODELOS DE EXECUCAO DO SERVICO E GESTAO
CONTRATUAL

16.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestéo e de execugdo do servico,
incluindo os prazos e condigdes de concluséo, entrega e recebimento do objeto, constam no
Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

16.2. A execucdo completa do contrato s6 acontecera quando o contratado comprovar o
cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas.

SECAO XVII — DAS SANCOES PELA PRATICA DE ATOS ILICITOS NA
LICITACAO E PELO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

17.1. De acordo com o § 4° do artigo 156 da Lei n° 14.133/2021, ficara IMPEDIDA DE
LICITAR E CONTRATAR com a Unido, PELO PRAZO MAXIMO DE 3 (TRES)
ANOS, sem prejuizo de eventual multa prevista no edital, contrato ou termo de referéncia, a
licitante ou contratada que incorrer nas condutas a seguir relacionadas, desde que nao se
justifique a imposicdo de penalidade mais grave prevista na condicdo 17.2 deste Edital,
garantidos o contraditério e ampla defesa:

a) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

b) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando;

b.1) ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a
negociacdo, na situacdo prevista na condicdo 10.1.2 deste Edital, ou seja,
quando a auséncia do documento ajustado impossibilitar a verificacdo da
conformidade com o Edital e/ou a analise de aceitabilidade dos pregos
unitarios;

b.2) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva, desde
que ndo esteja fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua
elaboragdo, que evidencie a impossibilidade de seu cumprimento;

b.3) deixar de apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as
especificagOes do edital.

c) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;
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e) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

f) dar causa a inexecucéo total do contrato.

17.2. De acordo com o 8§ 5° do artigo 156 da Lei n° 14.133/2021, sera DECLARADA
INIDONEA PARA LICITAR E CONTRATAR com todos os 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, PELO PRAZO MINIMO DE 3 (TRES) ANOS E MAXIMO DE 6 (SEIS)
ANOS, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, bem como de eventual sancdo de
multa prevista no edital, contrato, termo de referéncia, a licitante ou contratada que incorrer
nas condutas a seguir relacionadas, garantidos o contraditério e ampla defesa:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2.1. Para os fins da alinea “c”, reputar-se-a como comportamento inidéneo ou
cometimento de fraude de qualquer natureza, a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, tais como a fraude ou frustracdo do caréater
competitivo do procedimento licitatorio, acdo em conluio ou em desconformidade com a lei,
inducdo deliberada a erro no julgamento, prestacdo falsa de informagdes, apresentacdo de
documentacao com informac@es inveridicas ou que contenha emenda ou rasura, destinados a
prejudicar a veracidade de seu teor original.

17.3. De acordo com o § 2° do artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021, sera aplicada a sancdo de
ADVERTENCIA exclusivamente aos casos de inexecugdo parcial, desde que ndo tenha
causado grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo.

17.4. Pelo inadimplemento total ou parcial das obriga¢es assumidas, a licitante vencedora
estara sujeita a multa prevista no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, penalidade que
podera ser imputada cumulativamente as sancfes estabelecidas nas condicdes 17.1, 17.2 e
17.3 deste Edital.

17.5. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas, ressalvada a hipdtese de convocagdo de licitante remanescente na forma do
inciso | do § 4° do art. 90 da Lei n® 4.133/2021.
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17.6. Qualquer penalidade somente podera ser aplicada mediante processo administrativo,
no qual se assegurem a prévia defesa e o contraditorio, consoante rito estabelecido nos
artigos. 156 a 163 da Lei 14.133/2021, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 9.784/99 e a
Portaria n® 112/2023, da Presidéncia do TRE-BA.

17.7. A Contratante podera reter dos pagamentos devidos a Contratada, como medida
cautelar, independentemente de sua manifestacéo prévia, valor relativo a eventual multa a ser
aplicada em razéo de inadimplemento contratual, com base no artigo 45 da Lei n® 9.784/99 e
no artigo 26, inciso I, da Portaria n® 112/2023, da Presidéncia do TRE/BA.

17.8. O valor da multa aplicada sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos a
Contratada ou da garantia prestada, quando houver, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

17.9. Aplicada a penalidade de multa, apds regular processo administrativo, e observado o
disposto nas condigdes 17.7 e 17.8, serd a Licitante ou Contratada, se for o caso, intimada
para efetuar o recolhimento do seu valor, por meio de Guia de Recolhimento da Unido— GRU,
no prazo de 30 dias, contados do recebimento da intimagao.

1710. As situagbes mencionadas nos incisos | a IV e IX do art. 137 da Lei 14.133/2021,
podem ensejar, a critério da Administracdo, a extin¢do do contrato.

17.11.  Os recursos contra a aplicacdo de sancOes em decorréncia de inadimplemento
contratual serdo dirigidos a Presidéncia do TRE-BA, sendo interpostos na forma e nos prazos
estabelecidos nos artigos 166 e 167 da Lei 14.133/2021.

SECAOQO XVIII — DA IMPUGNACAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

18.1. Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos sobre os termos do edital de licitacdo, ou
apresentar impugnacao, por suposta irregularidade na aplicacdo da lei.

18.1.1. O pedido de esclarecimento e a impugnacdo poderdo ser enviados
diretamente ao Pregoeiro/a Pregoeira, via e-mail rpaz@tre-ba.jus.br, ou por meio do
Protocolo  Digital  (conforme  orientagcbes  disponiveis em:  https://www.tre-
ba.jus.br/institucional/portal-do-sei/portal-do-sei), ou ainda, protocolados de forma presencial
no Tribunal, de segunda a sexta-feira, no periodo das 8h as 13h.

18.2. Eventuais consultas poderao ser realizadas por intermedio do telefone (71) 3373-7110,
de segunda a sexta-feira, no periodo das 8h as 14h.

18.3. Cabera ao Pregoeiro/a Pregoeira manifestar-se acerca dos pedidos de esclarecimentos
e/ou impugnacdes no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da data em que recebé-los,
limitado ao ultimo dia atil anterior a data de abertura do certame, observando o seguinte:

a) o0 Pregoeiro/a Pregoeira podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracdo do edital de licitagdo e dos anexos;
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b) manifestando-se sobre a impugnacdo, o Pregoeiro/a Pregoeira deverd encaminha-
la, em seguida, a Diretoria Geral do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia para
proferir decisdo;

c) a impugnacdo ndo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessdo medida
excepcional que devera ser motivada pelo Pregoeiro/pela pregoeira nos autos do
processo de licitagéo;

d) acolhida a impugnacéo contra o edital de licitacdo, sera definida e publicada nova
data para realizacdo do certame.

18.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas em sitio
eletronico oficial do 6rgdo licitante e no sistema, dentro do prazo estabelecido na condicéo
18.3 acima, e vinculardo os participantes e a Administracao.

SECAO XI1X — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. A presente licitacdo podera ser anulada, no todo ou em parte, a qualquer tempo, de
oficio ou por provocacao de terceiros, se verificada ilegalidade insanével no procedimento; ou
revogada por motivos de conveniéncia ou oportunidade decorrentes de fato superveniente
devidamente comprovado mediante decisdo fundamentada, assegurada prévia manifestacdo
dos interessados.

19.1.1. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com
vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara
ensejo a apuracdo de responsabilidade de quem Ihes tenha dado causa.

19.1.2. Constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na execucdo
contratual, caso nao seja possivel o saneamento, a decisdo sobre a suspensdo da execugdo ou
sobre a declaracdo de nulidade do contrato somente serd adotada na hipdtese em que se
revelar medida de interesse publico, com avaliacdo dos aspectos elencados no art. 147 da Lei
14.133/2021.

19.2. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e enderecos eletronicos www.gov.br/compras e
https://www.tre-ba.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas.

19.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo, obrigatoriamente, o horéario de Brasilia - DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no sistema eletrdnico e na documentacéo relativa ao certame.

19.4. Nenhuma indenizacdo sera devida as empresas licitantes pela elaboracdo de proposta
ou apresentacdo de documentos relativos a esta licitagéo.

19.5. A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacOes relativas a sessdo publica do pregdo constardo de ata divulgada no sistema
eletronico.
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19.6. O Pregoeiro/A Pregoeira ou autoridade superior poderdo promover diligéncias
destinadas a elucidar ou complementar a instrucdo do processo, em qualquer fase da licitacao.

19.7. A contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto contratado que apresentar vicios ou incorrecfes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados ou do seu uso correto, que 0 tornem
improprio ou inadequado para o consumo a que se destina ou lhe diminuam o valor.

19.8. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.

19.9. Ao participar de processo licitatério o titular dos dados manifesta, automaticamente,
seu inequivoco consentimento para tratamento dos dados pessoais pela Administracdo,
conforme autorizagéo legal prevista no art. 7°, incisos I, Il e V da Lei Geral de Protecio de
Dados Pessoais (LGPD) — Lei 13.709/18.

19.9.1. Os documentos habilitatérios, exigidos neste Edital, ficardo acessiveis e
disponiveis ao publico, com todos os dados pessoais neles constantes, por forca do
cumprimento do dever de publicidade previsto no art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Salvador, 29 de outubro de 2025

Raul Almeida da Paz

Pregoeiro
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo continua de servigos terceirizados
de limpeza, higienizacdo e conservacdo e jardinagem, bem como servi¢os eventuais de
capinagem, com cessdo de mao de obra residente e fornecimento de material de consumo e
equipamentos necessarios, com alocagao de postos de trabalho de servente de limpeza e auxiliar
de jardinagem, a serem executados nas unidades da Justica Eleitoral no interior do estado da
Bahia, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, nos termos do
inciso XII1 do art. 6° da Lei n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos mediante especificagcbes reconhecidas e usuais de mercado,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares, nao
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos deste Tribunal.

1.3. Trata-se de servigos prestados de forma continua, em regime de dedicacdo exclusiva de
mé&o de obra, conforme inciso XVI do art. 6° da Lei n° 14.133/2021, em razdo de sua
essencialidade para manutencdo da atividade administrativa, sendo decorrentes de
necessidades permanentes, cuja interrupcdo pode comprometer o cumprimento da missao
institucional deste Tribunal.

1.4. A presente contratacdo adotara como critério de julgamento o de MENOR PRECO
GLOBAL, e como regime de execucdo o de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
observando-se o regime unitario apenas em relacdo ao fornecimento dos materiais, conforme
regras estabelecidas no instrumento convocatorio.

2. FEUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Os servicos de limpeza e conservacdo e jardinagem, além dos servi¢os eventuais de
capinagem, sao necessarios ao funcionamento das instalacdes da Justica Eleitoral do Estado
da Bahia para garantir os padrdes minimos de higiene, limpeza e salubridade dos foruns e
cartorios eleitorais, sendo imprescindivel sua prestacdo durante todo o horario de
funcionamento, em razéo do grande fluxo de pessoas nestas unidades.

2.2. A justificativa para a contratacdo esta alinhada ao Planejamento Estratégico Institucional
vigente, em especial aos seguintes objetivos: Prestar servico de qualidade ao publico e
Promover a sustentabilidade ambiental.
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2.3. A relagdo entre o quantitativo do objeto a ser contratado, previsto neste Termo de
Referéncia, e a demanda da Administracao a ser atendida encontra-se demonstrada no Estudo
Técnico Preliminar divulgado no Portal da Transparéncia deste Tribunal.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descricdo da solu¢do como um todo se encontra pormenorizada no Estudo Técnico
Preliminar e neste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto e
entre as obrigagdes da Contratada, os quais se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis da Advocacia-Geral da Unido (AGU), adotado por este Tribunal por forca da
Portaria TRE-BA n° 453/2022, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracéo.

a.1) os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e
de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica
reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica,
de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préticas de reducdo de
desperdicios e poluicéo;
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c) utilizar lavagem com &gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucéo de servigos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢6es chumbo, cadmio, mercurio
e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.”

4.1.2. Em atendimento ao disposto no art. 2°, VI da Resolucdo CNJ n° 418/2021, alterada pela
Resolugdo CNJ n° 540/2023, considerando a natureza da solucdo proposta, deverd ser
reservado percentual de, no minimo, 50% das vagas a mulheres, com perspectiva
interseccional de raca e etnia.

4.1.3. Em atendimento ao disposto nos arts. 2° e 3° 84° da Resolucdo CNJ n° 497/2023,
considerando a natureza da solucdo para a qual se prevé quantitativo de, no minimo, 25
colaboradores, devera ser reservado percentual de, no minimo, 5% das vagas a mulheres em
condicéo de especial vulnerabilidade econdmico-social.

4.2. VISTORIA PREVIA FACULTATIVA

4.2.1. A vistoria prévia € facultativa, ndo se consubstanciando em condi¢do para a
contratacdo. Contudo, ficam os interessados cientes de que, apds a apresentacdo das
propostas, ndo serdo admitidas, em nenhuma hipdtese, alegacBes posteriores de
desconhecimento do objeto a ser contratado, bem como de dificuldades técnicas nao
identificadas ou previstas.

4.2.2. Caso o fornecedor opte pela realizacdo da vistoria, devera manter contato com a Secao
de Apoio Administrativo do Interi or (SEADIN), por meio dos telefones 71 3373-
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7028/2003 ou e-mail seadin@tre-ba.jus.br, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis
da data da licitacédo, visando ao respectivo agendamento.

4.3. ESPECIFICACAO TECNICA
4.3.1. LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.3.1.1. A prestacdo dos servigos ocorrera nas dependéncias dos foruns e cartorios eleitorais,
depositos de urnas, inclusive os temporérios, além do Centro de Apoio Técnico Il (CAT-I1I),
nos municipios elencados no item 4.3.2.2.1 deste Termo de Referéncia.

4.3.1.2 Poderéa haver alteracdo do local onde serdo prestados os servigos, bem como acréscimo
ou supressdo de posto de trabalho, diante da possibilidade de rezoneamento
(criacdo/extincdo/alteracdo de zonas eleitorais), mudanca de endereco da sede do Cartorio
Eleitoral (dentro do mesmo municipio) ou mudanca da sede da zona eleitoral (mudanca de
municipio).

4.3.1.3. As alteracBes contratuais, inclusive acréscimos e reducdes de postos de trabalho,
serdo solicitadas pela Equipe de Gestdo do Contrato, apdés manifestacdo da Contratada,
observados 0s percentuais estabelecidos em lei.

4.3.2. POSTOS DE TRABALHO

Item | Posto de Trabalho Jornada Quantidade de Postos

Servente de

1 Limpeza 25 hore}s 115
semanais
(CBO 5143-20)
Auxiliar de
2 Jardinagem 25 horas 02
semanais

(CBO 9922-25)

4.3.2.1. SERVICOS EVENTUAIS

Item _— Quantitativo Estimado em metro quadrado
Descricéo (m?)

1 Capinagem 9.478,19



mailto:seadin@tre-ba.jus.br

TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA

Secdo de Licitacbes

4.3.2.2. QUANTITATIVO DE POSTOS POR MUNICIPIO SEDE DA ZONA

ELEITORAL

4.3.2.2.1. Os postos de trabalho serdo alocados nos municipios indicados a seguir:

Area Quantidade de postos de trabalho
. Municipio Sede .
Zona Eleitoral da Zona Eleitoral constrzmda Serventes de Auxiliar de
(m°) limpeza Jardinagem
1632 Alagoinhas 689,52 02 -
0362 Amargosa 235,82 01 -
1232 Araci 91,72 01 -
1262 Baiandpolis 133,9 01 -
0772 Barra 146,00 01 -
1392 Barra do Choca 186,69 01 -
0702 e 075? Barreiras 510,45 02 -
712 E;)g Jesus da 600,00 01 -
0902 Brumado 263,33 01 -
1662 Buerarema 250,00 01 -
0932 Cacule 75,00 01 -
1332 Camacan 105,00 01 -
1702 e 1712 Camagari 937,48 03 -
0782 Camamu 191,92 01 -
1742 Canarana 234,24 01 -
1272 Candeias 269,60 01 -
1918 Capim Grosso 126,00 01 -
0432 Castro Alves 63,70 01 -
1292 Catu 85,05 01 -
0822 Cicero Dantas 73,46 01 -
1302 Conceicéo do 188,00 01 -

Coité
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1922 ;(z:(i:g;géo do 194,00 01 -
0852 Curaca 200,00 01 -
1422 Cruz das Almas 340,28 01 -
1862 Dias D’ Avila 182,24 01 -
1522 Encruzilhada 83,84 01 -
1443 Entre Rios 82,00 01 -
1022 Euclides da Cunha 250,52 01 -
1882 e 2032 Eunépolis 317,00 01 -
154% 11555; 156%e Feira de Santana 1105 03 )
CAT-II Feira de Santana 968,31 01 01
1512 Gandu 298,00 01 -
0642 Guanambi 328,27 01 -
1732 Ibotirama 65,00 01 -
1682 Igaporé 84,00 01 -
025 e 026° IIhéus 783,90 02 -
0442 Inhambupe 70,00 01 -
0242 Ipiad 205,00 01 -
0622 Ipira 292,58 01 -
0748 Irard 172,92 01 -
0952 Irecé 430,26 01 -
0272 e 0282 Itabuna* 454,00 02 01
1472 Itagib4 143,00 01 -
1362 Itajuipe 130,00 01 -
17228 Itamaraju 200,00 01 -
2012 Itambe 263,12 01 -
1412 Itaparica 191,59 01 -
1382 Itarantim 127,00 01 -
0582 Ituacu 1494,50 01 -
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0322 Ituberd 90,00 01
0922 Jacaraci 64,00 01
0462 e 1672 Jacobina 604,10 02
0222 e 0232 Jequié 773,45 02
0512 Jeremoabo 161,60 01
0472 e 0482 Juazeiro 755,00 02
1802 Lauro de Freitas 110,00 01
2042 Lencois 120,00 01
1012 Livramento de 140,00 01
Nossa Senhora
2052 k/lu;;jg;:srdo 137,48 01
0372 Maracés 155,00 01
1852 Mata de S&o Jodo 150,00 01
1532 Medeiros Neto 93,20 01
1032 Miguel Calmon 96,75 01
502 Monte Santo 145,50 01
0552 Morro do Chapéu 144,64 01
0352 Mucuri 212,00 01
0542 Mundo Novo 64,00 01
1312 Muritiba 176,23 01
1092 Mutuipe 190,40 01
0302 Nazaré 220,00 01
0792 Nova Soure 101,05 01
11128 Paramirim 110,00 01
0842 ¢ 1812 Paulo Afonso 270,00 01
0592 Pocoes 139,75 01
1212 e 1222 Porto Seguro 209,19 01
1120 Prado 76,80 01
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1062 Queimadas 455,83 01
0672 Remanso 192,00 01
1962 Retirolandia 108,00 01
1142 JR;SS?péeo do 145,80 01
1132 Riacho de Santana 308,00 01
1102 Ribeira do Pombal 397,73 01
492 Rio Real 130 01
0874 Ruy Barbosa 175,16 01
1078 Santa Terezinha 176,00 01
0562 ¢ 2022 ?:Snut: Antonio de 188,37 01
1002 Séo Desidério 285,56 01
1842 Sao Felipe 110,69 01
1622 25(1)?] CI}lz(::ancisco do 68,00 01
1082 (S:i(r)n(s((:ggalo 104,72 01
1282 iigszebastiéo do 175,00 01
1152 Saude 255,00 01
0882 Seabra 320,40 01
452 Senhor do Bonfim 136,30 01
1502 Serrinha 80,00 01
1832 Teixeira de Freitas 170,00 01
0802 Tucano 209,19 01
1342 Ubata 90,00 01
0312 Valenga 317,82 01
1202 Valente 144,00 01
03%°. 040¢ ¢ 0a1e | Vit6riada 1112,00 03
Conquista




TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

1972 Wenceslau 109,00 01 ]
Guimaraes

Total 115 2

Observacdo 1* - Encontra-se em andamento a reforma do Forum Eleitoral de Itabuna,
situado a Avenida Juca Ledo, s/n° Centro, Itabuna-BA, conforme SEI n° 0012223-
57.2024.6.05.8000, prédio recebido em doacgdo pela SPU. Dotado de area construida de
1.802m2 (hum mil oitocentos e dois metros quadrados) e area verde de 5.898 m2 (cinco mil,
oitocentos e noventa e oito metros quadrados). Apds o recebimento definitivo da obra,
deverdo ser alocados 02 (dois) postos de servente de limpeza e 01 (um) posto de auxiliar de
jardinagem.

4.3.2.2.2. Os servicos eventuais de Capinagem serdo solicitados de acordo com a demanda,
observando-se as peculiaridades de cada imdvel para definicdo da frequéncia (semanal,
quinzenal ou mensal). Os servigos serdo solicitados, compostos e pagos por metro quadrado,
em conformidade com os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia, no Contrato e na
proposta da Licitante.

4.3.2.2.3. A Contratada devera seguir o plano de execucdo de servicos de jardinagem e de
capinagem, conforme Anexo B deste Termo de Referéncia, observando as especificidades de
cada imdvel abrangido pela contratacdo, inclusive no que tange a periodicidade (servi¢os
eventuais).

4.3.2.2.4. Os postos de servente de limpeza e auxiliar de jardinagem destinados para o Centro
de Apoio Técnico Il (CAT-II), localizado a Avenida Rio de Janeiro, s/n°, Feira de Santana-
BA deverdo desempenhar suas atividades exclusivamente nesse imovel, ndo podendo ser
deslocados, ainda que temporariamente, para atuarem no Forum Eleitoral de Feira de Santana.
O posto de Auxiliar de Jardinagem alocado no CAT-11 é igualmente exclusivo desse imovel
em funcdo da grande area verde que possui 0 CAT-II (6.424,24m2), o que exige permanente
capinagem e rocagem das areas verdes, rastelamento e retirada de massa verde, poda de
arvores, retirada de ervas daninhas, plantacdo, rega e outros cuidados diarios com jardins,
inclusive por razbes de seguranga, melhorando a visibilidade dos vigilantes ali alocados,
fortalecendo os elementos necessarios a seguranca dos bens patrimoniais ali depositados. No
que se refere a area ajardinada do Forum Eleitoral de Feira de Santana, essas areas serao
objeto de servigos eventuais de capinagem e poda, previstos neste Termo de Referéncia.

4323. ACRESCIMO DE POSTOS EM ANO ELEITORAL E SERVICOS
EXTRAORDINARIOS

4.3.2.3.1. Em ano eleitoral, assim entendido aquele em que ocorrerem elei¢Oes, inclusive
suplementares, plebiscito ou referendo, podera haver o acréscimo de postos de servente de
limpeza, no periodo que antecede o encerramento do cadastro e nos periodos que antecedem e
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sucedem a eleicdo, a critério da Contratante. N&o havera acréscimo de postos de Auxiliar de
Jardinagem em periodo eleitoral.

4.3.2.3.2. Nos anos em que ocorrem eleicdes regulares (elei¢es gerais ou municipais), o dia
do pleito recai no primeiro domingo de outubro, em primeiro turno, e no ultimo domingo do
mesmo més, em segundo turno. O encerramento do cadastro nesses anos ocorre 150 (cento e
cinquenta) dias antes da data do pleito.

4.3.2.3.2.1. As datas das elei¢cdes suplementares, dos referendos e dos plebiscitos
sdo estabelecidas nas normas que determinarem a sua realizacéo.

4.3.2.3.3. No periodo eleitoral sdo locados imoveis para acondicionamento e desenvolvimento
de atividades de manutencao e de lacragdode urnas eletronicas, que séo transportadas da Capital
para os respectivos municipios, os Depdsitos Temporarios de Urnas Eletronicas. Podera ser
solicitado acréscimo de 1 (um) posto de servico de servente de limpeza para cada uma dessas
unidades, ndo havendo previsdo de acréscimo de posto de auxiliar de jardinagem para esses
imoveis. No planejamento atual das eleicdes prevé-se a contratacdo de 5 (cinco) depdsitos de
urnas temporarios nos municipios de Bom Jesus da Lapa, Conceicdo do Coité, Teixeira de
Freitas, Itapetinga e Paulo Afonso. Porém esse nimero néo é taxativo e podera ser modificado
de acordo com a necessidade desta Justica Eleitoral. Assim, nos anos em que ocorrerem
eleicBes, plebiscitos ou referendos, a Contratante podera solicitar acréscimos temporarios de
postos, observando os quantitativos e periodos a seguir relacionados:

POSTO DE TRABALHO QUANTITATIVO

ESTIMADO DE POSTOS PERIODO ESTIMADO

Servente de Limpeza (jornada

25 horas) 99 01/09 a 04/10 (34 dias)

Servente de Limpeza (jornada

25 horas) Polos de urnas 10 17/08 a 09/10 (54 dias)

Auxiliar de Jardinagem - -

4.3.2.3.3.1. O quantitativo e o periodo de acréscimo fixados no item 4.3.2.3.3. sdo
estimados e somente serdo autorizados para atender demandas temporéarias vinculadas ao
servico eleitoral.

4.3.2.3.4. Para fins de célculo de transporte no periodo eleitoral, deve ser considerada a
execucao de horas trabalhadas nos dias Uteis, nos sdbados, domingos ou feriados, conforme
tabela do item 4.3.2.3.3..

4.3.2.3.5. Em ano eleitoral, excepcionalmente, a Contratante podera autorizar a execuc¢éo de
servicos extraordinarios (horas extras) com o escopo de atender a situagfes de aumento
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excepcional de atividades que ndo puderem ser realizadas no horario normal de trabalho, para
0S seguintes postos e periodos:

a) postos regulares e temporarios, especificamente quanto ao posto de servente de
limpeza, no periodo que antecede o encerramento do cadastro e nos periodos que antecedem e
sucedem a eleicdo, a critério da Contratante;

b) ndo havera prestacdo de servico extraordinério em periodo eleitoral para o posto
de Auxiliar de Jardinagem.

4.3.2.3.6. Os servicos extraordinarios, para o posto de servente de limpeza, poderdo ser
realizados em dias Uteis, bem como aos sabados, domingos e feriados e serdo requisitados a
Contratada de acordo com a necessidade, observando-se os limites estabelecidos na legislacao
trabalhista, o respeito ao descanso semanal remunerado e as quantidades anuais estimadas de
horas, conforme segue:

Ano Eleitoral (QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS)
PERIODO
Dias Uteis e Sdbados Domingos e feriados
(h) (h)
FECHAMENTO
DE CADASTRO 792 297
ELEICOES - 1°E 2°
TURNOS 2076 2628

4.3.2.3.7. A Contratada serd remunerada pela prestagdo de horas extras utilizando-se da
seguinte férmula:

vhe = [rem x (1+13fa) x (1+es) x (1+i) x (1+ci) x (1+€) +~d ]/ (1-t), onde:
vhe = valor da hora extra;

rem = remuneracao

13fa = incidéncia sobre 13° salério, férias e adicional

es = encargos sociais relativos ao modulo 2.2 da planilha de custo e formacao de
precos;
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i = indice referente ao acréscimo legal sobre a hora normal, previsto na respectiva
Convencéao Coletiva de Trabalho - CCT ou, na sua falta, na legislacao trabalhista;

ci = custos indiretos;
¢ = lucro.

d = divisor, de acordo com a jornada mensal prevista na CCT ou, na sua falta, na
legislacéo trabalhista;

t = Tributos incidentes sobre o faturamento

4.4. REMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS DOS PROFISSIONAIS

4.4.1. REMUNERACAO

4.4.1.1. A remuneracdo dos profissionais observara o que for estabelecido na respectiva
norma coletiva, se houver, na legislagéo trabalhista e na proposta da Contratada.

4.4.2. TRANSPORTE

4.4.2.1. O transporte compreendera o valor integral da conducéo necesséria ao deslocamento
do empregado de sua residéncia para o local da prestacdo do servico e vice-versa. O valor
devera ser pago, integralmente, no primeiro dia Util do més da prestacdo dos servicos.

4.4.2.2. Para fins de céalculo de transporte, durante o periodo estimado de postos extras
(servente de limpeza), conforme tabela do item 4.3.2.3.3, deve ser considerada a execucdo de
horas trabalhadas nos dias Uteis, nos sabados, domingos ou feriados.

4.4.2.3. No que se refere ao posto de auxiliar de jardinagem, ndo ha previsao de postos extras
ou prestacdo de servico extraordinario em ano eleitoral.

4.5. FORNECIMENTO DE UNIFORMES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL

4.5.1 FORNECIMENTO DE UNIFORMES

4.5.1.1. A Contratada devera providenciar para que os profissionais indicados se apresentem
as respectivas unidades deste Tribunal trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa.
Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizacdo do Contrato e, a pedido
desta, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacées.

4.5.1.2. Os uniformes deverdo conter as caracteristicas basicas descritas abaixo.
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UNIFORMES

Servente de Limpeza

Item Peca Descricéo Qtde.
- st ~

1 Calca Compr_lda, com elé&stico e cordéo, de )
gabardine.

2 Camisa Malha fria PV, gola careca. 2

3 Par de Meia |De algodéao, tipo soquete. 4
Téni I i

4 Calcado enlsj preto e_m cou_ro, solado baixo, com )
palmilha antibacteriana.

5 Cracha Deveréa conter nome, foto, funcdo, RG, grupo 1

completo sanguineo e fator Rh do profissional.

Auxiliar de Jardinagem

Comprida, com elastico e corddo, de

! Calca gabardine. 2
2 Camisa Malha fria PV, gola careca. 2
3 Par de Meia |De algodéo, tipo soquete. 4
4 Calcado Sapato bidensidade de poliuretano preto 2
5 Cracha Deveréa conter nome, foto, funcéo, RG, grupo 1

completo sanguineo e fator Rh do profissional.

4.5.1.3. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue com antecedéncia suficiente
para que os empregados iniciem as atividades ja uniformizados.

4.5.1.4. Poderdo ocorrer eventuais alteracbes nas especificacbes dos uniformes, quanto a
tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela Contratante.

4.5.1.5. O cracha devera conter o nome do profissional, foto recente, fungdo, niUmerode carteira
de identidade, grupo sanguineo e fator Rh e deve ser afixado na parte superior esquerda do
uniforme.

4.5.1.6. Os custos do uniforme e crachas ndo poderdo ser repassados ao ocupante do posto de
trabalho. A Contratada ndo podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da entrega
dos novos.
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45.2. ESTIMATIVA DE MATERIAL DE LIMPEZA

4.5.2.1. Para efeito de estimativa de céalculo do material de limpeza que serad necessario para
atender as necessidades dos servicos, esta relacionada abaixo a média de consumo mensal
destes insumos, por posto de trabalho (servente de limpeza). A licitante devera apresentar uma
planilha anexa a de formacdo de precos, contendo os valores unitarios dos materiais abaixo
especificados, pregos estes que serdo reajustados em conformidade com a previséo
contratual.

4.5.2.2. Em anos eleitorais, nos meses de maio, agosto a outubro e novembro, caso haja
segundo turno das elei¢des, deve-se acrescer em 25% o quantitativo do material de limpeza,
por posto de servicgo (servente de limpeza).

a) CONSUMO MEDIO MENSAL ESTIMADO POR POSTO DE_ TRABALHO
SERVENTE DE LIMPEZA

Material Unidade Quant.
Agua sanitaria L 2
Alcool em gel 70% L 3
Alcool Liquido 70% L 3
Desinfetante concentrado L 4
Desodorizante para sanitario (desodor) un. 6
Detergente liquido para lavar lougas L 1
Esponja dupla face un. 2
Limpa vidros L 0,5
Flanela un. 2
Inseticida spray (sem CFC — uso doméstico) un. 1
Palha de aco Pct 1
Pano para chéo un. 3
Papel higiénico, rolo de 30m cada, picotado, resistente, branco,
folha dupla, absorvente, neutro, sem perfume, 100% fibras Rolo 32
celul6sicas, ndo pereciveis
Papel toalha de luxo (fardo com 1.250 folhas cintadas de 250,
branco, liso, macio, absorvente, dobrado para uso em porta- Fardo 3
papel, formato 23x27cm, ndo perecivel
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Purificador de ar spray (sem CFC) un. 1
Sabao em po Kg 2
Sabonete liquido concentrado L 4
Saco pléastico preto resistente para lixo de 100 litros un. 8
Saco pléastico preto resistente para lixo de 200 litros un. 4
Saco pléstico preto resistente para lixo de 60 litros un. 30
Saco plastico preto resistente para lixo de 40 litros un. 8
Par de luvas de borracha prépria para atividades insalubres un. 1

b) CONSUMO MEDIO ANUAL ESTIMADO POR POSTO DE TRABALHO
SERVENTE DE LIMPEZA

Material Unidade Quant.

Desentupidor de pia un. 1
Espanador un. 2
Escova com cerdas de nylon un. 3
Balde plastico com alca (capacidade 10 litros) un. 3
Balde plastico com alga (capacidade 20 litros) un. 3
Rodo (cabo e base ja fixados) 60cm un. 2
Pa para lixo com cabo longo un. 3
Vassoura de pelo sintético (com o cabo e a base ja fixados) un. 3
Vassoura de piacava grande (com o cabo e a base ja fixados) Un. )
60cm

Vassoura de piacava pequena (pia) un. 2
Vassoura gari un. 2
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¢) CONSUMO MEDIO ANUAL ESTIMADO MATERIAL DE JARDINAGEM POSTO
DE SERVICO: AUXILIAR DE JARDINAGEM

Material Unidade Quant.
Terra vegetal m3 05
Adubo kg 50
Pesticida I 20
Uréia kg 50
Formicida granulada kg 20
Humus de minhoca kg 10
Oleo de Motor I 12
Nylon para rogadeira (3mm) m 50
Gasolina comum I 80

4.5.2.3. Os quantitativos dos materiais de consumo sdo meramente estimativos. A Contratante
efetuard o pagamento de acordo com a quantidade efetivamente consumida, conforme
medicdo mensal.

4.5.2.4. Baseando-se nas Planilhas de Precos e Consumo Estimados de Materiais, sera
verificado o seguinte:

4.5.2.5. A eventual existéncia de saldos que podera implicar reducéo equivalente no valor da
fatura;

45.2.6. Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados das notas fiscais
correspondentes e/ ou relacdo detalhada, as quais deverdo ser recebidas e conferidas pelo
fiscal do contrato na unidade cartoraria onde estd sendo prestado o servico. Essa relagéo,
atestada pelo fiscal do contrato na unidade cartoraria, devera acompanhar a nota fiscal/fatura
dos servigos quando do envio para pagamento.

4.5.2.7. Os materiais constantes deste anexo serdo faturados por medicdo, ou seja, sera
efetuado o pagamento conforme o quantitativo consumido no més, apos conferéncia realizada
pela equipe de gestdo do contrato.
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4.5.3. EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA E DE PROTECAO INDIVIDUAL

4.5.3.1. Os equipamentos de limpeza a serem utilizados pelos postos fixos de servente de limpeza
devem estar adequadas e em permanentes condi¢des de funcionamento, sob pena de ser exigida
sua imediata substituicao.

Serdo necessarios para cada municipio elencados no item 4.3.2.2.1.
a) 1 escada portatil;
b)1 mangueira de borracha, reforcada, lonada 3/4", 50 m de comprimento.

4.5.3.1.1. Os equipamentos de protecdo individual (EPI) dos postos fixos de servente de
limpeza serdo os necessarios a perfeita execucdo das atividades. Estima-se que serdo
imprescindiveis, no minimo, os seguintes EPIs; 1 (uma) capa para chuva em PVC com forro
de poliéster, com capuz; 01 (um) Oculos de seguranga contra impactos com lente incolor,
armacao nylon, com protecdo UVA e UVB;

4.5.3.2. Quanto aos equipamentos de jardinagem, a ser utilizado pelo postos de auxiliar de
jardinagem, estes devem se encontrar em adequadas e permanentes condi¢bes de
funcionamento, sob pena de ser exigida sua imediata substituicdo. Serdo necessarios, no
minimo, por posto de servico:

a) 01 regadeira;

b) 01 rocadeira a gasolina compativel com nylon 2 ou 3mm;
c) 01 gadanho (garfo);

d) 01 pazinha para adubagem;

e) 01 enxada;

f) 01 pg;

g) 01 facdo;

h) 01 tesoura para jardinagem;

i) 01 tesoura para poda;

j) 01 carrinho de méo;

k) 01 tela de protecéo;

[) 01 extenséo para maquinas de, no minimo, 50 metros;
m) 01 manta de drenagem;

n) 01 lavadora de alta pressao;

0) 01 mangueira de irrigacéo;

p) 01 sacho;

q) 01 rastelo de ferro; e

r) 01 picareta.

4.5.3.2.1 Os equipamentos de protecdo individual para o posto de auxiliar de jardinagem,
necessarios a execucdo das atividades, deverdo ser fornecidos pela contratada aos
empregados. Deverdo ser disponibilizados, no minimo, por posto, os seguintes EPIs:
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a) 04 protetores auditivos tipo plug de inser¢do com cord&o (atenuacgdo superior a 15 DB);

b) 02 protetores faciais;

c) 02 pares de caneleiras metélicas;

d) 02 aventais de PVC;

e) 02 pares de luvas de raspa;

f) 01 méscara e bomba para aplicagdo de produtos quimicos;

g) 01 cinturdo de seguranca tipo paraquedista com fivela em aco, ajuste no suspensorio,
cintura e pernas*;

h) 01 corda Nr35 para cinto de seguranca de trabalho em altura - 20m*;

i) 02 capas para chuva em PVC com forro de poliéster, com capuz;

j) 04 camisas manga longa de tecido com protecao solar FPU 40-50+;

k) 02 chapéus de sol com aba no pescoco; e

[) 01 dculos de seguranga contra impactos com lente incolor, armagéo nylon, com protecédo
UVA e UVB.

m) 02 Capacetes de Seguranga, material polietileno de alta densidade, aba frontal.

4.5.3.3. Os equipamentos para 0s Servi¢os eventuais de capinagem a serem utilizados, de
acordo com a demanda, devem estar adequadas e em boas condi¢des de uso, sob pena de ser
exigida sua imediata substituicéo.

a) 1 facdo/foice;

b) 1 cavador;

c) 1 pulverizador;

d) 1 ancinho ou vassoura de grama;

e) 1 aparador/méaquina de cortar grama.

4.5.3.3.1.0s equipamentos de protecdo individual para os servigos eventuais de capinagem seréo
0s necessarios a perfeita execucdo das atividades. Estima-se que serdo imprescindiveis, no
minimo, os seguintes EPIs: 1(um) par de luvas raspa de couro cano curto (punho 7cm); 1 (um)
protetor auditivo tipo plug de insercdo com cordao (atenuacdo superior a 15 DB); 1 (uma)
mascara de protecdo;1 (um) cinturdo de seguranca tipo paraquedista, fivela em aco, ajuste no
suspensorio, cintura e pernas; 01 (um) dculos de seguranga contra impactos com lente incolor,
armacao nylon, com protecdo UVA e UVB.

4.5.3.4. A enumeragdo ndo é exaustiva, de modo que fica resguardado a Contratante o direito de
solicitar a aplicacdo de outros equipamentos necessarios a perfeita e completa execucdo dos
Servigos;

4.5.3.5. A futura Contratada devera manter os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo
dos servigos em perfeitas condigcdes de uso, devendo os danificados serem substituidos no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis;

4.5.3.6. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos na rede elétrica;
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4.5.3.7. Verificando-se, a qualquer momento, que determinado equipamento € de qualidade
inferior, de modo a nédo atender a contento as necessidades do Tribunal, ele devera ser substituido
pela contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis;

4.5.3.7. INDICACAO DOS PRODUTOS QUE DEVAM SER UTILIZADOS (LIMPEZA
E CONSERVAGCAO - POSTO: SERVENTE DE LIMPEZA)

a) Piso de ceramica branca com rejunte branco: detergente neutro, perfume floral de alta
persisténcia, diluido conforme especificacdo do fabricante;

b) Piso de alta resisténcia (granilite): detergente neutro;

c) Armarios, mesas, portas e divisorias em laminado melaminico: detergente neutro, diluido
conforme especificacdo do fabricante;

d) Em inox: limpador especifico;

e) Vidros: limpa-vidros;

f)  Policarbonatos: detergente neutro aplicado com esponja macia;
g) Estrutura metélica e forro: detergente neutro;

h) Pré-moldados pintados: detergente neutro;

i) Vasos e pisos sanitarios: desinfetante profissional;

j) Lavatorios e torneiras: detergente neutro.

4.6. NORMAS GERAIS DE CONDUTA

4.6.1. O profissional alocado na prestacdo dos servicos devera pautar seu comportamento nas
regras de conduta a seguir relacionadas, sendo obrigagédo da Contratada dar-lhes ciéncia:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela chefia ou pelo(a)
Coordenador(a) Administrativo(a);

b) apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha e uniformizado(a);
C) assumir o posto com todos 0s acessorios necessarios para 0 bom desempenho do trabalho;

d) conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos equipamentos
colocados a sua disposi¢éo;

e) manter atualizada a documentacéo utilizada para prestacéo do trabalho pelos ocupantes dos
postos;

f) buscar orientacdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;
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g) comunicar ao coordenador administrativo ou preposto da empresa qualquer irregularidade
verificada;

h) cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da Contratante;

1) respeitar a hierarquia, ndo praticar atos de insubordinagdo, condutas abusivas, hostis, de
conotacdo sexual, e atitudes desrespeitosas ou discriminatérias, com base em raca, cor, etnia,
sexo, idade, estado civil, religido, orientacdo sexual, necessidades especiais, aparéncia,
origem, conviccao politica ou qualquer outra forma de preconceito, independentemente de
intencionalidade, sob pena de apuracdo, em observancia as normas internas da Contratante,
especialmente o Cddigo de Etica e a Resolucdo Administrativa n® 18/2024, que institui a
Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacdo no ambito deste Tribunal,

j) observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

K) adentrar em areas restritas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente
autorizado;

[) zelar pela preservagdo do patrimonio do Tribunal sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizacéo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencéo,
guando necessario;

m) operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execugdo dos servigos;

n) solicitar apoio técnico junto as unidades competentes do Contratante para solucionar falhas
em maquinas e equipamentos;

0) guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

p) dotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

g) evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupcdes desnecessarias nas suas atividades;

r) ndo realizar trabalhos estranhos ao contrato, durante o horario de trabalho e nas
dependéncias do TRE-BA;

s) tratar a todos com urbanidade, ou seja, agir com respeito com as pessoas, demonstrando
civilidade e profissionalismo;

t) reportar apenas ao Coordenador Administrativo, preposto ou aos membros da Equipe de
Gestao e Fiscalizagdo os assuntos de servigo ou atinentes ao contrato;

u) comunicar imediatamente ao seu superior imediato, aos fiscais e ao gestor do contrato,
qualquer constrangimento de que for vitima ou de que tenha conhecimento em relacdo aos
demais empregados alocados no contrato ou, se for o caso, valer-se dos canais de atendimento
da Ouvidoria do Tribunal, disponibilizados em seu site na internet;


https://www.tre-ba.jus.br/legislacao/compilada/resolucao/2017/resolucao-administrativa-ndeg-3-de-17-de-maio-de-2017
https://www.tre-ba.jus.br/legislacao/compilada/resolucao/2024/resolucao-administrativa-no-18-2024-de-17-de-julho-de-2024
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V) acessar a internet e usar o telefone de forma ponderada e restrita aos assuntos relacionados
ao trabalho.

4.7. QUALIFICACAO TECNICA

4.7.1 . Devera ser apresentado, no minimo, 1 (um) atestado e/ou declaracdode capacidade
técnica, expedido por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da
empresa, que comprove aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta contratacdo, assim entendida a que demonstra
gue a empresa gerencia ou gerenciou servicos terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) do nimero de empregados que Serdo necessarios para suprir os postos regulares
contratados em decorréncia da licitacdo (58 POSTOS).

4.7.1.1. Seré aceito o somatorio de atestados e/ou declaracBes de periodos concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.

4.7.1.2. O(s) atestado(s) ou declaracdo(6es) de capacidade técnica devera(do) se referir a
servicos prestados no ambito de atividade econdmica principal e/ou secundaria da empresa,
comprovados por meio do Contrato Social ou dos dados constante do SICAF.

4.7.2. Devera ser comprovada experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servicos
terceirizados, ininterruptos ou néo, até a data da licitagdo.

4.7.2.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

4.7.2.2. Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderao ser aceitos copias de contratos
ou outros documentos idéneos, mediante diligéncia.

4.7.3. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacoes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados.

4.7.4. Somente serdo aceitos atestados e/ou declaracdes de capacidade técnica expedidos apos
a conclusdo do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucdo,
exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

4.7.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa licitante.

4.8. QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS

4.8.1. Os profissionais que executardo 0s servicos deverdao apresentar, no minimo, a seguinte
qualificacdo:
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4.8.1.1. SERVENTE DE LIMPEZA E AUXILIAR DE JARDINAGEM
a) ldade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) N&o ser cbnjuge, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento e de membros e juizes
vinculados a Justica Eleitoral (art. 3° da Resolugdo CNJ n° 9/2005), sendo de responsabilidade
da Contratada a verificagdo da situacdo descrita neste item;

c) Néo ser cdnjuge, companheiro ou parente, até o 2° grau, do chefe de cartério ou de
candidato a cargo eletivo, na circunscricdo da localidade da realizacédo dos trabalhos.

5. MODEL O DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo dos servigos devera ser iniciada em até 10 (dez) dias uteis ap6s o recebimento
pela Contratada da Ordem de Servico emitida pela Fiscalizagéo.

5.2. A Ordem de Servico devera ser emitida pelo gestor ou pelo fiscal técnico do contrato em
até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato.

5.3. Ap6s a emissao da Ordem de Servigo, o gestor do contrato podera convocar a Contratada
para uma reunido, no qual deverdo ser apresentados planos de trabalho e documentacdo dos
profissionais a serem alocados nos postos de trabalho.

5.4. Os servicos deverdo ser executados em horario compreendido entre 7 e 19 horas, de
segunda a sexta-feira, cabendo a Contratante definir as escalas de horério para o cumprimento
da jornada de trabalho que podera, inclusive, ser estabelecida fora do horario de expediente
informado ou nos sabados, a depender da necessidade do servico, admitida a compensacgdo de
horas, atendidas as exigéncias legais.

5.5. Nos dias em que ndo houver expediente nas unidades do Contratante, os prestadores de
servicos poderdo ser dispensados da jornada de trabalho, no respectivo dia, sem prejuizo da
remuneracao.

5.6. Em caréater excepcional poderd haver servico extraordinario em dias Uteis, aos sdbados,
domingos e feriados e em horario noturno, sempre se observando a jornada legal diaria e
semanal e os limites dispostos no topico 4.3.2.3 deste Termo de Referéncia.

5.7. O cumprimento da jornada diaria de trabalho sera controlado pela Contratada. O registro
da frequéncia devera ser realizado através de assinatura manual de folha de ponto, utilizando
formulario fornecido pela Contratada, considerando que as atividades seréo desenvolvidas no
interior do estado.

5.8. As frequéncias dos empregados serdo diariamente registradas, fazendo constar os
horéarios de chegada, saida e intervalo para refeicao.
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5.9. DESCRICAQ DOS SERVICOS E ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

5.9.1. SERVENTE DE LIMPEZA (DETALHAMENTO E PERIODICIDADE)
5.9.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO ESPECIFICADO:

a) Remocdo, com flanela umedecida, do p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, adornos,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

b) Remocdo do po existente nos capachos, tapetes e carpetes, mediante o uso de aspirador de
po;

c) Lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitério desinfetante,
pelo menos uma vez ao dia;

d) Varricdo e lavagem das escadas de comunicacéo;

e) Varricdo, com passagem de pano Umido, de pisos vinilicos, ceramicos, de marmore e
emborrachados;

f)  Varricdo de pisos de cimento;

g) Limpeza, com saneantes domissanitérios, dos pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dig;

h) Reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete, nos sanitérios, quando necessario;
1) Higienizacdo dos telefones com produtos adequados;

j) Coleta e remocdo do lixo, uma vez ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos, observadas
as normas da Prefeitura Municipal e as orientagdes que forem dadas pela Contratante;

k) Reposicdo, nos bebedouros, das garrafas de &gua mineral, adquiridas pela Contratante,
guando necessario;

I) Selecéo e coleta do papel destinado a reciclagem, quando houver;
m) Varrigdo das areas destinadas a garagem e ao estacionamento;

n) Remoc&o do mobiliério, divisorias, cortinas e equipamentos, de acordo com a necessidade do
servigo, sempre que necessaria a realizacdo de suas tarefas;

0) Limpeza com varri¢do/catagdo do estacionamento externo;

p) Rega das plantas e jardins, quando necessario.

5.9.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO ESPECIFICADO:
a) Vasculhamento de paredes e tetos;

b) Limpeza do piso com o afastamento dos moveis;
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c) Limpeza, com produtos adequados, das divisorias e portas revestidas com férmica;

d) Limpeza, com produto neutro, das portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

e) Limpeza, com produto apropriado, das forracbes de couro ou pléastico em assentos e
poltronas;

f)  Limpeza dos espelhos, duas vezes por semana;

g) Limpeza, com pano Umido, dos quadros em geral;

h) Lavagem da face interna e externa das vidracas das janelas, caixilhos, vidros das portas e em
geral, granilites, marmore etc.;

i) Lavagem da copa, inclusive das paredes;
j) Remocéo de manchas de paredes;

k) Corte e aparo da grama das areas externas, com remog¢do do mato que porventura tenha
crescido.

5.9.1.3. MENSALMENTE:

a) Limpeza completa das luminérias;

b) Limpeza de forros, paredes e rodapés;

c) Limpeza de cortinas, com aspirador de pd;

d) Limpeza de persianas com produtos adequados;

e) Limpeza e polimento de portas, grades, basculantes, caixilhos e janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr etc.);

f)  Polimento dos metais, como torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.;
g) Lavagem das areas destinadas a garagem e ao estacionamento;

h) Limpeza do teto do predio principal.

5.9.1.4. SEMESTRALMENTE:

a) Limpeza da face externa dos vidros, com aplicacdo de produtos anti-embagantes, observando
as normas pertinentes a seguranca do trabalho.

5.9.2. AUXILIAR DE JARDINAGEM (DETALHAMENTO E PERIODICIDADE)
5.9.2.1. DIARIAMENTE:

a) Regar a grama e as plantas dos vasos e jardineiras;

b) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.
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5.9.2.2. SEMANALMENTE:

a) Cortar a grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas, em toda a
area externa;

b) Proceder a capina e rocagem.
5.9.2.3. MENSALMENTE:

a) Replantar as mudas que ndo vingaram;
b) Adubar a area de plantagéo;

5.9.2.4. QUANDO NECESSARIO:

a) Tratar das pragas que eventualmente ocorram.

593. CAPINAGEM - SERVICOS EVENTUAIS (DETALHAMENTO E
PERIODICIDADE)

a) Servigos de capina, rocagem e podas em geral; controle de pragas.

b) Os servicos acima especificados ndo excluem outros similares, que porventura se facam
necessarios para boa execucdo das tarefas;

c) Os servicos serdo executados mediante O.S. especifica, a ser emitida pela Fiscalizacdo. Os
servicos aqui abordados tém natureza eventual e serdo executados nos cartorios e Féruns
Eleitorais listados no Anexo B deste Termo de Referéncia;

d) Periodicidade maxima: 04 (quatro) vezes ao ano.

e) A execucdo dos servicos de capinagem compreenderd, apds a rocagem, a limpeza do
terreno e correta destinacdo dos residuos vegetais. Tais custos deverdo sem considerados na
proposta de pregos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial

6.2. As comunicagdes entre o Tribunal e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. A Contratante podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apos a assinatura do contrato, a Contratante podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacOes acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
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estratégias para execucao do objeto, do método de afericdo dos resultados e pagamento e das
sancOes aplicaveis, dentre outros.

6.5. A Contratada designara formalmente um preposto, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento o nome completo, n° do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional, e os poderes e
deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencéo
do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da
atividade.

6.7. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questbes relacionadas aos aspectos
administrativos e organizacionais referentes ao contrato, tais como: notas fiscais/faturas dos
servicos prestados, prazos, substituicdo de funcionarios, etc.

6.8. A Contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacGes da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas do Orgéo, especialmente o
Codigo de Etica do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia.

6.9. O preposto deve conhecer o conteido do contrato, com relacdo aos aspectos
administrativos e organizacionais.

6.10. ROTINAS DE FISCALIZACAO

6.10.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por uma Equipe de
Gestdo e Fiscalizacdo formalmente designada, a qual devera observar as regras estabelecidas
neste Termo de Referéncia, nos normativos internos do TRE-BA e na legislagéo.

6.10.2. FISCALIZACAO TECNICA

6.10.2.1. O fiscal técnico acompanhara a execucdao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracg&o.

6.10.2.2. O fiscal técnico anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao contratual e a prestacdo dos servigcos, com a descrigdo do
que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

6.10.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira
notificacGes, determinando prazo para a correcao.

6.10.2.4. O fiscal tecnico informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
providéncias necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.10.2.6. O fiscal técnico comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, a data de término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual.

6.10.2.7. A fiscalizacdo da execucdo dos servi¢os quanto aos aspectos técnicos e funcionais
abrange outras rotinas previstas neste Termo de Referéncia de acompanhamento do
cumprimento das atribuicdes dos postos de trabalho, da assiduidade, da conformidade dos
materiais, equipamentos e uniformes a serem utilizados, dentre outras obrigacdes relacionadas
a execucao fisica do objeto contratado.

6.10.2.8. A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.10.2.9. As disposicBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017, aplicavel no que for pertinente a
esta contratacdo, por forga da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 98/2022, e no Decreto n°
11.246/2022, que dispGe sobre as regras de atuacdo dos gestores e fiscais de contratos.

6.10.2.10. Para a compensagéo da jornada prevista no Decreto n® 12.174/2024, e na Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 81/2024, e desde que compativel com a natureza dos servigos,
cabera ao fiscal técnico, apds alinhamento com o gestor do contrato, fazer a interlocucdo com
0s responsaveis pelas unidades de execucao onde o trabalhador presta os servicos, para o fim
da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida.

6.10.2.11. Na hipdtese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades descentralizadas
da sede deste Tribunal, o fiscal técnico deverd contar com o auxilio do fiscal setorial, quando
houver, para fins de avaliacdo quanto a possibilidade de compensacéo.

6.10.2.12. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do
ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacéo trabalhista.

6.10.2.13. O fiscal técnico deverd incluir no relatério mensal do Termo de Recebimento
Provisorio a informagdo consolidada sobre compensacdo de jornada pelos trabalhadores
alocados no contrato.

6.10.2.14. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se
foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela
contratada, exceto quando a compensacao recair em um dia no qual o trabalhador nao
exerceria suas atividades.

6.10.2.15. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo so devera ser realizado se as
horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convencao coletiva ou o
acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-98-de-26-de-dezembro-de-2022
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/d11246.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/d11246.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2024/decreto/d12174.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-81-de-12-de-setembro-de-2024
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-mgi-no-81-de-12-de-setembro-de-2024
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6.10.2.16. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale
alimentacéo sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.10.2.17. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporéria dos servicos, inclusive em
razdo de recesso de final de ano, o fiscal técnico, apoiado na decisdo do gestor de realizar
escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as
necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade.

6.10.2.18. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da
fixacdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do
recesso.

6.10.2.19. O fiscal técnico devera elaborar o Termo de Recebimento Provisorio, com as
seguintes informacdes:

a) se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

b) se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas
a compensacao ndo tenha sido concluida;

c) se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido
concluida; ou

d) se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensacdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao
recesso.

6.10.2.20. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por
necessidade de auséncia eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade
de execucdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao
fiscal técnico do contrato, que avisara o preposto da empresa sobre a compensacdo pretendida
e a previsao da data de auséncia do trabalhador.

6.10.2.20.1. Neste caso, o fiscal técnico podera efetuar o recebimento provisério, informando
o0 saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa, fazendo constar
do Termo de Recebimento Provisorio as seguintes informagdes:

a) se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado,
caso a compensacao tenha sido concluida; ou

b) se o saldo de horas nédo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no
pagamento da fatura.

6.10.2.21. A compensacdo de jornada de trabalho deverd ser pautada em critérios de
conveniéncia e oportunidade e ndo sera considerada viavel, nos termos do artigo 5° da
Instrucdo Normativa Seges/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, quando:

a) implicar aumento de custos do contrato;

b) demandar o acionamento de trabalhador substituto para cobrir a auséncia do
solicitante;
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c) o trabalhador tiver direito a falta justificada pelo motivo indicado para a
compensagao;

d) implicar compensacgéo acima dos limites permitidos pela legislacdo trabalhista; ou

e) conflitar com a legislagdo trabalhista vigente, convencgdes coletivas, acordos
coletivos ou dissidios coletivos da categoria.

6.10.3. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

6.10.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.10.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.10.3.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.10.3.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacoes:

6.10.3.4.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgdo, horério do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF);

b) cépia do comprovante dos registros eletrénicos gerados nos sistemas
informatizados da Carteira de Trabalho Digital ou, excepcionalmente, enquanto o
empregador ndo for obrigado ao uso do Sistema de Escrituragédo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) em meio fisico, dos empregados admitidos
pela execucdo dos servigos, devidamente assinada pela Contratada, conforme arts. 2°,
59 11 e 7° da Portaria n° 1.065, de 23 de setembro de 2019, da Secretaria Especial da
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

c) copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido na admissdo dos
empregados da Contratada que prestardo o0s servi¢os ou dos exames admissionais; e

6.10.3.4.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando
nao for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (Sicaf) :


https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=24/09/2019&jornal=515&pagina=32&totalArquivos=108
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=24/09/2019&jornal=515&pagina=32&totalArquivos=108
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a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b) certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede da Contratada;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.10.3.4.3. Entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos, no prazo de 15 (quinze) dias:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

b) cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos,
em que conste como tomador a parte contratante e, preferencialmente, apenas os
dados dos empregados alocados no contrato firmado com o TRE-BA;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos
e de qualquer empregado;

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

f) outros comprovantes e relatérios aptos a demonstrarem o cumprimento de
obrigacBes atribuidas a Contratada, inclusive extraidos dos sistemas do FGTS
Digital, do eSocial, entre outros.

6.10.3.4.4. Entrega de coOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos, no
prazo de 15 (quinze) dias:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, ou documentos que comprovem que O0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que
ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

C) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) exames medicos demissionais dos empregados dispensados.
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6.10.3.4.5. Entrega, até o quinto dia util de cada més, do relatério de programacao
das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato administrativo,
observados os prazos do art. 5° da IN SEGES/MGI n° 213/2025, a partir do
segundo més da execucdo contratual, que devera conter:

a) relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcao,
data de admisséo e alocagdo no posto, e informacdes sobre as férias, conforme alinea
a, item 10.1, do Anexo VI1II-B da IN MPOG/SLTI n° 05/2017;

b) as datas de inicio e fim: do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicédo
das férias, caso ja esteja programada; e o parcelamento dos periodos de férias, se
houver.

6.10.3.5. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.10.3.4.1. acima deverao ser apresentados.

6.10.3.6. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.10.3.4.4.
acima no prazo de 30 (trinta) dias ap0s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

6.10.3.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacfes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacédo exclusiva, na prestacao de servi¢os contratados.

6.10.3.7.1. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.10.3.7.2. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o item
6.10.3.7 sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de
negativa de negociacéo, ata de negociacgéo, dentre outros.

6.10.3.8. N&o havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do
cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.10.3.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administrag&o.

6.10.3.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes
previdenciarias, o fiscal administrativo devera oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.10.3.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, o fiscal administrativo devera oficiar ao Ministerio do Trabalho.

6.10.3.12. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicoes
de habilitagdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.
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6.10.3.13. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢fes de habilitacdo, sob pena de resciséo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.10.3.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato
a Contratado e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.10.3.15. N&o havendo quitacdo das obrigacGes por parte do Contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos
empregados do Contratado que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.10.3.15.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.10.3.15.2. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncéo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e
os empregados do Contratado.

6.10.3.16. O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, em dedicacdo exclusiva,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.10.3.17. A Contratada ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato.

6.10.3.18. A inadimpléncia da Contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere & Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.10.3.19. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.10.3.20. Periodicamente, devera ser solicitada a comprovacdo de que a empresa mantéem
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz,
conforme disposto no artigo 92, XVI1I da Lei n° 14.133, de 1993.

6.10.3.21. Cabera a fiscalizacdo administrativa receber provisoriamente o objeto quanto a
aspectos administrativos do contrato, e emitir o respectivo Termo de Recebimento Provisorio,
podendo indicar, apos regular apuracao, previamente ao recebimento definitivo, a necessidade
de glosa e/ou retencdo cautelar de multa decorrente da instauracdo de procedimento de
apuracéo de responsabilidade contratual.

6.10.3.22. A fiscalizacdo administrativa devera verificar se a Contratada esta abonando as
auséncias justificadas dos trabalhadores previstas no art. 473 da CLT, as quais ndo deverao
ser compensadas, mas precisardo ser comprovadas junto ao empregador, observando-se:


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-98-de-26-de-dezembro-de-2022
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a) em caso de desconto indevido, a Contratada devera ser notificada para o devido
saneamento, estipulando-se prazo para tanto.

d) a Contratada deverd ser orientada a elaborar as escalas e cronogramas de trabalho
de forma que as dispensas ndo gerem sobrecarga de atividades para 0s demais
colaboradores, ou prejuizo as atividades administrativas, minimizando-se o impacto
das auséncias na prestacdo dos servicos.

6.10.4. Gestor do Contrato
6.10.4.1. Cabe ao gestor do contrato:

6.10.4.1.1. coordenar a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo e a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucéo
no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracao;

6.10.4.1.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.10.4.1.3. acompanhar a manutencdo das condic¢des de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

6.10.4.1.4. emitir Termo de Recebimento Definitivo, documento comprobatério da avaliacdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo Contratado, com mencéo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas;

6.10.4.1.5. assegurar-se de que foi instaurado o processo administrativo de apuracdo para fins
de aplicacdo de sangdes, observando o disposto em normativo interno;

6.10.4.1.6. elaborar relatdrio final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracéo;

6.10.4.1.7. encaminhar a documentacdo pertinente a Secretaria de Orgcamento, Financas e
Contabilidade para adocdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato;

6.10.4.1.8. cadastrar os dados dos empregados e empregadas terceirizados alocados(as)
no contrato no Sistema de Cadastramento de Colaboradores Externos - SICACE, deste
Tribunal, para fins de remessa das informagdes ao Conselho Nacional de Justi¢a, nos
termos da Resolucdo CNJ n.° 587/2024, e divulgacao mensal no sitio da internet do TRE-
BA da relacdo de terceirizados e terceirizadas, nos termos do Anexo VI da Resolugéo
CNJ n.° 102/2009
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6.10.4.2. Para os periodos de diminui¢cdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em
razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracéo
de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a
possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR) E CRITERIOS PARA

MEDICA

7.1. A Contratante utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) constante do Anexo
A, estabelecido na Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017 e na Portaria DG n° 103/2018
do TRE-BA, parte integrante do contrato, para definir e padronizar indicadores e metas para
avaliacdo da qualidade dos servicos prestados pela Contratada, e respectiva adequagdo de
pagamento, se for o caso, o que sera verificado pela fiscalizagdo técnica.

7.2. O IMR vinculard o pagamento dos servi¢os aos resultados alcancados em complemento a
mensuragdo aos servicos efetivamente prestados, ndo devendo a adequacdo de pagamento,
originada pelo descumprimento do IMR ser interpretada como penalidade de multa.

7.3. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
Contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.3.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
devera apurar o resultado das avaliagBes, 0 que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos, registrando no relatério do Termo de Recebimento Provisorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato, e notificar a Contratada desse resultado até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao da execugao.

7.3.2. A Contratada podera, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificacdo de que trata o item 7.3.1., apresentar justificativa quanto a prestacao dos servicos
abaixo do nivel de satisfacdo esperado, conforme apontamentos da fiscalizacéo.

7.3.3. A justificativa podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle da empresa.

7.3.4. O valor a ser pago sera ajustado proporcionalmente as inconsisténcias porventura
verificadas, com base nas metas estabelecidas no IMR, devendo a Contratada emitir a nota fiscal
somente apds ser comunicada do resultado das aferi¢cdes, de modo a minimizar eventuais
inconsisténcias relativas as retengdes tributarias e ao pagamento.

7.4. Os indicadores eleitos refletem fatores que estéo sob controle da Contratante e da Contratada
no acompanhamento e na execuc¢ao do Contrato, que séo essencialmente relevantes para obtencéao
de resultados positivos dos servicos, sendo estes:

7.4.1. Assiduidade e Pontualidade;


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
https://www.tre-ba.jus.br/legislacao/compilada/portaria-da-diretoria-geral/2018/portaria-no-103-de-01-de-agosto-de-2018
https://www.tre-ba.jus.br/legislacao/compilada/portaria-da-diretoria-geral/2018/portaria-no-103-de-01-de-agosto-de-2018
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7.4.2. Eficiéncia.

7.5. A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da qualidade da prestacdo dos servicos.

8. RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

8.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante Termos de Recebimento Provisorios detalhados, os quais
conterdo relatério circunstanciado, em consonancia com suas atribui¢ces, com o registro, a
analise e a conclusdo das ocorréncias verificadas na execucdo do contrato e demais
documentos que julgarem necessarios, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

8.1.1. O fiscal setorial do contrato, quando houver, subsidiara o fiscal técnico no recebimento
provisorio.

8.2. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento da comunicacdo de
cobranca oriunda da Contratada com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se refere
a parcela a ser paga.

8.3. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o
periodo mensal.

8.4. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

8.4.1. O fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto,
aplicando IMR na forma indicada no item 7.4, consubstanciando a anélise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos
no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio constante do Termo de Recebimento Provisorio quanto
aos aspectos técnicos a ser encaminhado ao gestor do contrato;

8.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatdrio constante do Termo de Recebimento Provisorio quanto aos
aspectos administrativos que sera encaminhado ao gestor do contrato.

8.5. O pagamento mensal pela Contratante ocorrera apds a comprovacdo do pagamento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS pela Contratada, relativas aos
colaboradores que tenham participado da execuc¢do dos servigos contratados.

8.6. Na hipdtese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato
a Contratada e retera o pagamento da fatura mensal em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo esteja regularizada.
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8.7. O ndo recolhimento das contribui¢cbes sociais da Previdéncia social e do FGTS dos
empregados, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-
alimentacdo no prazo fixado, sera considerado falta grave, caracterizada como falha na
execucao do contrato, podendo dar ensejo a rescisdo da avenca, sem prejuizo da aplicacdo das
demais sancdes.

8.8. Sera considerado como ocorrido o0 recebimento provisorio com a entrega do Gltimo
Termo de Recebimento Provisorio detalhado.

8.9. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vir a ser
apontadas no recebimento provisorio.

8.10. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima medicgdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

8.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades.

8.12. Se apenas parte dos servigos foi executada em desconformidade com o edital e ndo
tendo a Contratada promovido a complementacdo, o fiscal do contrato glosard a nota fiscal,
no valor do servi¢co ndo prestado ou recusado, o que deverad ser informado no Termo de
Recebimento Provisorio, juntamente com o valor a ser retido cautelarmente para fazer face a
eventual aplicacdo de multa, em sendo o caso.

8.13. Os servicos serdo recebidos definitivamente pelo gestor do contrato, no prazo de 10
(dez) dias, contados do recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo o0s seguintes
procedimentos:

8.13.1. realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pelos
fiscais técnico e administrativo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao
e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

8.13.2. emitir Termo de Recebimento Definitivo detalhado dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentacao apresentada pelos fiscais;

8.13.3. comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, apds a medicéo; e

8.13.4. preencher o checklist de verificagdo da nota fiscal e enviar a documentacao
pertinente a Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade para a formalizacéo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo.
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8.14. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a
Contratada para emissao de nota fiscal quanto a parcela incontroversa da execu¢do do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

8.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pela Contratada,
de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.16. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servi¢co nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucgédo
do contrato.

9. LIQUIDACAO E PAGAMENTO

9.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, apds o recebimento
definitivo dos servicos, correrd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo e
pagamento, na forma deste item.

9.1.1. A nota fiscal/fatura, referente a prestacdo dos servi¢os do més imediatamente anterior,
devera ser encaminhada a fiscalizagdo do Contrato até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos, acompanhada dos demais documentos exigidos
para a liquidacgdo e pagamento.

9.2. A liquidacédo da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo credor tendo
por base os titulos e documentos comprobatorios do respectivo crédito, com o fim de apurar a
origem e o objeto do que se deve pagar, a importancia exata a pagar e a quem se deve pagar a
importancia para extinguir a obrigagdo, observando o que foi firmado no contrato, na nota de
empenho e nos comprovantes da prestacdo efetiva do servi¢o, consoante disposto no art. 63 da
Lei n°®4.320/1964.

9.2.1. Para fins de liquidagéo, o setor competente da Secretaria de Orcamento, Financas e
Contabilidade deve verificar se a nota fiscal ou fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato, da Contratada e do 6rgao Contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap0s a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem
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onus a Contratante, cabendo ao gestor e/ou aos fiscais diligenciarem para saneamento das
pendéncias.

9.4. A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no item 6.10.3.4.2.

9.5. Constatando-se a situacdo de irregularidade da Contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

9.6. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

9.7. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

9.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratado ndo regularize sua situacao.

9.9. Observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 141 da Lei n°® 14.133/2021, o
pagamento serd efetuado sem qualquer acréscimo financeiro, mediante depésito através de
ordem bancéria, no prazo estipulado no item 9.1.

9.10. Condiciona-se 0 pagamento a(ao):
a) apresentacao da nota fiscal/fatura discriminativa da execucao do objeto contratado;

b) declaracdo da fiscalizacdo e do gestor do contrato de que a execugdo ocorreu conforme
pactuado, o que se dard mediante os Termos de Recebimento Provisorios e Definitivo
emitidos.

9.11. A Contratada indicara na nota fiscal/fatura o numero do contrato firmado com o TRE-
BA, o periodo de faturamento ao qual se refere, 0 nome do banco e os numeros da agéncia e
da conta corrente para efetivacdo do pagamento.

9.12. A nota fiscal/fatura deve ser emitida, obrigatoriamente, no més subsequente & prestacéo
do servigo.

9.13. Sera considerada a data do efetivo pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

9.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.
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9.14.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislagéo vigente.

9.14. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.15. No caso de atraso no pagamento imputado exclusivamente a Contratante, os valores
devidos a Contratada serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de
pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, sendo os juros de mora calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte
formula:

| = (TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
e

VP = Valor da parcela em atraso.

9.16. A Adogéo do regime de empreitada por preco global ndo obriga a Administracdo ao
pagamento do valor total, podendo haver glosa de rubricas referentes a beneficios nédo
comprovados pela contratada, a exemplo de assisténcia médica.

9.17. Observados os principios do contraditorio e da ampla defesa, a Contratante podera
deduzir os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes, devidos pela
Contratada, do montante a ser-lhe pago.

9.18. Caso a Contratada ndo honre com o0s encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes ao contrato, fica a Contratante autorizada a deduzir dos pagamentos devidos
aquela os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

9.19 Conforme indicado na Clausula Sétima do Contrato, os valores referentes as
provisdes trabalhistas e previdenciarias la indicadas serdo retidos e depositados em conta-
depdsito vinculada, deixando de compor o valor do pagamento mensal & Contratada.

9.20 O pagamento dos servigos prestados no Gltimo més de vigéncia contratual somente
ocorrerd apds a comprovacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas por parte da
Contratada, haja vista a possibilidade de implicacdo da responsabilidade subsidiaria do
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Contratante, quanto aquelas obrigacgdes (art. 121, § 2°, da Lei n® 14.133/2021 e Sumula n° 331
do TST). A aplicacdo do disposto neste item ndo gerara reajustamento de precos.

9.21. Ocorrendo as situagdes previstas nos itens 9.17 e 9.20 e sendo a nota fiscal/fatura
emitida no més de competéncia, seré ela encaminhada a Secretaria de Or¢camento, Finangas e
Contabilidade, até o dia 15 (quinze) do més, para que sejam providenciadas as retencoes
tributarias, com vista a ndo incidéncia de juros moratorios.

9.22. Por ocasido do pagamento, deverd ser verificada a regularidade da Contratada perante a
Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido), o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF), a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT) e a
Fazenda Municipal (Certiddo de Quitacdo de Tributos Municipais ou Certiddo que comprove
a regularidade com o ISS, emitida pelo 6rgdo competente).

10. VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O contrato tera vigéncia de 2 (dois) anos, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado até o limite legal previsto no art. 107 da Lei n® 14.133/2021, a critério da
Contratante, e desde que as condicdes e 0S precos permanecam Vvantajosos para a
Administracéo.

11. GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

11.1. No prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da via do contrato
assinado, a Contratada prestard garantia em percentual equivalente a 5% (cinco por cento)
sobre o valor anual contratado, podendo optar por qualquer das modalidades previstas no
artigo 96 da Lei n°® 14.133/2021.

11.2. A garantia em dinheiro devera ser recolhida pela Contratada, junto a Secretaria de
Orcamento, Financas e Contabilidade do TRE-BA, em conta especifica.

11.3. Em se tratando de seguro-garantia ou fianga bancaria, a Contratada devera encaminha-
la, mediante Protocolo, a Secéo de Contratos do TRE-BA.

11.4. A garantia prestada pela Contratada responderd pelas multas que lhe venham a ser
aplicadas, bem como pelo pagamento de prejuizos e indenizagcbes decorrentes de
inadimplementos e, ainda, pelo pagamento das obrigagdes de ordem trabalhista e
previdenciaria.

11.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
abarcados na disposicdo acima (prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do
contrato; prejuizos diretos causados a Administracéo, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato; multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracao;
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, ndo adimplidas pela Contratada).
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11.6. A garantia contratual tera vigéncia da data de sua apresentacdo até 90 (noventa) dias
apos expirado o contrato.

11.7. No caso de a garantia ser prestada através de fianga bancaria ou de seguro-garantia, a
Contratada devera renova-la na hipdtese de ocorrer prorrogacdo do contrato, no mesmo
prazo, percentual e condi¢des estabelecidos neste topico.

11.7.1. O seguro-garantia continuard em vigor mesmo se o0 contratado ndo tiver pago
0 prémio nas datas convencionadas.

11.7.2. Serd permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de
renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as mesmas condi¢Ges e coberturas da
apolice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no § 2°
do art. 96 da Lei 14.133/2022.

11.8. Em se tratando de fianga bancéria, do titulo deverd constar expressamente que a
instituicdo garantidora renuncia ao direito previsto no artigo 827 do Cddigo Civil ou,
alternativamente, que se obriga como devedor principal.

11.8.1. A fianca bancéaria devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

11.9. Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério competente.

11.10. Na hipotese de opc¢do pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia,
emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo
Federal.

11.11. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condicBes gerais e 0 numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacéo
foi aprovado pela Susep (art. 8°, 111, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

11.12. Ocorrendo acréscimos, repactuacdes ou reajustes contratuais ou se a garantia for
utilizada nas situacGes referidas no item 11.4, o seu valor devera ser adequado em igual
proporcao no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento, pela Contratada, da via do
termo aditivo/apostilamento assinado ou da notificacdo da fiscalizacdo do contrato, nos
demais casos.

11.12.1. Em caso de acrescimos e supressdes de carater temporario, a Contratada, a
critério da Administracédo, podera ser desobrigada a complementar a garantia.

11.13. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo,
a Contratada ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.
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11.14. O atraso superior a 30 (trinta) dias na apresentacdo da garantia autoriza a
Administracdo a promover a retencdo dos pagamentos devidos a contratada, até o limite de
5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados em
conta especifica.

11.14.1. Caso ndo ocorra a substituicdo da garantia apresentada em desconformidade
(modalidades seguro-garantia e fianga bancaria), no prazo indicado pela fiscalizacdo, a
Administracdo podera autorizar a retengdo acima referida.

11.15. A Contratada, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base no
item 11.14 por quaisquer das modalidades de garantia previstas na Lei 14.133/2022.

11.16. O bloqueio efetuado com base no item 11.14 ndo gera direito a nenhum tipo de
compensacao financeira a Contratada.

11.17. O namero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos instrumentos de
garantia ou de apélice de seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

11.18. Quando da abertura de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade em
decorréncia de descumprimento de clausulas contratuais e eventual aplicacdo de penalidade, a
Fiscalizacdo do Contrato deverd comunicar o fato a seguradora e/ou fiadora paralelamente a
intimacdo da Contratada para apresentacdo de defesa, e as decisBes finais de 1% e Ultima
instancias administrativas, observado o disposto na Portaria n® 112/2023, do TRE-BA.

11.18.1 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

11.19. O garantidor nédo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

11.20. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a contratada pagou todas
as verbas rescisorias decorrentes da rescisdao do contrato de trabalho. Caso esse pagamento
ndo ocorra apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd resgatada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo Tribunal.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Séo obrigagdes da Contratada, além daquelas explicita ou implicitamente contidas no
presente termo de referéncia e na legislagdo vigente:

a) executar o servigo nas especificagdes e nas quantidades constantes neste instrumento, assim
como com as caracteristicas descritas na proposta, devendo observar, durante toda a execucgao
contratual as garantias trabalhistas, especialmente:
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1) cumprir as normas de protecédo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e
a saude no trabalho;

2) ndo submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forcados;

3) ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condigédo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada
a legislacdo pertinente;

4) ndo submeter 0 menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e
em condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de
2008;

5) receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;

6) assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da
época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia
do convivio familiar com as necessidades do servico, devendo adotar 0s
procedimentos definidos pela SEGES/MGI (IN n° 213/2025), especialmente;

6.1) realizar o planejamento das férias dos trabalhadores terceirizados desde o
inicio do contrato, na forma do disposto no art. 2°, 88 1° e 2° da IN n° 213/2025 da
SEGES/MGI;

6.2) realizar a programacdo da fruicdo das férias de cada colaborador terceirizado
com, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo,
ndo se aplicando essa disposi¢do ao periodo aquisitivo encerrado nos primeiros 90
(noventa) dias do contrato;

6.3) enviar a fiscalizacdo do contrato, até o 5° (quinto) dia atil de cada més, o
relatério de programacdo das férias dos trabalhadores alocados a prestacdo do servico,
observados os prazos do item 6.2, a partir do segundo més da execucédo contratual;

6.3.1) o relatorio de programacdo das férias conterd a relacdo dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcdo, data de admissdo e alocagdo no
posto, e informacdes sobre as férias, conforme alinea a, item 10.1, do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017;

6.3.2) as informacOes sobre as férias deverdo incluir: as datas de inicio e fim do
periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja esteja
programada; e o parcelamento dos periodos de férias, se houver;

6.3.3) o0 planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias
sejam fruidas sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, de modo a mitigar as ocorréncias de
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pagamento indenizado, de acordo com o art. 8° e seus 8§88 1° e 2° IN SEGES/MGI n°
213/2025;

7) assegurar aos trabalhadores a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho,
conforme disciplinado neste Termo de Referéncia;

8) abonar as auséncias justificadas dos trabalhadores previstas no inciso XII do artigo
473 da Consolidacdo das Lei do Trabalho (até trés dias de auséncia ao servigo , em
cada doze meses de trabalho, em caso de realizagcdo de exames preventivos de cancer),
as quais ndo deverao ser compensadas, mas precisardo ser devidamente comprovadas
junto ao empregador.

b) atender as solicitacbes da Contratante nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia,
devendo ainda:

1) apresentar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias contados da assinatura do respectivo
Contrato, ou da admissdo de nova(o) empregada(o), a relagdo identificada das
respectivas contas-salario;

2) providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admisséo de nova(o) empregada(o), a emissdo do Cartéo
Cidaddo, expedido pela CAIXA, para toda(o)s a(o)s empregada(o)s terceirizada(o)s
envolvida(o)s na prestacao dos servicos;

3) providenciar, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo de nova(o) empregada(o), o acesso de toda(o)s
a(o)s terceirizada(o)s envolvida(o)s na prestacdo dos servicos em tela, via Internet,
com a utilizagio de senha pessoal, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
Federal do Brasil;

4) realizar o pagamento da remunerag¢do mensal (salarios, auxilio alimentag&o e todas
as demais verbas trabalhistas previstas na legislagio e em CCT) da(o)s
trabalhadora(e)s rigorosamente até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente, nos
termos da legislacdo vigente, independente do pagamento da fatura mensal pelo
CONTRATANTE;

5) realizar o pagamento da remuneracdo mensal (salérios, auxilio alimentacdo e todas
as demais verbas trabalhistas previstas na legislacio e em CCT) da(o)s
trabalhadora(e)s em estrita observancia a todos os valores e percentuais previstos na
legislagdo e nas normas coletivas vigentes;

6) realizar o pagamento mensal do vale-transporte da(o)s trabalhadora(e)s
rigorosamente até o Gltimo dia do més anterior, em estrita observancia a todos 0s
valores e percentuais previstos na legislagdo e nas normas coletivas vigentes;

7) realizar o pagamento de 13° salario, das ferias e das verbas rescisorias da(0)s
trabalhadora(e)s rigorosamente até o prazo fixado na legislacdo e nas normas coletivas
vigentes;
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8) realizar o pagamento de 13° salario, das férias e das verbas rescisorias da(o)s
trabalhadora(e)s em absoluta observancia a todos os percentuais e valores previstos na
legislagéo e nas normas coletivas vigentes;

9) recolher mensalmente as contribuicdes previdencidrias e o FGTS da(o)s
trabalhadora(e)s nos prazos previstos na legislacdo e nas normas coletivas vigentes, e
segundo os percentuais e valores fixados na legislagéo vigente;

10) fazer todos os pagamentos de remuneracdo, 13° salario, férias e verbas rescisorias
por meio de depbsito bancario na conta da(o) trabalhadora(trabalhador)
beneficiaria(o);

11) fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e do pagamento dos salérios e demais beneficios trabalhistas da(o)s
terceirizada(o)s colocada(o)s a disposicdo do CONTRATANTE;

12) orientar e exigir que toda(o)s a(o)s sua(eu)s empregada(o)s fornegcam, sempre que
solicitado pela Fiscalizacdo, seus extratos de contas do FGTS, PIS e do INSS;

c) responder pelos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato;

d) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados a
Administracdo e/ou a terceiros na execucao do contrato;

e) manter, durante a execucao do ajuste, todas as condicdes de habilitacdo exigidas para a
contratacdo, devendo ainda:

1)  cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

1.1) comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pela Fiscalizacdo do Contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas.

f) ndo subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo se
houver autorizagdo neste termo de referéncia;

g) ndo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou
aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou ocupante de cargo em comissédo, assim como seu
cdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante
a vigéncia do contrato, devendo ainda:

1) firmar declaracéo por escrito com os empregados responsaveis pela execucao dos
servicos atestando ndo serem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, inclusive, de servidor e membros ou juizes vinculados ao Tribunal;
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2) comunicar imediatamente a Contratada qualquer ocorréncia superveniente que
configure hipdtese de nepotismo (art. 2° da Resolugdo CNJ n° 7/2005), conforme
alinea “g” acima.

h) cumprir os requisitos de protecdo de dados pessoais e de seguranca da informacéo previstos
neste Termo de Referéncia e na legislacédo propria;

i) observar as diretrizes previstas em normas técnicas aplicadas ao objeto deste Termo de
Referéncia, quando couber;

j) cumprir, e fazer cumprir por seus prepostos e colaboradores, o Codigo de Etica do Tribunal
Regional Eleitoral da Bahiga;

K) diligenciar para que seus empregados cumpram as normas internas do TRE-BA,;

I) prestar os servigcos com 0 maximo de esmero, de modo regular, consoante as especificacdes
deste Termo de Referéncia, alocando todo o pessoal necessario ao cumprimento das
obrigacdes assumidas;

m) iniciar os servi¢os no prazo pactuado;

n) comprovar a qualificacdo minima exigida para os funcionarios, conforme especificado
neste Termo de Referéncia;

0) manter preposto no local da prestacdo dos servicos, podendo a escolha recair sobre
o(a) Coordenador(a) Administrativo(a) que estiver prestando o servigo nas dependéncias do
contratante;

p) zelar pela conservacdo e bom funcionamento dos equipamentos de propriedade do TRE-
BA utilizados nos servi¢os, dando ciéncia de eventuais avarias;

g) manter quadro de pessoal suficiente e com a devida qualificacdo profissional prevista neste
Termo de Referéncia, para atendimento dos servicos, de modo que NAO ocorra interrupgao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demissdo e outros
analogos, obedecidas as disposicbes da legislacdo trabalhista vigente;

r) substituir, no prazo méaximo de cinco dias Uteis, contados do recebimento da notificacéao,
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais ou incompativeis com o exercicio das func¢des que Ihe foram atribuidas;

t) submeter a Contratante, previamente, a relacdo nominal dos empregados em atividade no
local de prestacédo dos servicos;

u) Fornecer uniformes e crachd aos empregados envolvidos na prestacdo dos servigos, em
quantidade suficiente, de acordo com a descri¢cdo apresentada neste Termo de Referéncia.
Durante o horario dos trabalhos, tanto na sede deste Tribunal quanto nos postos de
atendimento, os empregados deverdo permanecer identificados através de cracha funcional;

v) zelar pela higienizacdo de seus profissionais, fornecendo os uniformes no inicio da
execucdo dos servigos e a sua substituicdo sempre que necessario;
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w) fornecer todos os Equipamentos de Protecdo Individual, necessarios e adequados ao
desenvolvimento de cada tarefa na prestacdo dos servigos, conforme previsto na NR-06 e NR-
18 da Portaria n° 3214 do Ministério do Trabalho, bem como demais dispositivos de
seguranca;

x) fornecer ao fiscal do contrato, a qualquer momento, todas as informacdes de interesse do
contratante, por ele consideradas necessarias, atendendo prontamente as suas solicitagdes;

y) reunir-se, sempre que necessario, com 0s responsaveis pela gestdo do Contrato para tratar
de assuntos pertinentes a contratacao;

z) orientar e treinar seus empregados quanto ao uso racional de recursos como agua, energia e
materiais de consumo, bem como ao descarte ambientalmente correto de residuos oriundos da
prestacdo dos servicos;

aa) providenciar, em caso de greve ou quaisquer outras formas de paralisagdo do sistema de
transporte publico, o deslocamento dos empregados ao servigo e seu retorno a residéncia;

bb) manter vinculo empregaticio formal e expresso com o0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salérios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos
0s encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizagdes, conforme a natureza juridica da Contratada, incidentes sobre o objeto do
Contrato, ficando ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes encargos nao
ird transferir a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar

cc) efetuar o pagamento dos funcionarios impreterivelmente até o quinto dia util do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos;

dd) fornecer a alimentacdo e o transporte dos empregados, consoante estabelecido neste
Termo de Referéncia;

ee) apresentar comprovante do pagamento de férias aos empregados, 1 (um) dia antes do gozo
desse direito;

ff) exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus funcionarios, devendo
substitui-los em suas auséncias, sob pena de ter os valores descontados do pagamento mensal,

gg) encaminhar os registros de frequéncia dos funcionarios, mensalmente, ao Contratante e
manté-los em local de facil acesso para fiscalizacdo externa e interna, responsabilizando-se,
ainda, pela aquisicdo, instalacdo e manutencédo do equipamento pertinente, se for o caso;

hh) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do contratante ou de terceiros, que vier a tomar conhecimento
em razdo da execucdo do objeto do contrato, ndo podendo duplica-los ou usa-los sob qualquer
pretexto, devendo orientar seus empregados sobre essa proibicéo;

i) apresentar a documentacdo descrita no item 6.10.3.4 e seus subitens e item 6.10.3.5 deste
Termo de Referéncia, nos prazos estipulados, atentando-se ainda para:
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1) apresentar a nota fiscal/fatura, bem como os demais documentos exigidos para a
liquidacdo e pagamento, referente a prestacdo dos servicos do més imediatamente
anterior, ao fiscal da Contratante, até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos;

jj) reservar no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas deste Contrato para as
mulheres, destinando no minimo 5% (cinco por cento) dessas vagas de participacdo
feminina para as mulheres incluidas em situacdo de vulnerabilidade econémico-social,
atendida a qualificacdo profissional necessaria, conforme abaixo:

1) pelo menos 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) do total de vagas
reservadas deverdo ser destinados a mulheres vitimas de violéncia no contexto doméstico e
familiar;

2) os outros 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) das vagas reservadas
deverdo ser preenchidas por:

| - mulheres trans e travestis;
Il - migrantes e refugiadas;
Il - mulheres em situacéo de rua;
IV - mulheres egressas do sistema prisional; e
V - mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.
3) as vagas serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas;

4) o percentual minimo de mao de obra estabelecido na alinea “v”” devera ser mantido
durante toda a execucdo contratual.

5) a Contratada devera formalizar, perante a(s)entidade(s) Conveniada(s) deste
Tribunal a solicitacdo de fornecimento de relacdo nominal das mulheres em estado
de vulnerabilidade, que atendam aos requisitos minimos exigidos no Termo de
Referéncia anexo a este Contrato.

6) a Contratada ficara liberada da obrigagdo, caso a(s) entidade(s) Conveniada(s) da
Contratante n&o apresente(m) a relagdo nominal ou emita(m) declaracdo de que nao
dispde(m) de trabalhadoras que atendam aos requisitos minimos previstos no Termo
de Referéncia.

7) aindisponibilidade de mao de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento
do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto na alinea “v”.

8) previamente ao inicio da execucdo do objeto contratual, a Contratada devera enviar
relacdo com o quantitativo das trabalhadoras contratadas com base nas situacfes de
vulnerabilidade acima apontadas, mantida a identidade delas sob sigilo, sendo
vedado qualquer tipo de discriminagdo no exercicio de suas fungdes.



TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

kk) fornecer em quantidade suficiente o material de consumo, assim como qualquer
equipamento ou utensilio necessario a execucdo dos servigos, substituindo imediatamente
aqueles que, conforme requisicdo do Tribunal, ndo estejam atendendo as suas necessidades,
colocando a disposicao do Tribunal estoque suficiente para o consumo semanal do material
necessario a prestacao dos servicos. A fiscalizacdo podera solicitar apresentacdo de amostras
dos materiais a serem utilizados na execucgédo dos servigos;

I) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
da execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica e de agua, bem como de
reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

mm) apresentar a Fiscalizacdo do Contrato, no prazo de 8 (oito) dias Uteis, contados na
notificacdo formal deste Tribunal, relacdo de seus empregados e empregadas alocados na
prestacdo dos servicos com os dados pessoais exigidos nas disposi¢es da Resolucéo n. 587,
de 04/10/2024, do Conselho Nacional de Justica, relativos a raca, cor, identidade de género,
pessoa com deficiéncia e outros, conforme modelo a ser fornecido pela Contratante,
observando as regras de Protecdo de Dados Pessoais e Seguranca da Informacéo, previstas
no Topico 17 deste Termo de Referéncia.

12.2. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instrucédo
Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes
providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracéo.

a.1) os residuos sélidos reutiliziveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e
de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica
reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente tdxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execuc¢do contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de
agua e reducdo de producéo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducdo de
desperdicios e poluicdo;
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c) utilizar lavagem com &gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a
execucéo de servigos;

f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam
ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos
fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final,
ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. A Contratante obriga-se a:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do ajuste, anotando em registro proprio as ocorréncias
acaso verificadas, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados;

b) prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;
c) efetuar os pagamentos nas condig¢des e nos prazos constantes deste termo de referéncia;

d) zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a Contratada cumpra as obrigacoes
assumidas, bem como sejam mantidas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

e) notificar a Contratada, formalmente, da ocorréncia de quaisquer falhas ocorridas ou
detectadas no curso da execucgdo dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

f) colocar a disposicdo dos profissionais da Contratada local para guarda dos uniformes e
outros pertences dos funcionarios;

g) permitir o livre acesso dos profissionais da Contratada para execucao dos servicos;
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h) prestar informag0es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada ou por
seus empregados;

1) zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a Contratada cumpra as obrigacoes
assumidas, bem como sejam mantidas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no
processo licitatorio;

J) requerer, para fins de fiscalizacdo, em prazo fixado ou quando entender conveniente, a
prova do cumprimento de quaisquer das obrigacdes da Contratada, mediante, por exemplo, a
apresentacdo de carteiras de trabalho com os registros pertinentes, recibos de comprovacao de
pagamento de férias, entre outros.

14. INADIMPLEMENTO E PENALIDADES

14.1 A Administracdo podera aplicar a Contratada, pelo descumprimento total ou parcial das
obrigagdes assumidas, as sangOes previstas na Lei e no Contrato, sendo a multa calculada
dentro dos seguintes parametros:

a) atrasar injustificadamente o inicio da execucdo dos servi¢os ou a conclusdo destes — 2%,
sobre o valor do servico, por dia de atraso, até o méximo de 10 dias;

b) atrasar a substituicdo de profissional que ndo atenda as necessidades do contrato quanto as
qualificacdes e conhecimentos para desenvolvimento das atividades, apés solicitacdo formal
da fiscalizacdo — 1% sobre o valor mensal do(s) posto(s) de trabalho, por dia de atraso, até o
méaximo de 10 (dez) dias;

c) ndo substituir profissional faltoso, deixando o posto desguarnecido — 1% sobre o valor
mensal do(s) posto(s) de trabalho, por ocorréncia (dia de trabalho), sem prejuizo da glosa pela
ndo prestacdo dos servicos;

d) atrasar o fornecimento de uniformes, crachas e equipamentos de protecao individual ou sua
a substituicdo quando solicitado pelo Contratante — 0,1% sobre o valor mensal do(s) posto(s)
de trabalho, por dia de atraso, até 0 maximo de 10 (dez) dias;

e) atrasar injustificadamente a entrega de material de limpeza e de jardinagem - 0,1% sobre o
valor mensal do(s) posto(s) de trabalho, por dia de atraso, até 0 maximo de 10 (dez) dias;

f) atrasar injustificadamente a execucdo do servigo de capinagem - 0,1% sobre o valor mensal
do(s) posto(s) de trabalho, por dia de atraso, até 0 maximo de 10 (dez) dias;

g) utilizar materiais/insumos/equipamentos diversos do quanto especificados neste Termo de
Referéncia, bem como fornecer quantitativos insuficientes para o atendimento das
necessidades da Administracdo — 1 % (um por cento) do valor mensal do contrato, por
ocorréncia;

h) deixar, conforme indicado na Clausula Sétima do Contrato e no item 9.19 deste Termo
de Referéncia, de assinar os documentos referentes a abertura de conta corrente vinculada,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da notificacdo do Tribunal: : 0,2% (zero virgula
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dois por cento) do valor mensal total dos postos regulares de servente de limpeza e auxiliar de
jardinagem/por dia de atraso, limitado a 30 dias;

i) deixar de efetuar o pagamento de salérios, auxilio alimentacéo e auxilio transporte nas datas
avencadas — 0,2% sobre o valor mensal do(s) posto(s) de trabalho, por dia de atraso, até o
méaximo de 10 (dez) dias;

J) deixar de efetuar o recolhimento das contribuicGes sociais da Previdéncia Social e FGTS
nas datas avencadas — 0,1% sobre o valor mensal do(s) posto(s) de trabalho, por dia de atraso,
até o maximo de 10 dias;

K) infringir critério de protecdo de dados e de seguranga da informagao previsto neste Termo
de Referéncia, na Clausula Décima do contrato e/ou na legislacdo, sem prejuizo da devida
reparacao pelos danos causados — 0,15%, sobre o valor total do contrato;

I) inexecucéo total — 5% do valor total do contrato e impedimento de licitar e contratar com a
Unido por até 5 (cinco) anos.

14.1.1. A inexecucdo total podera restar caracterizada quando a Contratada,
injustificadamente, ndo iniciar a prestacdo dos servicos apds dez dias da data regularmente
prevista.

14.1.2. A Contratante podera aplicar a Contratada que der causa a rescisdo do contrato a multa
de 5% do valor remanescente do ajuste.

14.2. A aplicagdo das penalidades ndo isenta a Contratada do cumprimento das obrigacdes
estabelecidas contratualmente nos prazos avencados

14.3. A interrupcdo injustificada na prestacdo dos servicos por cinco dias ou mais, corridos
ou alternados, poderd motivar a Administracdo a rescindir o contrato.

15. MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1. Ocorrendo inadimplemento contratual, a Administracdo podera, com base no artigo 45
da Lei n® 9.784/1999 e artigo 26, da Portaria n°® 112/2023, do TRE/BA, reter, de forma
cautelar, dos pagamentos devidos a Contratada, valor relativo a eventual multa a ser-lhe
aplicada.

15.2. Finalizado o processo administrativo de apuracdo das faltas contratuais cometidas pela
Contratada, tendo a Administracdo decidido pela penalizagdo, o valor retido cautelarmente
sera convertido em multa. Ndo havendo decisdo condenatoria, o valor serd restituido,
monetariamente corrigido pelo mesmo indice de reajuste dos pagamentos devidos a
Contratada.
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16. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICACAO

16.1. As notificacBes emitidas pela Administracdo que implicarem abertura de prazo para
cumprimento de obrigagdes, assim como as intimagdes dos despachos ou decisdes que imponham
deveres, restricdes de direito ou san¢bes a Contratada, deverdo ser feitas preferencialmente por
meio eletrénico, ou ainda pessoalmente, com confirmacao inequivoca do recebimento.

16.1.1. Frustradas as tentativas de comunicacdo pelos meios acima citados, esta devera ser
realizada por correspondéncia com aviso de recebimento ou por qualquer outro meio idoneo que
assegure a certeza da ciéncia do interessado, ou ainda, em caso de aplicacdo de sancdo, por edital,
no Diério Oficial da Unido — DOU, quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que o
fornecedor se encontrar.

16.1.2. A comunicacdo dos atos processuais sera dispensada quando o representante da
Contratada revelar conhecimento de seu contelido, manifestado expressamente por qualquer
meio.

17. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANCA DA INFORMACAO

17.1. Em observancia ao disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), a Contratada compromete-se juntamente com este Tribunal
a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, atuando da seguinte forma:

a)a coleta de dados pessoais indispensaveis a propria execucao do objeto, se houver, sera
realizada mediante prévia e fundamentada aprovacdo do Contratante, responsabilizando-se a
Contratada por obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipdtese
legal de tratamento). Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execucdo do objeto
especificado neste Termo de Referéncia, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou
utilizados para outros fins;

b) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a Contratada providenciara seu descarte de forma segura.

17.2. A Contratada, sempre que necessario, dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacOes e condi¢es acordadas neste item, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do
TRE-BA, cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que
trata 0 presente item.

17.3. O eventual acesso, pela Contratada, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos de negdcio implicard para a mesma e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso da execucéo
contratual e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

17.4. Representante da Contratada manterd contato formal com representante do TRE-BA, no
prazo de um dia util da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
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violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
questionamento das autoridades competentes.

17.5. A critério do Contratante, a Contratada podera ser provocada a preencher um relatorio de
impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servicos objeto deste contrato, no tocante
a dados pessoais.

17.6. Sem prejuizo de observancia as demais disposi¢des da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011, a Lei de Acesso a Informacao (LAI), as informagdes produzidas ou custodiadas por este
Tribunal devem ser tratadas em funcdo do seu grau de confidencialidade, criticidade e
temporalidade, garantindo-se a sua integridade, autenticidade, disponibilidade e a cadeia de
custodia dos documentos.

17.7. Serdo protegidas quanto a confidencialidade as informacdes classificadas e as que possuem
sigilo, observando-se o disposto na LAl e na LGPD, na Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, na
Resolucdo CNJ n° 396, de 07 de junho de 2021, na Resolucdo TSE n° 23.644, de 1° de junho de
2021, na Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 405, de 17 de agosto de 2021 e,
subsidiariamente, no Decreto n° 9.637, de 26 de dezembro de 2018, sem prejuizo da observancia
de outros normativos que regem a matéria.

18. PARTICIPACAO DE CONSORCIO DE EMPRESAS NA LICITACAO

18.1. N&o serad admitida a participacao de consdrcio na licitagdo , uma vez que o objeto a ser
contratado ndo abrange complexidade técnica para sua execu¢do, que possa justificar a
participacdo de consorcio. Além disso, 0 mercado dispbe de varias empresas aptas a, por Si
sO, cumprirem as obrigacGes do contrato.

19. SUBCONTRATACAO

19.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, conforme definido no Estudo
Técnico Preliminar.
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ANEXO A

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

INDICADORES DE DESEMPENHO
TABELA|

INDICADORES

Indicador n° 1 — Qualidade servicos prestados

Item

Descricao

Finalidade

Garantir que o ambiente de trabalho esteja limpo e salubre, com
foco na saude e bem-estar dos servidores e colaboradores.

Meta a cumprir

100% dos servigos, sem ocorréncias que estejam na esfera de
controle da Contratada.

Instrumento de

Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo

medicédo da Tabela Ill.

A fiscalizacdo do contrato acompanhard mensalmente o
Forma de cumprimento das obrigacdes apontadas como indicadores,
acompanhamento conforme perspectiva da Contratante, para posterior lancamento

do resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Célculo

O numero de ocorréncias mensal refletird o percentual de
atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Inicio de Vigéncia

Data estabelecida para o inicio da execugdo dos servigos.

Faixas de ajuste no
pagamento

0 a 2 ocorréncias: 100% da meta = recebimento de 100% da
fatura;

3 a 4 ocorréncias: 98% da meta = recebimento de 98% da fatura;
5 a 7 ocorréncias: 95% da meta = recebimento de 95% da fatura;

8 a 10 ocorréncias: 90% da meta = recebimento de 90% da
fatura.
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INDICADORES

Indicador n°® 1 — Qualidade servicos prestados

ltem

Descricéo

Sancéo

A existéncia de mais de 60 (sessenta) ocorréncias, em_um
mesmo _trimestre, faculta a Contratante a rescisdo unilateral do
ajuste, com as consequéncias dela decorrentes.

Indicador n° 2 — Entrega e utilizagcdo de uniformes, EPI e crachas

Item

Descricéo

Finalidade

Garantir o atendimento as exigéncias especificas relacionadas ao
fornecimento e uso de uniformes, EPI e a identificacdo do
empregado mediante uso do cracha.

Meta a cumprir

100% dos servicos, sem ocorréncias que estejam na esfera de
controle da Contratada.

Instrumento de medicéo

Planilha de controle dos servicos executados, conforme modelo da
Tabela Il.

Forma de
acompanhamento

A fiscalizagdo do contrato acompanhara mensalmente o
cumprimento das obrigacdes apontadas como indicadores,
conforme perspectiva da Contratante, para posterior langamento do
resultado na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

O numero de ocorréncias mensal refletira o percentual de
atingimento da meta (%) ou a glosa pelo néo atingimento.

Inicio de Vigéncia

Data estabelecida para o inicio da execugéo dos servigos.

Faixas de ajuste no
pagamento

0 a 3 ocorréncias: 100% da meta = 100% do valor da fatura
mensal;

4 a 6 ocorréncias: 98% da meta = 98% do valor da fatura mensal;

Acima de 6 ocorréncias: 95% da meta = 95% do valor da fatura
mensal.

Sancao

Prevista no topico 14 deste Termo de Referéncia.
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Indicador n° 3 — Auséncia de colaboradores

Item Descricéo

Garantir que a substituicdo dos profissionais titulares ausentes,
Finalidade necessaria para evitar interrupcao dos servicos, ocorra no prazo
previsto no contrato.

100% dos servicos, sem ocorréncias que estejam na esfera de

Meta a cumprir
P controle da Contratada.

. . |Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo da
Instrumento de medicéo

Tabela Il.

A fiscalizacdo do contrato acompanhara mensalmente o
Forma de cumprimento das obrigacdes apontadas como indicadores,
acompanhamento conforme perspectiva da Contratante, para posterior langamento do

resultado na planilha de controle.

Periodicidade Mensal

O numero de ocorréncias mensal refletira o percentual de

Mecanismo de Calculo o e
atingimento da meta (%) ou a glosa pelo ndo atingimento.

Inicio de Vigéncia Data estabelecida para o inicio da execu¢do dos servigos.

Sem auséncia: 100% da meta = 100% do valor da fatura mensal;

Deixar posto descoberto em até 2 dias no més: 98% da meta = 98%
do valor da fatura mensal;

Faixas de ajuste no Deixar posto descoberto em de 3 a 5 dias no més: 95% da meta =
pagamento 95% do valor da fatura mensal;

Deixar posto descoberto em de 6 a 10 dias no més: 93% da meta =
93% do valor da fatura mensal;

Acima de 10 dias: 90% da meta = 90% do valor da fatura mensal.

Sangéo Prevista no topico 14 deste Termo de Referéncia.
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TABELAI

AVALIACAO MENSAL
ITEM DESCRICAO OCORRENCIAS

N° de

Més1l | Més2 | Més 3 ..
ocorréncias

Qtd. = Qtd. | Otd. Qtd.

Falta ou insuficiéncia de material de
limpeza para realizar os servigos

o Mau cheiro causado por falta de
manutencgdo nos banheiros

Sujidades grosseiras visiveis em
portas, rodapés, vidros, solo,

3. L
espelhos, paredes/divisorias,
forros/teto etc.

4 Sujeiras nos jardins internos e/ou

externos, se houver

Permitir que o empregado apresente-
se com atraso para assumir o posto ou
5. |0 deixe antes do final da jornada, sem
justa causa e sem que seja
compensada a jornada mensal.

Permitir que o empregado assuma o
posto sem 0S  materiais e
equipamentos necessarios a perfeita
execucdo dos servigos.

Permitir que o empregado envolva-se
em atividades alheias ao objeto da

7. |prestagdo dos servigos ou demonstre
falta de conhecimento das tarefas a
serem executadas.

TOTAL
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POSTO DE SERVICO: AUXILIAR DE JARDINAGEM

VL MUNICIPIO SEDE DA AREA TOTAL AREA VERDE
ZONA ELEITORAL CONSTRUIDA (m2) (m2)
'(I?IIEEIC\ZIEII?COO[:IE (éi?’lcl)l) Feira de Santana 968,31 6.424,24
FORUMELEITORAL [, La02 5788
PLANO DE AQAO DE CAPINAGEM
(SERVICOS EVENTUAIS)
. AREA . HORAS
ZONAELEITORAL | "0 e erromaL | CONSTRUI | veRDE® | CAPINAGEM
DA (4 vezes)

1632 Alagoinhas* 689,52 436,2 125,27664
0702 e 0757 Barreiras* 510,45 325,25 93,4118
0902 Brumado* 263,33 126,6 36,35952
1662 Buerarema 250 15 4,308
170%e 1712 Camagari* 937,48 585,62 168,190064
0782 Camamu 191,92 60 17,232
1742 Canarana* 234,24 140 40,208
0822 Cicero Dantas 73,46 7,346 2,1097712
1422 Cruz das Almas* 340,28 1177 338,0344
186° Dias D’ Avila 182,24 36 10,3392
1882 e 2032 Eunéapolis* 317 321,56 92,352032
1543 15528 1562 e 1572 Feira de Santana* 1105 953,3 273,78776
0642 Guanambi* 328,27 95,2 27,34144
1732 Ibotirama* 65 160 45,952
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1682 Igaporé 84 21 6,0312
0252 e 0262 Ilhéus* 783,9 514,28 147,701216
0622 Ipird* 292,58 84 24,1248
0742 Irara 172,92 15 4,308
0952 Irecé* 430,26 147,97 42,496984
0272 e 0282 Itabuna 454 200 57,44
2012 Itambé 263,12 26 7,4672
1418 Itaparica* 191,59 147 42,2184
0922 Jacaraci 64 6,4 1,83808
0462 e 1672 Jacobina* 604,1 698,08 200,488576
0222 g 0232 Jequié* 773,45 253,92 72,925824
0472 e 0482 Juazeiro* 755 669,7 192,33784
0372 Maracas 155 38,75 11,129
1032 Miguel Calmon 96,75 10 2,872
0552 Morro do Chapéu 144,64 14,4 4,13568
1312 Muritiba* 176,23 107,7 30,93144
0792 Nova Soure 101,05 5,0525 1,451078
0592 Pocdes 139,75 15 4,308
12123 ¢ 1222 Porto Seguro* 209,19 139,5 40,0644
1962 Retirolandia 108 21,6 6,20352
1148 Riachdo do Jacuipe 145,8 14,58 4,187376
1102 Ribeira do Pombal* 397,73 1845 52,9884
0562 e 2022 Santo Antbnio de Jesus* 188,37 187,4 53,82128
1622 Séo Francisco do Conde 68 6,8 1,95296
1082 S&o Gongalo Campos 104,72 26,18 7,518896
1152 Saude 255 255 7,3236
0882 Seabra 3204 32 9,1904
1508 Serrinha 80 12 3,4464
1832 Teixeira de Freitas* 170 250 71,8
0808 Tucano* 209,19 108 31,0176
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0312 Valenga* 317,82 235 67,492
4,13568

1202 Valente 144 14,4

0392, 0402 e 0417 Vitdria da Conquista* 1112 1007,4 289,32528

TOTAL 47 municipios 15.085,80 9.678,19 2779,576168

*A area verde de 25 féruns ou cartorios eleitorais destacados esta com os valores reais.

A &rea verde definida para os demais 22 cartorios teve como base pesquisa junto aos
cartdrios ou Google Earth.

**A periodicidade para realizar o servigo é de 4 vezes ao ano. A Gltima coluna considerou a
quantidade de horas que 1 (um) profissional precisa para executar 1m? da area verde, 4
vezes ao ano, conforme base SINAPI de janeiro/2023. Memdria de célculo: total area verde x
7,18% x 4 (periodicidade), totalizando cerca de 2.780 horas em 1 (um) ano.

No intuito de fazer uma relacdo comparativa, 1 (um) profissional contratado (funcionario)
tem carga horaria mensal de 220h. O valor de 2.780 horas equivale a 13 meses de trabalho,
aproximadamente.




TRIBUNAL REGIONA’LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO 11

ORCAMENTO ESTIMATIVO

VALOR (ES) MAXIMO (S) ADMITIDO (S) PARA CONTRATACAO

QUADRO RESUMO - VALOR TOTAL ESTIMADO

Postos regulares - valor anual

item especificacdo valor mensal |quantidade| valor mensal valor anual
unitario
1| Servente de Limpeza |2.895,05 115(332.931,19 3.995.174,29
(25 horas semanais)
2| Auxiliar de Jardinagem |2.507,61 2| 5.015.21 60.182,53
(25 horas semanais)
4.055.356,83
Capinagem
item especificacdo unidade de valor quantidade valor anual
medida unitario anual
3| Capinagem metro 7,31 38.712,76 282.990,28
quadrado
Acréscimo de postos em ano eleitoral
item especificacdo valor mensal | quantid | valor mensal valor total
unitério ade
4 | Servente de Limpeza (25 2.982,29 99 |295.246,77 330.029,27
horas semanais) - acréscimo
temporario (34 dias)
5 | Servente de Limpeza (25 2.897,43 10(28.974,30 51.439,30
horas semanais) - acréscimo
temporario (54 dias)
381.468,57
total estimado da contratagdo
ano nao eleitoral ano eleitoral
postos regulares 4.055.356,83 postos regulares 4.055.356,83
capinagem 282.990,28 capinagem 282.990,28
materiais 444.781,96 materiais 491.144,95
acréscimo de postos - acréscimo de postos 381.468,57
horas extras - horas extras 140.416,50
total [A] 4.783.129,06 total [B] 5.351.377,12
valor total da contratacdo (para o prazo de 24 [A] + [B] [10.134.506,18
meses) =
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OBSERVACOES:

1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, O VALOR
TOTAL PARA A PRESTA(;AO DO SERVICO CONSIDERANDO OS 24 (VINTE E
QUATRO) MESES DA CONTRATAGCAO, ja inclusos todos os custos com fornecimento
de material, bem como todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive os acréscimos relativos ao ano eleitoral.

2. somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formacdo de
precos valor igual ou superior ao orcado pela Administracédo para a soma dos itens de
salario e auxilio-alimentacéao, consoante o art. 5°, do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro

de 2024, bem como o Acorddo TCU n°® 1207/2024 — Plenario;

3. Os valores unitarios dos itens que integram as planilhas de custos com material
ndo poderdo ser superiores aos pre¢os unitarios maximos estabelecidos pela Administracao.

4. Foi utilizada a seguinte Convencdo Coletiva de Trabalho no calculo do valor
estimado pela Administracdo, a qual ndo sera de uso obrigatorio pelas licitantes:

A | Convencéo Coletiva de Trabalho 2025/2026

B | NUmero de Registro no MTE BA000817/2024
Data do Registro 03/12/2024
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO

D ESTADO DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60
* SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL,
HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO,
JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n.

E |32.700.148/0001-25.

OBS.: Cabe esclarecer que foi formalizado, no dia 19 de setembro de 2025, acordo judicial entre
0 SIEMACO SALVADOR e o SINDILIMP-BA quanto a abrangéncia territorial para representacéo
sindical dos empregados do ramo de limpeza. Assim, a abrangéncia do SIEMACO se limita ao
posto de servente alocado em Candeias (1272 Zona Eleitoral), ficando todos os demais sob
abrangéncia do SINDILIM; o que, entretanto, ndo repercutiu na estimativa de precos da
Administracdo, considerando a equivaléncia dos valores.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informacéo sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no calculo do valor
pela Administracdo, a qual ndo seré de uso obrigatorio pelas licitantes:

A | Convencdo Coletiva de Trabalho 2025/2026
B | Numero de Registro no MTE BA000817/2024
C |Data do Registro 03/12/2024

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO
D |DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL,
HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM

E |E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

OBS.: cabe esclarecer que foi formalizado, no dia 19 de setembro de 2025, acordo judicial
entre 0 SIEMACO SALVADOR e o SINDILIMP-BA quanto a abrangéncia territorial para
representacdo sindical dos empregados do ramo de limpeza. Assim, a abrangéncia
do SIEMACO se limita ao posto de servente alocado em CANDEIAS (1272 ZONA
ELEITORAL), ficando todos os demais sob abrangéncia do SINDILIM; o que, entretanto,
nao repercutiu na estimativa de precos da Administracédo, considerando a equivaléncia dos
valores.

Identificacdo do Servico

Unidade de Quantidade total a
Tipo de Servigo Medida contratar (em fungéo da
unidade de medida)
Servente de Limpeza (25 horas semanais) posto de 115
Servico

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com

1| caracteristicas distintas) Servente de Limpeza
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.530,00

Categoria profissional (vinculada & execucéao
4 | contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Madulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)

A | Salario-Base 869,32

B | Adicional de Periculosidade
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Adicional de Insalubridade

303,60
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
G | Outros (especificar)
Total 117292

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1| 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 97.70

B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 130,31
Total 19,44% 22801

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servicgo

(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuices Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% 280,18
B |Salario Educacio 2,50% 35,02
C |SAT 3,00% 42,02
D |SESC ou SESI 1,50% 21,01
E |SENAI - SENAC 1,00% 14.00
F |SEBRAE 0,60% 8,40
G |INCRA 0,20% 2,80
H |FGTS 8,00% 112,07

Total 36,80%

515,50
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R3)

A | Transporte 23,08

B | Auxilio-Refei¢do/Alimentagéo -

C | Assisténcia Médica 280,00

D | Assisténcia Odontologica 23,00

E | Seguro de Vida 4,80
Total 330,88

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 998,01
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicbes 515,50
2.3 | Beneficios Mensais e Diérios 330,88

Total 1.074,39

Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 | Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,41% 480
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0

B | Indenizado 8,00% 0,38
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 0

C Indenizado 0,16% 1,87
: L. 0

D | Aviso Previo Trabalhado 1,84% 2158
E Incidéncia ple GP§,_FGTS e outras contribuicoes 36.80%

sobre o0 Aviso Prévio Trabalhado 7,94
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 0

F Trabalhado 3,04% 35,65

Total 72.22
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Maddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (R3)
A | Substituto na cobertura de Férias 0,92% 9133
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 12 75
C | Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,02% 0.46
Substituto na cobertura de Auséncia por 0
D acidente de trabalho 0,33% 7,65
Substituto na cobertura de Afastamento 0
E Maternidade 0,11% 2,57
F Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar) -
Total 44,76
Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentacao i
Total i
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 44,76
4.2 | Substituto na Intrajornada

Total

44,76
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Moéddulo 5 - Insumos Diversos

5 [Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes 8.76

B | Materiais i

C |Equipamentos 2,22

D |EPIs 0,86
Total 11.84

Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos 5,00% 118,81
B | Lucro 6,00% 149 70
C | Tributos 8,65% 250,42

C.1. Tributos Federais (especificar)

0,
C.1.A PIS 0,65% 18.82
0,
C.1.B. COFINS 3,00% 86.85
C.2. Tributos Estaduais (especificar) )
C.3. Tributos Municipais (especificar) i
C.3.A.ISS 5,00% 144,75
Total 21,84%

518,92
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QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por

ombregado) Valor (R$)
Mddulo 1 - Composicao da Remuneracgao 1.172,92
Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.074.39
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao 72,22
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 44.76
Madulo 5 - Insumos Diversos 11,84
Subtotal (A + B +C+ D + E) 2.376,13
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 518,92

Valor Total por Empregado

2.895,05
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Secao de Licitagdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informacéo sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no calculo do valor
pela Administracdo, a qual ndo seré de uso obrigatorio pelas licitantes:

A | Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026
B | Numero de Registro no MTE BA000817/2024
C |Data do Registro 03/12/2024

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO
D |DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL,
HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E
E |CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

OBS.: cabe esclarecer que foi formalizado, no dia 19 de setembro de 2025, acordo judicial
entre 0 SIEMACO SALVADOR e o SINDILIMP-BA quanto a abrangéncia territorial para
representacdo sindical dos empregados do ramo de limpeza. Assim, a abrangéncia
do SIEMACO se limita ao posto de servente alocado em CANDEIAS (1272 ZONA
ELEITORAL), ficando todos os demais sob abrangéncia do SINDILIM; o que, entretanto,
nao repercutiu na estimativa de precos da Administracédo, considerando a equivaléncia dos
valores.

Identificacdo do Servico

Quantidade total a

Unidade de | contratar (em funcéo
Medida da unidade de

medida)

Auxiliar de Jardinagem (25 horas semanais) posto de servico 2

Tipo de Servigo

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas

1| distintas) Auxiliar de Jardinagem
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 9922-25
3| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.530,00

Categoria profissional (vinculada & execucéo
4 | contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)
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Secdo de Licitacbes

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracdo

1 Composi¢do da Remuneracao Valor (R$)
A | Salario-Base 869,32
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
G | Outros (especificar)
Total 869,32

Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 72,41
B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 96,58
Total 19,44% 168,99

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A |INSS 20,00% 207,66
B | Salario Educagdo 2,50% 25,95
C |SAT 3,00% 31,14
D | SESC ou SESI 1,50% 15,57
E | SENAI - SENAC 1,00% 10,38
F | SEBRAE 0,60% 6,22
G |INCRA 0,20% 2,07
H |FGTS 8,00% 83,06
Total 36,80% 382,05

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte 167,84
B | Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo -
C | Assisténcia Médica 280,00
D | Assisténcia Odontoldgica 23,00
E |Seguro de Vida 4,80
Total 475,64
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Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R3)
2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 168,99
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢oes 382,05
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 475,64

Total 1.026,68

Madulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 | Proviséo para Resciséo Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,41% 3,56

B InC|de_nC|a do FGTS sobre o Aviso Prévio 8,00% 0,28
Indenizado

C | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16% 1,39

D | Aviso Prévio Trabalhado 1,84% 15,99
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices 0

E sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80% 5,88

F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04% 26,42

Total 53,52

Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias 0,92% 17,93
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 10,72
C | Substituto na cobertura de Licencga-Paternidade 0,02% 0,38
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0.33% 6.43
trabalho
E SubstltL_Jto na cobertura de Afastamento 0,11% 216
Maternidade
F Substituto na cobertura de Outras auséncias i
(especificar)
Total 37,62
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentacao

Total
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Secao de Licitagdes

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 37,62
4.2 | Substituto na Intrajornada -
Total 37,62
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes 7,90
B | Materiais -
C | Equipamentos 32,10
D |EPIs 30,99
Total 70,99

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A | Custos Indiretos 5,00% 102,91
B | Lucro 6,00% 129,66
C | Tributos 8,65% 216,91
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 0,65% 16,30
C.1.B. COFINS 3,00% 75,23
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A.ISS 5,00% 125,38
Total 21,84% 449,48

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por

Valor (R$)
empregado)

A | Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragado 869,32
B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.026,68
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao 53,52
D | Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 37,62
E [Modulo 5 - Insumos Diversos 70,99

Subtotal (A + B +C+ D + E) 2.058,13
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 449,48

Valor Total por Empregado 2.507,61
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Secao de Licitagdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informacéo sobre estimativa da Administracao

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no calculo do valor
pela Administracdo, a qual ndo seré de uso obrigatorio pelas licitantes:

A | Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026
B | Numero de Registro no MTE BA000817/2024
C |Data do Registro 03/12/2024

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO
D |DA BAHIA - SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL,
HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E
E |CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n. 32.700.148/0001-25

OBS.: cabe esclarecer que foi formalizado, no dia 19 de setembro de 2025, acordo judicial
entre 0 SIEMACO SALVADOR e o SINDILIMP-BA quanto a abrangéncia territorial para
representacdo sindical dos empregados do ramo de limpeza. Assim, a abrangéncia
do SIEMACO se limita ao posto de servente alocado em CANDEIAS (1272 ZONA
ELEITORAL), ficando todos os demais sob abrangéncia do SINDILIM; o que, entretanto,
nao repercutiu na estimativa de precos da Administracéao, considerando a equivaléncia dos
valores.

Identificacdo do Servico

Quantidade total a
contratar (em fungéo
da unidade de medida)

99

Unidade de

Tipo de Servigo Medida

Servente de Limpeza (25 horas semanais) - acréscimo posto de
temporario (34 dias) Servicgo

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas

1| distintas) Servente de Limpeza
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3| Salario Normativo da Categoria Profissional 1.530,00

Categoria profissional (vinculada & execucéo
contratual)
Data base da categoria (dia/més/ano)

Madulo 1 - Composicdo da Remuneracao

S

ol

1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)

A | Salario-Base 869,32
B | Adicional de Periculosidade

C | Adicional de Insalubridade 303,60
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Secdo de Licitacbes

D | Adicional Noturno

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida

G | Outros (especificar)

Total

1.172,92

Maddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 97,70

B |Férias e Adicional de Férias 11,11% 130,31
Total 19,44% 228,01

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Per?(%)tual Valor (R$)
A |INSS 20,00% 280,18
B | Salario Educacdo 2,50% 35,02
C |SAT 3,00% 42,02
D | SESC ou SESI 1,50% 21,01
E | SENAI - SENAC 1,00% 14,00
F | SEBRAE 0,60% 8,40
G |INCRA 0,20% 2,80
H |FGTS 8,00% 112,07
Total 36,80% 515,50

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A | Transporte 23,08
B | Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo -
C | Assisténcia Médica 280,00
D | Assisténcia Odontoldgica 23,00
E |Seguro de Vida 4,80
Total 330,88




TRIBUNAL REGIONAL LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 228,01
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢oes 515,50
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios 330,88

Total 1.074,39

Madulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 | Proviséo para Resciséo Valor (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% -
C | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% -
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -
E Incidéncia _de GPS FGTS e outras contribuicGes 36.80% i

sobre o Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% -

Total -

Maddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias 0,00% -
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 12,36
C | Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00% i
trabalho
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias i
(especificar)
Total 12,36

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo -
Total -
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Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 12,36
4.2 | Substituto na Intrajornada

Total 12,36

Moéddulo 5 - Insumos Diversos

5 | Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes 188,06

B | Materiais -

C | Equipamentos -

D |EPIs -
Total 188,06

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Perga;)tual Valor (R$)
A | Custos Indiretos 5,00% 122,39
B | Lucro 6,00% 154,21
C | Tributos 8,65% 257,97
C.1. Tributos Federais (especificar) -
C.1.A.PIS 0,65% 19,38
C.1.B. COFINS 3,00% 89,47
C.2. Tributos Estaduais (especificar) -
C.3. Tributos Municipais (especificar) -
C.3.A. ISS 5,00% 149,11
Total 21,84% 534,56

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por Valor (R$)
empregado)

A | Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao 1.172,92

B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.074,39

C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao -

D | Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 12,36

E |Mdbdulo 5 - Insumos Diversos 188,06
Subtotal (A + B +C+ D + E) 2.447,73

F |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 534,56
Valor Total por Empregado 2.982,29
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Secao de Licitagdes

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Informacéo sobre estimativa da Administragdo

Informa-se que foi utilizada a seguinte Convencéo Coletiva de Trabalho no célculo do valor pela
Administracgdo, a qual ndo serd de uso obrigatdrio pelas licitantes:

A | Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026
B | Nimero de Registro no MTE BA000817/2024
C | Data do Registro 03/12/2024

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA -

D | SEAC/BA, CNPJ n. 13.713.607/0001-60

SINDILIMP-BA SIND.TRAB.LIMPEZA PUBLICA,COML,INDL, HOSPITALAR,ASSEIO, PREST. SERV.EM
GERAL, CONSERVACAO, JARDINAGEM E CONTROLE DE PRAGAS INTERMUNICIPAL, CNPJ n.

E | 32.700.148/0001-25

OBS.: cabe esclarecer que foi formalizado, no dia 19 de setembro de 2025, acordo judicial
entre o SIEMACO SALVADOR e o SINDILIMP-BA quanto a abrangéncia territorial para
representacdo sindical dos empregados do ramo de limpeza. Assim, a abrangéncia
do SIEMACO se limita ao posto de servente alocado em CANDEIAS (1272 ZONA
ELEITORAL), ficando todos os demais sob abrangéncia do SINDILIM; o que, entretanto,
ndo repercutiu na estimativa de precos da Administracéo, considerando a equivaléncia dos
valores.

Identificacdo do Servico

Quantidade total a
contratar (em funcéo
da unidade de medida)

10

Unidade de

Tipo de Servigo Medida

Servente de Limpeza (25 horas semanais) - acréscimo posto de
temporario (54 dias) Servico

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas

1| distintas) Servente de Limpeza
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5143-20
3 | Salario Normativo da Categoria Profissional 1.530,00

Categoria profissional (vinculada a execucéao
4 | contratual)
5 | Data base da categoria (dia/més/ano)
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Secdo de Licitacbes

Modulo 1 - Composi¢do da Remuneracdo

1 Composicdo da Remuneracao Valor (R$)
A | Salario-Base 869,32
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade 303,60
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
G | Outros (especificar)

Total 1.172,92

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 97.70

B | Férias e Adicional de Férias 11,11% 130,31
Total 19,44% 22801

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTYS) e outras contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Perz:(;r: )t ual Valor (R$)
0,
A [INSS 20,00% 280,18
Ari 3 0,
B | Salario Educacao 2,50% 35,02
C |SAT 3,00% 42,02
0,
D |SESC ou SESI 1,50% 2101
E | SENAI - SENAC 1,00% 14.00
F |SEBRAE 0,60% 8,40
G |INCRA 0,20% 2,80
H |[FGTS 8,00% 112,07
Total 36,80% 515,50
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Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diérios Valor (R$)
A | Transporte 23,08
B | Auxilio-Refeicao/Alimentacédo i
C | Assisténcia Médica 280,00
D | Assisténcia Odontoldgica 23.00
E |Seguro de Vida 4,80
Total 330,88
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 228,01
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des 515,50
2.3 | Beneficios Mensais e Diérios 330,88
Total 1.074,39

Maddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

3 | Proviséo para Resciséao Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,00% i
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% i
C | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% i
D | Aviso Prévio Trabalhado 0,00% i
E InC|d_enC|a ple_ GPS, FGTS e outras contribuicBes sobre 36.80%
0 Aviso Prévio Trabalhado -
F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%

Total
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Moddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias 0,00% i
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,55% 12 36
C | Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% i
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de 0,00%
trabalho -
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00% i
F Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar) -
Total 12.36
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 | Substituto na Intrajornada Valor (R$)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentagéo

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais 12.36
4.2 | Substituto na Intrajornada i
Total 12.36
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes 118,41
B | Materiais -
C | Equipamentos -
D |EPIs -
Total 118,41
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Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Per((:(t:,/(r:)tual Valor (R$)
I 0,
Custos Indiretos 5,00% 118,90
0,
Lucro 6,00% 149 82
i 0,
Tributos 8,65% 250,63
C.1. Tributos Federais (especificar) i
0,
C.1.A.PIS 0,65% 18,83
0,
C.1.B. COFINS 3,00% 86.92
C.2. Tributos Estaduais (especificar) i
C.3. Tributos Municipais (especificar) )
0,
C.3.A ISS 5,00% 144,87
0,
Total 21,84% 519,35

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por

embregado) Valor (R$)
Mddulo 1 - Composicao da Remuneracgao 1.172.92
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.074,39
Madulo 3 - Provisdo para Rescisao -
Modulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 12.36
Médulo 5 - Insumos Diversos 118,41

Subtotal (A + B +C+ D + E) 2.378.08
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 519,35

Valor Total por Empregado

2.897,43
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HORA EXTRA

Valores Referenciais

posto Servente de Limpeza

rem 1.530,00
rem/hora 220 6,95
13fa 19,44% 1,35
subtotal 1 8,30
es 36,80% 3,05
subtotal 2 11,35
ci, £, t 21,84% 2,48
custo hora normal 13,83
he dias Uteis 50% 20,75
he dom-fer 100% 27,66
Fechamento de Cadastro (total da categoria)

dias Uteis 792 16.434,00
domingos-feriados 297 8.215,02
total 24.649,02
EleicGes (total da categoria)

dias Uteis 2076 43.077,00
domingos-feriados 2628 72.690,48
total 115.767,48
custo total com horas extras 140.416,50
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Materiais — consumo ano nao eleitoral

. : - unidade de . o valor total do
tipo item descricao " . quantidade | valor unitario )
ornecimento item
material 7 | Agua sanitéria litro 2760 R$ 1,95 | R$  5.382,00
material 8 | Alcool em gel 70% litro 4140 R$ 7,54 | R$  31.215,60
material 9 |Alcool liquido litro 4140 R$ 454 | R$ 18.795,60
material 10 | Desinfetante litro 5520 R$ 259 | R$ 14.296,80
concentrado
material 11 | Desodorizante para unidade 8280 R$ 1,59 | R$ 13.165,20
sanitario (desodor)
material 12 | Detergente liquido litro 1380 R$ 749 | R$ 10.336,20
para lavar loucas
material 13 |Esponja dupla face unidade 2760 R$ 0,85 | R$  2.346,00
material 14 | Limpa vidros litro 690 R$ 451 | R$  3.111,90
material 15 |Flanela unidade 2760 R$ 2,70 | R$  7.452,00
material 16 |Inseticida spray unidade 1380 R$ 8,47 | R$ 11.688,60
(sem CFC — uso
domeéstico)
material 17 |Palha de aco unidade 1380 R$ 1,23 | R$  1.697,40
material 18 |Pano para chdo unidade 4140 R$ 414 | R$ 17.139,60
material 19 |Papel higiénico, rolo 44160 R$ 1,34 | R$ 59.174,40
rolo de 30m cada,
picotado, resistente,
branco, folha dupla,
absorvente, neutro,
sem perfume, 100%
fibras celuldsicas,
ndo pereciveis
material 20 | Papel toalha de luxo fardo 4140 R$ 17,29 | R$  71.580,60
(fardo com 1.250
folhas cintadas de
250, branco, liso,
macio, absorvente,
dobrado para uso
em porta-papel,
formato 23x27cm,
ndo perecivel
material 21 |Purificador de ar unidade 1380 R$ 8,38 | R$ 11.564,40
spray (sem CFC)
material 22 | Sabdo em po quilograma 2760 R$ 280 | R$ 7.728,00
material 23 | Sabonete liquido litro 5520 R$ 3,17 | R$ 17.498,40
concentrado
material 24 | Saco plastico preto unidade 11040 R$ 0,60 | R$  6.624,00

resistente para lixo
de 100 litros
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. : - unidade de . o valor total do
tipo item descricao f . quantidade | valor unitario i
ornecimento item
material 25 | Saco plastico preto unidade 5520 R$ 0,66 | R$  3.643,20
resistente para lixo
de 200 litros
material 26 | Saco pléstico preto unidade 41400 R$ 0,13 | R$  5.382,00
resistente para lixo
de 60 litros
material 27 | Saco plastico preto unidade 11040 R$ 019 | R$ 2.097,60
resistente para lixo
de 40 litros
material 28 |Luva de borracha par 1380 R$ 252 | R$  3.477,60
prépria para
atividades
insalubres
(Médio/Grande)
material 29 | Desentupidor de pia unidade 115 R$ 440 | R$ 506,00
material 30 |Espanador unidade 230 R$ 18,64 | R$  4.287,20
material 31 |Escova com cerdas unidade 345 R$ 349 | R$  1.204,05
de nylon
material 32 |Balde pléastico com unidade 345 R$ 8,88 | R$  3.063,60
alca (capacidade de
10 litros)
material 33 |Balde plastico com unidade 345 R$ 11,00 | R$  3.795,00
alca (capacidade de
20 litros)
material 34 |Rodo (cabo e base unidade 230 R$ 898 | R$  2.065,40
ja fixados) 60 cm
material 35 |Pé&paralixo com unidade 345 R$ 7,05 | R$ 243225
cabo longo
material 36 |Vassoura de pelo unidade 345 R$ 8,38 | R$  2.891,10
sintético (com o
cabo e a base ja
fixados)
material 37 |Vassoura de piacava unidade 230 R$ 17,55 | R$  4.036,50
grande (com o cabo
e a base ja fixados)
60cm
material 38 |Vassoura de piacava unidade 230 R$ 524 | R$  1.205,20
pequena (pia)
material 39 |Vassoura gari unidade 230 R$ 18,11 | R$  4.165,30
material 40 |Terra vegetal metro cubico 10 R$ 280,00 | R$  2.800,00
material 41 | Adubo quilograma 100 R$ 1,00 | R$ 100,00
material 42 |Pesticida litro 40 R$ 38,53 | R$  1.541,20
material 43 | Uréia quilograma 100 R$ 311 | R$ 311,00
material 44 |Formicida quilograma 40 R$ 70,64 | R$  2.825,60

granulada
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i i - unidade de . o valor total do
tipo item descricao f . quantidade | valor unitario i
ornecimento item
material 45 |HOmus de minhoca | quilograma 20 R$ 19,19 | R$ 383,80
material 46 | Oleo de motor litro 24 R$ 40,21 | R$ 965,04
material 47 | Nylon para metro 100 R$ 0,74 | R$ 74,00
rogadeira (3mm)

material 48 | Gasolina comum litro 160 R$ 6,28 | R$  1.004,80
TOTAL DE MATERIAIS R$ 365.054,14

CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS 21,84% R$ 79.727,82

TOTAL ESTIMADO

R$ 444.781,96
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Materiais — consumo ano eleitoral

. : - unidade de . ... | valor total do
tipo item descricgéo £ . qguantidade | valor unitario )
ornecimento item
material 7 Agua sanitaria litro 3105 R$ 1,95| R$ 6.054,75
material 8 Alcool em gel 70% litro 4600 R$ 7,54 | R$ 34.684,00
material 9 | Alcool liquido litro 4600 R$ 4,54 | R$ 20.884,00
material 10 |Desinfetante litro 6095 R$ 2,59 | R$ 15.786,05
concentrado
material 11 |Desodorizante para unidade 9200 R$ 1,59 | R$ 14.628,00
sanitario (desodor)
material 12 | Detergente liquido litro 1610 R$ 7,49 | R$ 12.058,90
para lavar loucas
material 13 | Esponja dupla face unidade 3105 R$ 0,85| R$ 2.639,25
material 14 | Limpa vidros litro 805 R$ 451 | R$ 3.630,55
material 15 |Flanela unidade 3105 R$ 2,70 | R$ 8.383,50
material 16 |Inseticida spray (sem unidade 1610 R$ 8,47 | R$ 13.636,70
CFC —uso
doméstico)
material 17  |Palha de ago unidade 1610 R$ 1,23| R$ 1.980,30
material 18 |Pano para chdo unidade 4600 R$ 4,14 | R$ 19.044,00
material 19 |Papel higiénico, rolo rolo 48760 R$ 1,34 | R$ 65.338,40
de 30m cada,
picotado, resistente,
branco, folha dupla,
absorvente, neutro,
sem perfume, 100%
fibras celulésicas,
ndo pereciveis
material 20 | Papel toalha de luxo fardo 4600 R$ 17,29 | R$ 79.534,00
(fardo com 1.250
folhas cintadas de
250, branco, liso,
macio, absorvente,
dobrado para uso em
porta-papel, formato
23x27cm, nao
perecivel
material 21  |Purificador de ar unidade 1610 R$ 8,38 | R$ 13.491,80
spray (sem CFC)
material 22 | Sabdoem po quilograma 3105 R$ 2,80 | R$ 8.694,00
material 23 | Sabonete liquido litro 6095 R$ 3,17 | R$ 19.321,15
concentrado
material 24 | Saco pléstico preto unidade 12190 R$ 0,60 | R$ 7.314,00

resistente para lixo
de 100 litros
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. : - unidade de . ... | valor total do
tipo item descricéo f . quantidade | valor unitario i
ornecimento item
material 25 | Saco pléastico preto unidade 6095 R$ 0,66 | R$ 4.022,70
resistente para lixo
de 200 litros
material 26 | Saco pléstico preto unidade 45770 R$ 0,13| R$ 5.950,10
resistente para lixo
de 60 litros
material 27 | Saco pléastico preto unidade 12190 R$ 0,19 R$ 2.316,10
resistente para lixo
de 40 litros
material 28 |Luvade borracha par 1610 R$ 2,52 | R$ 4.057,20
prépria para
atividades insalubres
(Médio/Grande)
material 29 | Desentupidor de pia unidade 115 R$ 4,40 | R$ 506,00
material 30 | Espanador unidade 230 R$ 18,64 | R$ 4.287,20
material 31 |Escova com cerdas unidade 345 R$ 3,49 | R$ 1.204,05
de nylon
material 32 | Balde plastico com unidade 345 R$ 8,88 | R$ 3.063,60
alca (capacidade de
10 litros)
material 33 | Balde pléstico com unidade 345 R$ 11,00 | R$ 3.795,00
alca (capacidade de
20 litros)
material 34 | Rodo (cabo e base ja unidade 230 R$ 8,98 | R$ 2.065,40
fixados) 60 cm
material 35 |Péaparalixo com unidade 345 R$ 7,05 R$ 2.432,25
cabo longo
material 36 | Vassoura de pelo unidade 345 R$ 8,38 | R$ 2.891,10
sintético (com o cabo
e a base ja fixados)
material 37 | Vassoura de piagava unidade 230 R$ 17,55| R$ 4.036,50
grande (com o cabo e
a base ja fixados)
60cm
material 38 | Vassoura de piagava unidade 230 R$ 524 | R$ 1.205,20
pequena (pia)
material 39 | Vassoura gari unidade 230 R$ 18,11 | R$ 4.165,30
material 40 | Terra vegetal metro cubico 10 R$ 280,00 | R$ 2.800,00
material 41 | Adubo quilograma 100 R$ 1,00 | R$ 100,00
material 42  |Pesticida litro 40 R$ 38,53 | R$ 1.541,20
material 43 |Uréia quilograma 100 R$ 311 | R$ 311,00
material 44 | Formicida granulada | quilograma 40 R$ 70,64 | R$ 2.825,60
material 45 | HUmus de minhoca quilograma 20 R$ 19,19 | R$ 383,80
material 46 | Oleo de motor litro 24 R$ 40,21 | R$ 965,04
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i . -~ unidade de . ... | valor total do

tipo item descricéo f . quantidade | valor unitario i
ornecimento item
material 47 | Nylon para rocadeira metro 100 R$ 0,74 | R$ 74,00
(3mm)
material 48 | Gasolina comum litro 160 R$ 6,28 | R$ 1.004,80
TOTAL DE MATERIAIS R$ 403.106,49
CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS | 21,84% | R$ 88.038,46 |

TOTAL ESTIMADO

R$ 491.144,95
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO 111

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

FIRMA OU DENOMINACAOQ: ... e et
CNPIIME NLO: oot e e e eseense s
ENDEREGO: ..ot issese e s s ese s e eeeeenen
L =] MUNICIPIO: ......ooovvvveeee e, E-MAIL: ..o

Servicos de XXXXXXXXXXXXXXX

N.° Processo

Licitacdo N.°

Dia [ ! as : horas

Discriminacéo dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A |Data de apresentagédo da proposta
(dia/més/ano)

B  |Municipio/UF

C |Ano Acordo, Convencéo ou Dissidio
Coletivo

D |NUmero de meses de execucdo contratual
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Identificacéo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

(em funcdo da unidade de medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servi¢o contratado, inclusive
no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja

justificativa.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar
de determinados servicos que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da

contratada para com a Administracao.

Maéo-de-obra vinculada a execucdo contratual

Mao-de-obra

Dados complementares para composic¢édo dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo de servico (mesmo servigo com
caracteristicas distintas)

2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

3 [Salario Normativo da Categoria Profissional

4  |Categoria profissional (vinculada a execucao
contratual)

5 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
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MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composi¢éo da Remuneracéo Valor (R$)
A |Salario-Base

B |Adicional de periculosidade

C |Adicional de insalubridade

D |Adicional noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F |Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
Servico.

MODULO 2: - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoéddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

%

Valor (R$)

A

13 (Décimo-terceiro) salario

B

Férias e Adicional de Férias

TOTAL SUBMODULO 2.1

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos e calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacéo
natalina, férias e adicional de férias. (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de

2018).

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da

remuneracao que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 105 da Lei n°
14.133/2021, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento
das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo
contratual, torna-se custo ndo renovavel (incluido pela Instrucdo Normativa n° 7, de

2018).)
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Submédulo 2.2 - GPS, Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

%

Valor (R$)

INSS

Salério Educacéo

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

I | M| m| O O @l >

FGTS

TOTAL SUBMODULO 2.2

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢fes sdo

aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de

2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o0 Mdodulo 1, o Submodulo 2.1. (Redacédo dada pela

Instrucdo Normativa n° 7, de 2018).

Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio-Refeicao/Alimentacdo

Assisténcia Médica e Familiar

Assisténcia Odontolégica

Seguro de vida

m| M| O O @ >

Outros (especificar)

TOTAL SUBMODULO 2.3

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.
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QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS,
MENSAIS E DIARIOS

Mddulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Feérias
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
(Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Valor
3 PROVISAO PARA RESCISAO % (R$)

A | Aviso Prévio Indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

D |Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso
E |Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
F | Trabalhado.

TOTAL DO MODULO 3

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo. (Redagdo dada pela Instrucéo
Normativa n°® 7, de 2018).
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Valor
Submddulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais % (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

M| m| O O @ >

Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

TOTAL SUBMODULO 4.1

Submodulo 4.2 — Substituto na Intrajornada Valor

(Redacédo dada pela Instrucao Normativa n° 7, de 2018) % (R$)

A | Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentacéo

TOTAL SUBMODULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
(Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 7, de 2018)

Modulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional

Ausente VALOR (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Substituto na Intrajornada

TOTAL DO MODULO 4
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MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)

Uniformes -

Materiais -

Equipamentos -

EPI -

M| O O W| >| o

Outros (Especificar)

TOTAL DO MODULO 5 -

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % Valor (R$)

Custos Indiretos

Lucro

TRIBUTOS

O| @W| >»| o

C.1 | Tributos Federais (especificar)

C.2 | Tributos Estaduais (especificar)

C.3 | Tributos Municipais (especificar)

TOTAL DO MODULO 6

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.
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QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicéo da Remuneragéo

Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Mddulo 3 — Proviséo para Rescisdo

Maodulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

m| O O @m| >

Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal A+B+C+D +E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Preco Total do Posto

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde dg Valor proposto | Qtde | valor total
Tipo de servigo proposto por (€MPregados por posto de postos do servico
A) empregado | POr posto
(B) © |©@=6x0) | ® |[F=0xE

I |Servico 1l |R$ R$ R$

(indicar)
Il |Servico 2 |R$ R$ R$

(indicar)

Servico .. |R$ R$ R$

(indicar)

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 111 +..))
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QUADRO-DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

postos regulares - valor

item especificacdo valor mensal | quantidade | valor mensal | valor
unitario anual
1| Servente de Limpeza (25 115
horas semanais)
2 | Auxiliar de Jardinagem (25 2
horas semanais)
capinagem
item especificacéo unidade de valor quantidade valor
medida unitario anual anual
3| Capinagem metro 38.712,76
quadrado
acréscimo de postos em ano eleitoral
item especificacdo valor mensal | quantidade | valor mensal | valor
unitario total
4 | Servente de Limpeza (25 99
horas semanais) - acréscimo
temporario (34 dias)
5 | Servente de Limpeza (25 10
horas semanais) - acréscimo
temporario (54 dias)
Total Estimado da Contratacdo
ano nao eleitoral ano eleitoral

postos regulares

postos regulares

capin

agem

capinagem

materiais

materiais

acréscimo de postos

acréscimo de postos

horas extras

horas extras

total

[A]

total [B]

valor total da contratacéo (para o prazo de 24 meses)

| [A]+[B]=

1.

A Estrutura da Planilha de Custos tem como parametro o modelo estabelecido na
Planilha constante do Anexo VII-D da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017
(com alteracdes da Instrucdo Normativa n° 7, de 2018) e exclusdo das rubricas IRPJ
(imposto de Renda Pessoa Juridica) e CSLL (Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido)

conforme Acordao n° 950/2007 — TCU.
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2. As planilhas de custos devem ser elaboradas pela licitante em conformidade com a
sua realidade, com a legislacéo vigente e com o previsto neste edital;

3. Devera ser elaborada uma planilha de custos, observando-se o quanto disposto na
Secédo X do Edital.

4. Os Encargos Sociais e os tributos (ISS, COFINS e PIS) devem ser informados com
base no regime de tributacdo ao qual a licitante estara submetida durante a execucdo do
contrato. No caso especifico de itens Estimativos, estes devem ser definidos com base na
realidade da empresa.

Salvador, de de 20XX

Representante legal da empresa
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTACAO CONTINUA DE
SERVIQOS TERCEIRIZADOS DE  LIMPEZA
HIGIENIZAGAO, CONSERVAGAQ E JARDINAGEM,
BEM COMO SERVICOS EVENTUAIS DE
CAPINAGEM, COM CESSAO DE MAO DE OBRA
RESIDENTE E FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSUMO E EQUIPAMIENTOSNECESSARIOS, COM
ALOCACAO DE POSTOS DE TRABALHO DE
SERVENTE DE LIMPEZA E AUXILIAR DE
JARDINAGEM, A SEREM EXECUTADOS NAS
UNIDADES DA JUSTICA ELEITORAL NO INTERIOR
DO ESTADO DA BAHIA QUE ENTRE S| CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERVEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL E1L EITORAL DA BAHIA E A EMPRESA

CONTRATO N.°00/20XX

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, com sede na 1* Avenida do Centro Administrativo da Bahia, n.° 150, Salvador - BA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 05.967.350/0001-45, doravante denominado Contratante,
neste ato representado por seu Diretor-Geral, .........cccccovevieennenne, no uso da competéncia que
Ihe ¢é atribuida pelo Regulamento Interno da Secretaria do TRE-BA, e a empresa
XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n.2 XXXXXXXXXXX, com sede na Rua
HXXXXKXXKXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXX, telefone n.2 (XX) XXXXXXXXXXX, e-mail
XAXXXXXXXXXX, doravante denominada Contratada, representada neste ato pelo Sr.
XXXXX XXX XXX, conforme atos constitutivos da empresa ou procuragao juntada aos autos,
resolvem celebrar o presente CONTRATO PARA PRESTACAO CONTINUA DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO, CONSERVACAO E
JARDINAGEM, BEM COMO SERVICOS EVENTUAIS DE CAPINAGEM, COM
CESSAO DE MAO DE OBRA RESIDENTE E FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
CONSUMO E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, COM ALOCACAO DE POSTOS
DE TRABALHO DE SERVENTE DE LIMPEZA E AUXILIAR DE JARDINAGEM, A
SEREM EXECUTADOS NAS UNIDADES DA JUSTICA ELEITORAL NO
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INTERIOR DO ESTADO DA BAHIA, albergado na Lei n° 14.133/2021, resultante do
Pregdo n.° 90020/2025, consoante Processo (SEI) n.° 0010327-42.2025.6.05.8000.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto do presente contrato é prestacdo continua de servigos terceirizados de
limpeza, higienizagdo, conservagdo e jardinagem, bem como servigos eventuais de
capinagem, com cessdo de méo de obra residente e fornecimento de material de consumo e
equipamentos necessarios, com alocacdo de postos de trabalho de servente de limpeza e
auxiliar de jardinagem, a serem executados nas unidades da Justi¢a Eleitoral no interior do
estado da Bahia, conforme as condigOes estabelecidas no Edital de Pregéo n.° 90020/2025 e
na proposta firmada pela Contratada.
2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:

2.1. o Termo de Referéncia;

2.2. o Edital da Licitacéo;

2.3. aProposta da Contratada;

2.4.  eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL

1. O valor total estimado do presente contrato € de RS ........cccovvvviviecvcienne, , incluindo
todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucdo dos servicos.

2. O Contratante pagara a Contratada o valor mensal de R$ ........cccccevvvvienenn.
(e ), conforme discriminacao a seguir.

postos regulares - valor

item especificacéo valor mensal | quantidade | valor mensal | valor anual
unitario
1| Servente de Limpeza (25 115
horas semanais)
2 | Auxiliar de Jardinagem (25 2
horas semanais)

capinagem
item especificacdo unidade de valor quantidade | valor anual
medida unitario anual
3| Capinagem metro 38.712,76
quadrado
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acréscimo de postos em ano eleitoral

item especificacdo valor mensal | quantidade | valor mensal | valor total
unitério
4 | Servente de Limpeza (25 99
horas semanais) - acréscimo
temporario (34 dias)

5 | Servente de Limpeza (25 10
horas semanais) - acréscimo
temporario (54 dias)

Total Estimado da Contratagdo

ano nao eleitoral ano eleitoral

postos regulares postos regulares
capinagem capinagem

materiais materiais

acréscimo de postos acréscimo de postos
horas extras horas extras

total [A] total [B]

valor total da contratacdo (para o prazo de 24 meses) | [A] +[B]=

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1. A despesa correrd a conta do elemento xxxx.“xxxxxxxxx”, vinculado & Agdo
XXXXXXXXX— “xxxxxxxxxxx”, do Programa “Gestao do Processo Eleitoral”.

2. Para a cobertura das despesas, foi emitida a Nota de Empenho n.2 20XXNEXXXX, em
XX d& XXXXXXXXXXXX de 20X X.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE _EXECUCAO DO SERVICO E GESTAO
CONTRATUAL E DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

1. O regime de excucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo do servico,
bem como os prazos e condig¢des de concluséo, entrega e recebimento do objeto, constam
no Termo de Referéncia, que integra este instrumento contratual.

2. Sera exigida garantia de execucdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, de acordo com as regras constantes do Termo de Referéncia anexo.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. A Contratante obriga-se a:
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a) acompanhar e fiscalizar a execucdo do ajuste, anotando em registro préprio as
ocorréncias acaso Verificadas, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados;

b) prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;

c) efetuar os pagamentos nas condicdes e nos prazos constantes efetuar os pagamentos
nas condigdes e nos prazos constantes do instrumento contratual e do Termo de Referéncia;

d) zelar para que, durante a vigéncia do Contrato, a Contratada cumpra as obrigagdes
assumidas, bem como sejam mantidas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo licitatorio;

e) colocar a disposicao da contratada local para guarda dos materiais e equipamentos,
bem como para a guarda dos uniformes e outros pertences dos empregados;

f) permitir o livre acesso dos empregados da contratada para execugdo dos servigos;

g) informar a relacdo de entidades conveniadas por este Tribunal, responsaveis pela
politica de atencdo a mulheres em situacdo de vulnerabilidade econémico-social, para
cumprimento pela Contratada das disposi¢des previstas na alinea “U” da Clausula Sexta deste
Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Sdo obrigacbes da Contratada, além daquelas explicita ou implicitamente contidas no
presente contrato, no termo de referéncia e na legislacao vigente:

a) executar o servigo nas especificacbes e na quantidade constantes neste contrato,
assim como com as caracteristicas descritas na proposta, devendo observar, durante toda a
execucdo contratual as garantias trabalhistas, especialmente:

1) cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e
a saude no trabalho;

2) ndo submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forcados;

3) nédo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condigédo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada
a legislacdo pertinente;

4) ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagéo de trabalho noturno e
em condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de
Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de
2008;

5) receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e
assédio no ambiente de trabalho;
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6) assegurar aos trabalhadores alocados a prestacdo do servico a previsibilidade da
época de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia
do convivio familiar com as necessidades do servico, devendo adotar o0s
procedimentos definidos pela SEGES/MGI (IN n° 213/2025), especialmente;

6.1) realizar o planejamento das férias dos trabalhadores terceirizados desde o
inicio do contrato, na forma do disposto no art. 2°, 88 1° e 2° da IN n° 213/2025 da
SEGES/MGI;

6.2) realizar a programacao da fruicdo das férias de cada colaborador terceirizado
com, no minimo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo,
ndo se aplicando essa disposicdo ao periodo aquisitivo encerrado nos primeiros 90
(noventa) dias do contrato;

6.3) enviar a fiscalizacdo do contrato, até o 5° (quinto) dia atil de cada més, o
relatério de programacdo das férias dos trabalhadores alocados a prestacdo do servico,
observados os prazos do item 6.2, a partir do segundo més da execucéao contratual;

6.3.1) o relatério de programacdo das férias conterd a relagdo dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcéo, data de admissdo e alocagdo no
posto, e informacdes sobre as férias, conforme alinea a, item 10.1, do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017;

6.3.2) as informagdes sobre as férias deverdo incluir: as datas de inicio e fim do
periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja esteja
programada; e o parcelamento dos periodos de férias, se houver;

6.3.3) o planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias
sejam fruidas sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, de modo a mitigar as ocorréncias de
pagamento indenizado, de acordo com o art. 8° e seus 88 1° e 2° IN SEGES/MGI n°
213/2025;

7) assegurar aos trabalhadores a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho,
conforme disciplinado no Termo de Referéncia;

8) abonar as auséncias justificadas dos trabalhadores previstas no inciso XII do artigo
473 da Consolidacdo das Lei do Trabalho (até trés dias de auséncia ao servico, em
cada doze meses de trabalho, em caso de realizacdo de exames preventivos de cancer),
as quais nao deverdo ser compensadas, mas precisardo ser devidamente comprovadas
junto ao empregador.

b) atender as solicitagdes do Contratante nos prazos estabelecidos neste instrumento,
devendo ainda:

1) apresentar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias contados da assinatura do
respectivo Contrato, ou da admissdo de nova(o) empregada(o), a relacdo identificada
das respectivas contas-salario;
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2) providenciar, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissdo de nova(o) empregada(o), a emissao do Cartéo
Cidadé&o, expedido pela CAIXA, para toda(o)s a(o)s empregada(o)s terceirizada(o)s
envolvida(o)s na prestacdo dos servicos;

3) providenciar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da
prestacdo dos servi¢os ou da admisséo de nova(o) empregada(o), o acesso de toda(o)s
a(o)s terceirizada(o)s envolvida(o)s na prestacdo dos servigos em tela, via Internet,
com a utilizacdo de senha pessoal, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
Federal do Brasil;

4) realizar o pagamento da remuneracdo mensal (salérios, auxilio alimentacéo e todas
as demais verbas trabalhistas previstas na legislacio e em CCT) da(o)s
trabalhadora(e)s rigorosamente até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, nos
termos da legislacdo vigente, independente do pagamento da fatura mensal pelo
CONTRATANTE;

5) realizar o pagamento da remuneragdo mensal (salérios, auxilio alimentacéo e todas
as demais verbas trabalhistas previstas na legislagio e em CCT) da(o)s
trabalhadora(e)s em estrita observancia a todos os valores e percentuais previstos na
legislagéo e nas normas coletivas vigentes;

6) realizar o pagamento mensal do vale-transporte da(o)s trabalhadora(e)s
rigorosamente até o Gltimo dia do més anterior, em estrita observancia a todos os
valores e percentuais previstos na legislacdo e nas normas coletivas vigentes;

7) realizar o pagamento de 13° saléario, das férias e das verbas rescisorias da(o)s
trabalhadora(e)s rigorosamente até o prazo fixado na legislacdo e nas normas coletivas
vigentes;

8) realizar o pagamento de 13° salario, das férias e das verbas rescisdrias da(o)s
trabalhadora(e)s em absoluta observancia a todos os percentuais e valores previstos na
legislagéo e nas normas coletivas vigentes;

9) recolher mensalmente as contribuicbes previdenciarias e o FGTS da(0)s
trabalhadora(e)s nos prazos previstos na legislacdo e nas normas coletivas vigentes, e
segundo os percentuais e valores fixados na legislagéo vigente;

10) fazer todos os pagamentos de remuneragdo, 13° salario, férias e verbas rescisorias
por meio de deposito bancario na conta da(o) trabalhadora(trabalhador)
beneficiaria(o);

11) fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas da(o)s
terceirizada(o)s colocada(o)s a disposi¢cdo do CONTRATANTE;
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12) orientar e exigir que toda(o)s a(o)s sua(eu)s empregada(o)s fornegcam, sempre que
solicitado pela Fiscalizacao, seus extratos de contas do FGTS, PIS e do INSS;

c) responder pelos encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da
execucgéo deste Contrato;

d) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados
a Administracdo e/ou a terceiros na execucdo deste Contrato;

e) manter, durante a execucdo do ajuste, todas as condi¢Oes de habilitagdo exigidas
para a contratacdo, devendo ainda:

1)  cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao;

1.1) comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pela Fiscalizacdo do Contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas.

f) ndo subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, 0 objeto deste contrato,
salvo se houver autorizagdo no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital);

g) abster-se de contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do Contratante,
ativo ou aposentado h& menos de 5 (cinco) anos, ou ocupante de cargo em comissdo, assim
como seu cOnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3°

grau, inclusive, bem como de membros ou juizes vinculados ao TRE-BA, durante a vigéncia
do contrato, devendo ainda:

1) firmar declaracdo por escrito com os empregados responsaveis pela execucao dos
servicgos atestando ndo serem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, inclusive, de servidor e membros ou juizes vinculados ao Tribunal;

2) comunicar imediatamente a Contratada qualquer ocorréncia superveniente que

configure hipdtese de nepotismo (art. 2° da Resolugdo CNJ n° 7/2005), conforme
alinea “g” acima.

h) abster-se, durante toda a vigéncia do contrato, de colocar a disposicdo deste
Tribunal, para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que:

1) Cometeram atos de improbidade administrativa;
2) Cometeram crimes:

| — contra a administragdo publica;

Il — contra a incolumidade publica;

Il — contra a fé pablica;

IV — hediondos;
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V — praticados por organizagédo criminosa, quadrilha ou bando;
VI — de reducdo de pessoa a condi¢cdo analoga a de escravo;
VI — eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
VIII — de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
3) Praticaram atos causadores de perda do cargo ou emprego publico;

4) Foram excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdrio judicial ou
administrativa do 6rgédo profissional competente;

5) Tiveram suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgdo competente;

6) N&o se aplica a vedacdo prevista na alinea “h” quando 0 crime tenha sido culposo
ou considerado de menor potencial ofensivo, ou ainda, depois de decorrido cinco anos
da:

| - extincdo da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvicdo
pela instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

Il - decisdo que tenha ocasionado a exclusdo do exercicio profissional, a perda do
cargo ou emprego publico;
Il - rejeicdo das contas relativas ao exercicio profissional, a perda do cargo ou
emprego publico;
IV - cessacdo dos efeitos da suspensdo dos direitos politicos.

i) cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos seus empregados;

j) realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicbes de seus empregados, bem como instrui-los quanto a prevencdo de acidentes e de
incéndios;

k) treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacOes recebidas e manutencdo de sigilo, comportamento
perante situagbes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e
visitantes da Contratante;

I) manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

m) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo a Contratante o0 acesso ao controle de
frequéncia;

n) responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
Contratante, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacdo
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dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se faca necessaria a execucao dos
servigos em regime extraordinario, para assegurar a continuidade normal dos servigos;

0) adotar providéncias para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestacdo dos servi¢os, possuam cartdo cidaddo ou outro cartdo
equivalente, que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido por
orgdo/entidade federal responsavel;

p) efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que 0 empregado presta servicos;

q) providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o0 objetivo de acessar o Extrato
de Informacdes Previdenciérias pela internet;

r) adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo politica de separacdo dos residuos
reciclaveis descartados e sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940/2006;

s) comprovar, sempre que determinado pela Contratante, o cumprimento das
obrigacGes previstas na norma coletiva que rege a categoria, e a que esteja obrigada, ou na
legislacdo pertinente, observado o disposto nas condi¢fes 10.11 a 10.14 do Edital,

t) cumprir e fazer cumprir por seus empregados e prepostos o Cadigo de Etica do
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia (Resolucdo Administrativa n® 3/2017).

u) Reservar no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas deste Contrato para as
mulheres, destinando no minimo 5% (cinco por cento) dessas vagas de participacdo
feminina para as mulheres incluidas em situacdo de vulnerabilidade econdmico-social,
atendida a qualificacdo profissional necessaria, conforme abaixo:

1) pelo menos 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) do total de vagas
reservadas deverdo ser destinados a mulheres vitimas de violéncia no contexto
domeéstico e familiar;

2) o0s outros 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) das vagas reservadas
deverdo ser preenchidas por:

| - mulheres trans e travestis;

Il - migrantes e refugiadas;

Il - mulheres em situacéo de rua;

IV - mulheres egressas do sistema prisional; e

V - mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

3) as vagas serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas;



TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

4) o percentual minimo de mao de obra estabelecido na alinea “v”” devera ser mantido
durante toda a execucdo contratual.

5) a Contratada devera formalizar, perante a(s)entidade(s) Conveniada(s) deste
Tribunal a solicitacdo de fornecimento de relacdo nominal das mulheres em estado
de vulnerabilidade, que atendam aos requisitos minimos exigidos no Termo de
Referéncia anexo a este Contrato.

6) a Contratada ficara liberada da obrigacgdo, caso a(s) entidade(s) Conveniada(s) da
Contratante ndo apresente(m) a relacdo nominal ou emita(m) declaracdo de que nao
dispde(m) de trabalhadoras que atendam aos requisitos minimos previstos no Termo
de Referéncia.

7) aindisponibilidade de mao de obra com a qualificacdo necessaria para atendimento
do objeto contratual ndo caracteriza descumprimento do disposto na alinea “v”.

8) previamente ao inicio da execucdo do objeto contratual, a Contratada devera enviar
relacdo com o quantitativo das trabalhadoras contratadas com base nas situacfes de
vulnerabilidade acima apontadas, mantida a identidade delas sob sigilo, sendo
vedado qualquer tipo de discriminagdo no exercicio de suas fungoes.

V) apresentar a Fiscalizacdo do Contrato, no prazo de 8 (oito) dias Uteis, contados na
notificacdo formal deste Tribunal, relacdo de seus empregados e empregadas alocados na
prestacdo dos servicos com os dados pessoais exigidos nas disposi¢des da Resolugéo n. 587,
de 04/10/2024, do Conselho Nacional de Justica, relativos a raca, cor, identidade de género,
pessoa com deficiéncia e outros, conforme modelo a ser fornecido pela Contratante,
observando as regras de Protecédo de Dados Pessoais e Seguranca da Informacéo, previstas
na Clausula Décima Sexta deste Contrato.

2. Para dar cumprimento ao disposto na alinea “h”, a Contratada devera apresentar
declaragdo simplificada, firmada pelos empregados que exercerdo funcdes de chefia neste
Tribunal,

3. A critério da Contratante, poder-se-a exigir, a qualquer tempo durante a vigéncia do
contrato, que a Contratada apresente Certiddes que corroborem o quanto declarado na forma
do Item anterior.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

1. Nos termos da Resolugcdo CNJ n°® 651/2025_(Anexo V), os valores das rubricas de
encargos trabalhistas, relativos a férias, 1/3 constitucional e 13° salario e multa do FGTS por
dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciario e tributos aplicaveis
sobre férias, 13° salario e 1/3 constitucional, tais como INSS, SESI, SESC, SENAI, SENAC,
INCRA, salério-educacdo, FGTS, RAT + FAP e SEBRAE, serdo deduzidos do valor mensal
do contrato e depositados em conta-depdsito vinculada, exclusivamente em banco publico
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oficial, blogueada para movimentacdo, aberta em nome da Contratada, observados os
percentuais constantes da tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM
13° (décimo terceiro) salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%

Multa sobre FGTS, sobre o aviso |4,00 %
prévio indenizado e sobre 0 aviso
prévio trabalhado

Subtotal 24,43%

Incidéncia do |7,39% 7,60% 7,82%
Submodulo 2.2 sobre
férias, um  terco
constitucional de
férias e 13° (décimo
terceiro) salario*

Total 31,82% 32,03% 32,25%

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou
3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22,
inciso 11, da Lei n°®8.212, de 24 de julho de 1991.

2. Apds a assinatura do contrato e sua divulgacdo no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas (PNCP), a Contratada devera assinar os documentos de abertura da conta vinculada
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo, e firmar termo que permita ao Tribunal:

a) acessar os saldos e extratos da conta vinculada; e
b) condicionar a movimentacao dos valores a sua autorizagao expressa.
2.1. O prazo para assinatura dos documentos podera ser prorrogado pelo Tribunal,

mediante justifcativa formal da Contratada.

2.2. Enquanto pendente a abertura da conta-depdsito vinculada, os valores
referentes as rubricas discriminadas no item 1 desta clausula serdo retidos do pagamento
mensal, de modo a possibilitar que o depoésito seja realizado apds a ativagdo da conta, sem
prejuizo da penalidade prevista no Termo de Referéncia (Anexo deste Contrato)

3. A movimentacdo da conta-depdsito vinculada sera autorizada na seguintes hipotese:



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

a) pagamento direto aos empregados, quando o Tribunal autorizar e solicitar ao banco
publico oficial a transferéncia dos valores diretamente para a conta dos empregados, para
quitagéo de encargos trabalhistas vencidos;

b) resgate pela Contratada, quando esta comprovar que j& efetuou os pagamentos aos
empregados e solicitar o reembolso correspondente.

4. Para resgatar os recursos da conta-deposito vinculada, na hipétese da alinea “b” do
item 4 acima, a Contratada, apos pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera
apresentar a fiscalizacdo do contrato os documentos comprobatérios de que efetivamente
pagou a cada empregado o valor correspondente as rubricas em questéo.

5. O Tribunal expedira, ap6s a conferéncia dos calculos e a verificagdo da documentacao
apresentada pela Contratada, a autorizacdo para movimentacdo dos recursos creditados na
conta vinculada e encaminhara a intuituicdo bancéria oficial no prazo méximo de 10 (dez)
dias uteis.

6. Quando os valores a serem liberados da conta-deposito vinculada se referirem a
rescisdo do contrato de trabalho entre a Contratada e o empregado alocado na execucdo do
contrato, com mais de um ano de servico, o Tribunal deverd requerer a assisténcia do
sindicato da categoria a que pertencer o empregado, quando exigivel por norma coletiva, para
verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estéo corretos.

6.1. Caso a convencdo coletiva ou o sindicato exijam o0 pagamento antes da
homologacdo, a empresa contratada podera solicitar o resgate da conta vinculada para
pagamento das verbas rescisoérias, devendo apresentar ao Tribunal, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do
empregado, a documentacdo visada pelo sindicato e o0 comprovante de deposito feito na conta
dos beneficiérios.

6.2. A contratada podera solicitar o resgate ou a movimentacdo da conta- deposito
vinculada para quitacdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relacdo aos empregados
que comprovadamente atuaram na execuc¢do do ajuste e que serdo desligados do quadro de
pessoal da empresa contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do contrato.

6.3. Se apos o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagdo(des) indicado(s) no item 6.2 acima
houver saldo na conta-deposito vinculada, o valor devera ser utilizado para pagamento aos
empregados que permaneceram no quadro de pessoal da Contratada a medida que ocorrerem
os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a proporcionalidade do
tempo em que o0 empregado esteve alocado na prestacdo dos servicos por forgca contratual.

6.4. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito vinculada —
bloqueada para movimentacdo —, sera liberado & empresa no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, apos
a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.
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6.5. A homologacdo em sindicato diverso ao da categoria somente serd aceita quando
prevista em instrumento coletivo de trabalho.

7. Os saldos da conta-deposito serdo remunerados diariamente pelo indice da poupanca
ou por outro definido no termo de cooperacdo técnica, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.

8. A implementacdo do disposto nesta Secdo acarretara acréscimo de eventuais despesas
para abertura e manutencdo da conta-deposito vinculada, que deverdo ser suportadas na taxa
de administracdo (custos indiretos) constante na proposta comercial da empresa.

9. Seré retido do pagamento mensal devido a Contratada o valor das despesas acima
referidas (item 8), caso a instituicdo bancéria promova o desconto direto na conta-depdsito
vinculada.

CLAUSULA OITAVA — DA LIQUIDACAQ E PAGAMENTO

1. A liquidacdo da despesa e 0 pagamento serdo efetuados na forma e prazo estabelecidos
no Termo de Referéncia, Anexo deste Contrato.

CLAUSULA NONA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

1. Sera admitida a repactuacdo de precos desde que seja observado o interregno minimo
de um ano, contado da data da apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacao.

1.1. Para a repactuacdo da rubrica relativa ao valor de transporte, sera considerada
a data da apresentacdo da proposta como marco temporal.

2. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional, o interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, conven¢do ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;

2.1. Para os custos decorrentes do mercado, o interregno minimo de 1 (um) ano para
a primeira repactuacéo sera contado a partir da apresentacao da proposta.

2.2. Inexistindo acordo, convencéo ou dissidio coletivo, a repactuacdo dos pregos da
méo de obra tera como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte
utilizada para a fixacdo da remuneragdo inicial, devendo ser observados o0s
mesmos critérios fixados quando da elaboragdo da estimativa de pregos,
contando-se o interregno minimo da data de apresentacéo da proposta.

2.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

2.4. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os
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acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratacao.

3. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacao de precos, do novo dissidio, acordo ou convencdo coletiva
da categoria que fundamenta a repactuacao, €, se for o caso, dos documentos indispensaveis a
comprovacédo da alteracdo dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem

alterados.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Os precos de insumos de mdo de obra decorrentes de dissidio, convencao,
acordo coletivo de trabalho ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento —
em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das datas
das efetivas alteracGes de custos de cada item, nos termos dos itens 1 e 2 desta
clausula.

Os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratacdo serdo amortizados e/ou eliminados ap6s o primeiro ano de vigéncia
do contrato.

3.2.1. O Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo — seré ajustado em conformidade
com os parametros estabelecidos na Nota Técnica n°® 652/2017-MP-2,
emitida pela Coordenacdo-Geral de Normas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

A alteracdo do Fator Acidentério de Prevencdo (FAP) ndo sera considerada para
efeito de repactuacdo de precos, seja para reducdo, seja para majoracdo da
rubrica (SAT/RAT).

Sujeitando-se a Contratada ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, a comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera
ser feita no momento da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos
0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacbes dos custos efetivos dessas
contribuicdes. Para tanto, podera ser solicitado pela Administracdo documentos
de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o
PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da
proposta, ou outro documento considerado igualmente habil.

4. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo ou convencdo coletiva, e sobre 0s quais ndo incidira o percentual
de lucro previsto na proposta da contratada e no contrato.
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4.1. Beneficios concedidos pela licitante por mera liberalidade ndo vinculam a
Administracdo, ndo sendo considerados para efeito de repactuacdo/reajuste de
precos.

4.2. A Administragdo ndo se vincula a disposi¢cdes previstas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que estabelecam obrigagdes
ou direitos aplicaveis apenas aos contratos firmados com a Administragdo
Publica.

4.3. A Administracdo ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 135, 88 1°e 2°, da Lei n° 14.133/2021).

5. A solicitacdo de repactuacdo somente sera deferida por meio de negociacdo entre as
partes, considerando-se:

| — 0s precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;
Il — as particularidades do contrato em vigéncia;

Il — 0 novo acordo ou convencdo coletiva das categorias profissionais;

IV —a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada; e

V — indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes.

6. O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd preferencialmente de 1
(um) més, contado da data do fornecimento da documentagdo prevista no item 3 desta
clausula, em consonancia com o disposto no 8§ 6° do art. 135 da Lei n® 14.133/2021.

7. O Tribunal podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.
8. O prazo de 1 (um) més acima referido ficard suspenso enquanto a Contratada ndo

cumprir 0s atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo Tribunal para a comprovacao da
varia¢ao dos custos.

9. Na superveniéncia de prorrogacao da vigéncia ou extin¢cdo do contrato, em que nédo
seja requerido o direito a repactuacdo por parte da Contratada, operard a preclusdo desse
direito, ressalvadas apenas as situacdes nas quais as negociac¢des para a celebracdo do acordo
ou da convencdo de trabalho ou a solucdo do dissidio coletivo ultrapassem a data-base e,
nesse interim, a Administracdo convoque o contratado para a prorrogagdo ou sobrevenha
extincao do contrato.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art135%C2%A76
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10.  E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos precos dos insumos e dos
materiais, observado o interregno minimo de um ano, contado da data de apresentacdo da
proposta.

10.1 Se, no momento da repactuacéo, a Contratada ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrera somente a repactuacdo, podendo, a-Centratada; em
momento oportuno, apds o implemento da condigdo (interregno minimo de um
ano), ser solicitado o reajuste de direito.

10.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo ao Gltimo reajuste.

11.  Para os reajustes de insumos e materiais serd utilizada a variacdo do IPCA, mantido
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulado em 12 (doze) meses,
contados da data da proposta da Contratada ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da
data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido, adotando-se a seguinte
formula:

Pr=P+(PxV)

Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacdo percentual obtida na forma do item 11 desta clausula, de modo que (P x
V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

12.  Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleited-lo, ocorrerd a preclusdo do direito.

13. A Administracdo devera assegurar-se de que 0S precos contratados sdo compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais
vantajosa.

14. A repactuacdo sera formalizada por meio de termo aditivo e o0 reajuste por meio
apostilamento ao contrato e, quando ocorrerem simultaneamente, constardo do mesmo aditivo
contratual.

CLAUSULA DECIMA — DA MATRIZ DE_ALOCACAO DE RISCOS E DO
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

1. A matriz de alocacdo de riscos objetiva, preventivamente, definir os riscos e
responsabilidades entre as partes, bem como caracterizar o equilibrio econémico-financeiro
inicial do contrato, em termos de 6nus financeiro decorrente de eventos supervenientes a
data da proposta da Contratada.
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1.1. A data de apresentagdo da proposta consubstancia o marco legal-temporal para
fins de verificacdo do carater superveniente dos fatos/atos apontados como
causadores de desequilibrio econdmico-financeiro contratual.

1.1.1. Para contratacbes precedidas de licitacdo, registre-se que a "data de
apresentacdo da proposta”, para fins de marco legal-temporal,
corresponde a "data limite para apresentacdo da proposta”.

1.2. O conteudo e valor da proposta consubstancia o pardmetro inicial do equilibrio
econémico-financeiro contratual, servindo como base comparativa dos
elementos referenciais, legais e obrigacionais existentes a época de sua
apresentacdo, inclusive em relagdo ao orcamento estimado da Administracdo
para a contratagao.

2. Sdo hipoteses que justificam o restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro inicial, os seguintes eventos supervenientes:

2.1. Forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao do contrato tal como pactuado (alea extraordinaria), respeitada, em
qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato (art. 124,
Il, "d", da NLLC).

2.1.1. O restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, nesta hipotese,
dependera de comprovacdo robusta e conclusiva da ocorréncia
superveniente de alea econdmica extraordinaria, e sera formalizada
mediante termo aditivo.

2.1.2. O desequilibrio econémico-financeiro ndo pode ser constatado a partir da
variagdo de precos de apenas um ou alguns servigcos ou insumos
integrante do contrato, fazendo-se necessaria a comprovacao do impacto
no equilibrio global do contrato (Acoérdao 1.466/2013-TCU-Plenério;
Acordao 2408/2009-TCU-Plenério; Acordédo TCU 1604/2015-Plenario).

2.1.3. A exclusédo do regime tributario do Simples Nacional por ato voluntario
da Contratada ou por superacdo dos limites de receita bruta anual de que
cuida o art. 30 da LC n° 123/2006, ndo enseja o reequilibrio econdmico-
financeiro do contrato administrativo (ON AGU n° 61/2020).

2.1.4. O valor do contrato abaixo do de mercado ndo é causa suficiente para
justificar seu reequilibrio econémico-financeiro, uma vez que essa
situacdo pode decorrer, por exemplo, de estratégia empresarial, de
condigdes oferecidas na licitagdo ou de aumento de custos provocado
pela variagdo normal de mercado, ndo se inserindo na alea econémica
extraordinaria e extracontratual (Acorddo TCU 2795/2013-Plenério;
Acordao TCU 7249/2016-Segunda Céamara; Acorddo TCU 3011/2014 -
Plenério).
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2.3.
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2.1.5. Nas contratagdes cujo equilibrio global esteja diretamente atrelado ao
valor do Dolar EUA, considera-se presente a alea extraordinaria quando,
no periodo de 1 (um) més-calendario, o valor da referida moeda
estrangeira para venda apurado pelo Banco Central do Brasil sofrer
variacdo, positiva ou negativa, superior a 10% (dez por cento) (art. 1° do
Decreto n° 8.451/2015).

AlteracGes unilaterais determinadas pela Administracdo, nas hipéteses do inciso
| do caput do art. 124 da NLLC (art. 124, I, c/c art. 103, 85° 1, ambos da
NLLC);

2.2.1. O equilibrio econémico-financeiro inicial da contratacdo, nesta hipétese,
serda apurado e formalizado concomitantemente com a respectiva
instrucdo processual e formalizacdo da alteracdo unilateral determinada
pela Administragdo, mediante termo aditivo (art. 130 da NLLC).

Criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdao sobre o0s
precos contratados (art. 134 c/c art. 103, 85°, 11, ambos da NLLC).

2.3.1.Nas contratacGes de natureza continuada (fornecimentos ou servicos
continuados), o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
nesta hipdtese, podera ser formalizado mediante apostilamento,
concomitantemente com o0s ajustes financeiros cabiveis quando do
reajuste em sentido estrito, ou mediante termo aditivo, quando da
repactuacdo da contratacao.

3. Néo sera admitido, para fins de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
inicial da contratacgéo:

3.1. Maodificar a proporcionalidade do "desconto™ ofertado pela proposta inicial em
compara¢do com o or¢amento estimado da contratacdo elaborado, a época, por
este Tribunal.

3.2. Incluir elementos, encargos, entre outros custos, quando ja existentes a época da
apresentacdo da proposta inicial, mas nela ndo inseridos.

4. O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos termos do art.
107 da NLLC.

4.1. A superveniéncia da extincdo do contrato ndo configurara Obice para o

reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, tempestivamente
requerido pela  Contratada, hipOtese em que serd concedida a devida
indenizacéo.
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5. Os requerimentos de reequilibrio econdmico-financeiro, concluida a instrugdo
processual, serdo respondidos/decididos pela Administracdo, preferencialmente, no mesmo
prazo previsto no item 6 da Clausula Nona.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO
DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

1. De acordo com o § 4° do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, ficara IMPEDIDA DE
LICITAR E CONTRATAR com a Unifo, PELO PRAZO MAXIMO DE 3 (TRES)
ANOS, sem prejuizo de eventual multa prevista no edital, contrato ou termo de referéncia, a
contratada que incorrer nas condutas a seguir relacionadas, desde que ndo se justifique a
imposicdo de penalidade mais grave prevista no item 2 abaixo, garantidos o contraditorio e
ampla defesa:

a) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta

b) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

c) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

d) dar causa a inexecucdo total do contrato.

2. De acordo com o § 5° do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, sera DECLARADA
INIDONEA PARA LICITAR E CONTRATAR com todos os 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, PELO PRAZO MINIMO DE 3 (TRES) ANOS E MAXIMO DE 6 (SEIS)
ANOS, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, bem como de eventual san¢do de
multa prevista no edital, contrato, termo de referéncia, a contratada que incorrer nas
condutas a seguir relacionadas, garantidos o contraditorio e ampla defesa:

a) prestar declaracdo falsa durante a execucéo do contrato;

b) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°12.846, de 1° de agosto de 2013.

2.1. Para os fins da alinea “c”, reputar-se-a como comportamento inidéneo ou
cometimento de fraude de qualquer natureza, a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do contrato, tais como agdo em conluio ou em desconformidade com a lei,
prestacdo falsa de informacdes, apresentacdo de documentacdo com informacdes inveridicas
ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de seu teor original.

3. De acordo com 0 8 2° do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, ser& aplicada a sangéo de
ADVERTENCIA exclusivamente aos casos de inexecucdo parcial, desde que ndo tenha
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causado grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo.

4. Pelo inadimplemento total ou parcial das obriga¢Ges assumidas, a licitante vencedora
estard sujeita a multa prevista no Termo de Referéncia (Anexo a este Contrato), penalidade
que poderéa ser imputada cumulativamente as sanc@es estabelecidas nos itens 1, 2 e 3 acima.

5. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragcdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas, ressalvada a hipdtese de convocagdo de licitante remanescente na forma do
inciso | do art. 4° do art. 90 da Lei 14.133/2021.

6. Qualquer penalidade somente podera ser aplicada mediante processo administrativo,
no qual se assegurem a prévia defesa e o contraditorio, consoante rito estabelecido nos
artigos. 156 a 163 da Lei 14,133/2021, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 9.784/99 e a
Portaria n® 112/2023, da Presidéncia do TRE-BA.

7. A Contratante podera reter dos pagamentos devidos a Contratada, como medida
cautelar, independentemente de sua manifestacéo prévia, valor relativo a eventual multa a ser
aplicada em razdo de inadimplemento contratual, com base no artigo 45 da Lei n® 9.784/99 e
no artigo 26, inciso I, da Portaria n® 112/2023, da Presidéncia do TRE/BA.

8. O valor da multa aplicada sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos a
Contratada ou da garantia prestada, quando houver, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

9. Aplicada a penalidade de multa, apds regular processo administrativo, e observado o
disposto nos itens 7 e 8 acima, sera a Contratada, se for o caso, intimada para efetuar o
recolhimento do seu valor, por meio de Guia de Recolhimento da Unido— GRU, no prazo de
30 dias, contados do recebimento da intimacéo.

10.  As situacBes mencionadas nos incisos | a IV e IX do art. 137 da Lei 14.133/2021,
podem ensejar, a critério da Administracéo, a extingdo do contrato.

11.  Os recursos contra a aplicacdo de sangbes em decorréncia de inadimplemento
contratual serdo dirigidos a Presidéncia do TRE-BA, sendo interpostos na forma e nos prazos
estabelecidos nos arts.166 e 167 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

1. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021,
com a apresentacdo das devidas justificativas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua extin¢do, conforme disposto
nos artigos 137 a 139 da Lei 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades aqui
estabelecidas.

2. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VIGENCIA

1. O contrato tera vigéncia de 2 (dois) anos, a contar da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado até o limite legal previsto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, a critério da
Contratante, e desde que as condicfes e 0S precos permanecam vantajosos para a
Administracéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DIVULGACAOQ

1. A divulgacdo do presente contrato no Portal Nacional de Contratacfes Publicas
(PNCP) é condicdo indispensavel para a sua eficacia e de seus aditamentos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANCA
DA INFORMACAO

1. Em observancia ao disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), a Contratada compromete-se juntamente com este
Tribunal a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, atuando da seguinte forma:

a) a coleta de dados pessoais indispensaveis a propria execugdo do objeto, se houver, serd
realizada mediante prévia e fundamentada aprovacdo do Contratante, responsabilizando-se a
Contratada por obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra
hipdtese legal de tratamento). Os dados assim coletados s6 poderéo ser utilizados na execucéao
do objeto especificado neste Termo de Referéncia, e em hipGtese alguma poderdo ser
compartilhados ou utilizados para outros fins;

b) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a Contratada providenciara seu descarte de forma
segura.

2. A Contratada, sempre que necessario, dara conhecimento formal aos seus empregados
das obrigacdes e condi¢Ges acordadas neste item, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do TRE-BA, cujos principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos
dados pessoais de que trata o presente item.
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3. O eventual acesso, pela Contratada, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicara para a mesma e para Seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso da
execucao contratual e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

4. Representante da Contratada mantera contato formal com representante do TRE-BA,
no prazo de um dia Util da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
guestionamento das autoridades competentes.

5. A critério do Contratante, a Contratada podera ser provocada a preencher um relatorio
de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servi¢os objeto deste contrato, no
tocante a dados pessoais.

6. Sem prejuizo de observancia as demais disposi¢fes da Lei n°l 2.527, de 18 de
novembro de 2011, a Lei de Acesso a Informacdo (LAI), as informagdes produzidas ou
custodiadas por este Tribunal devem ser tratadas em funcao do seu grau de confidencialidade,
criticidade e temporalidade, garantindo-se a sua integridade, autenticidade, disponibilidade e a
cadeia de custddia dos documentos.

7. Serdo protegidas quanto a confidencialidade as informacGes classificadas e as que
possuem sigilo, observando-se o disposto na LAI e na LGPD, na Lei n°® 12.965, de 23 de abril
de 2014, na Resolugdo CNJ n° 396, de 07 de junho de 2021, na Resolugdo TSE n° 23.644, de
1° de junho de 2021, na Portaria da Presidéncia do TRE-BA n° 405, de 17 de agosto de 2021
e, subsidiariamente, no Decreto n°® 9.637, de 26 de dezembro de 2018, sem prejuizo da
observancia de outros normativos que regem a matéria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1. O presente Contrato é celebrado com fulcro nas normas insertas na Lei 14.133/2021,
tendo por base as condicdes estabelecidas no Pregdo n.° 90020/2025 e os termos da proposta
apresentada pela Contratada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

1. Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Salvador, capital do Estado
da Bahia, para dirimir qualquer davida oriunda da execucdo deste contrato.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Salvador, xx de xxxxxxx de 20XX

Diretor-Geral do TRE-BA CONTRATADA
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO V

RESOLUCAO N° 651, DE 29 DE SETEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a retencdo de provisoes para
encargos trabalhistas, previdenciarios e
demais garantias em  contratages
administrativas com dedicacdo exclusiva
de mé&o de obra no ambito do Poder
Judiciario, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ),

no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de a Administracdo Publica manter
rigoroso controle das despesas contratadas e assegurar 0 cumprimento das obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias nos contratos administrativos com dedicacdo exclusiva de mao
de obra no &mbito do Poder Judiciério;

CONSIDERANDO o disposto no art. 121 da Lei n° 14.133/2021, que
disciplina a responsabilidade do contratado pelos encargos decorrentes da execugdo do
contrato, estabelece a possibilidade de a Administracdo adotar medidas para assegurar o
cumprimento das obrigacfes trabalhistas e previdenciarias, dispe sobre a
impenhorabilidade dos valores depositados na conta vinculada e determina que o
recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias observe a legislacéo especifica;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar os procedimentos de
retencdo e movimentacdo dos valores vinculados, garantindo seguranca juridica e
transparéncia nos contratos administrativos no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que a utilizacdo de contas vinculadas bloqueadas para
movimentacdo € um mecanismo eficaz para mitigar riscos trabalhistas, prevenindo a
responsabilidade subsidiaria da Administracdo e assegurando o pagamento de férias, 13°
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salario, verbas rescisorias e demais encargos trabalhistas aos trabalhadores alocados nos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO que a pratica administrativa de retencéo de rubricas em
contas vinculadas tem sido objeto de repetidas consultas ao CNJ, revelando necessidade
continua de revisdo do conjunto regulamentar para adequacdo as dinamicas contratuais e a
realidade econdmica enfrentada pelos agentes, especialmente em relacdo ao
dimensionamento adequado dessas retencdes e a liberacdo de saldos remanescentes que
impactam significativamente a satde financeira das empresas contratadas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios claros para a
liberag&o dos valores retidos em contas vinculadas, especialmente nos casos de sucessdo de
contratos em que a mesma empresa é recontratada e os trabalhadores sdo mantidos nos
Servicos;

CONSIDERANDO a decisao plenaria tomada no julgamento da Consulta n°
0001636~ 88.2024.2.00.0000;

CONSIDERANDO a deliberagédo do Plenario do CNJ no julgamento do Ato
Normativo n® 0005766-87.2025.2.00.0000 na 13% Sessdo Virtual, finalizada em 26 de
setembro de 2025,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucdo disciplina a retencdo de valores destinados ao
pagamento de encargos trabalhistas e previdenciarios em contratos administrativos que
envolvam dedicacdo exclusiva de médo de obra, visando garantir o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e reduzir o risco de passivos para a Administracéo.

8 1° As disposicOes desta Resolugéo aplicam-se a todos os contratos firmados
por orgdos do Poder Judiciario que envolvam a prestacdo de servicos continuos com
dedicacéo exclusiva de mao de obra.
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§ 2° Consideram-se servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de
méo de obra aqueles cujo modelo de execucgéo contratual exige, entre outros requisitos, que:

| - os empregados do contratado fiquem a disposi¢do nas dependéncias
do contratante para a prestacdo dos servicos;

Il - o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais
disponiveis de uma contratacdo para execugdo simultanea de outros contratos; e

Il - o contratado possibilite a fiscalizacdo pelo contratante quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

8 3° Os servicos de que trata o caput poderdo ser prestados fora das
dependéncias do 6rgdo ou entidade, desde que ndo seja nas dependéncias da contratada e
presentes os requisitos dos incisos Il e Il do paragrafo anterior.

Art. 2° Nos contratos administrativos regidos por esta Resolucdo, a
responsabilidade pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais €é
exclusivamente do contratado, conforme o art. 121 da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Unico: A inadimpléncia do contratado ndo transfere & Administraco
a responsabilidade pelo seu pagamento, exceto se comprovada, pelo trabalhador ou pela
Administracdo Publica contratante, falha na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes
do contratado.

CAPITULO I
DA CONTA VINCULADA PARA RETENCAO DE ENCARGOS

Secéo |

Retencao dos valores

Art. 3° Para garantir o cumprimento das obrigacfes trabalhistas e
previdenciarias pelo contratado, a Administragéo devera reter, mensalmente, o somatorio dos
valores correspondentes as seguintes rubricas, independentemente da unidade de medida
contratada, tais como, posto de trabalho, homem/hora, produtividade, entrega de produto
especifico ou ordem de servigo:

| - férias;
Il - 1/3 constitucional sobre férias;
11 - 13° salario;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e
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V - encargos previdenciarios incidentes sobre férias, 13° salario e 1/3
constitucional.
8§ 1° A conta vinculada ser& aberta em banco publico oficial, no nome da

contratada, e movimentada exclusivamente por ordem do tribunal ou conselho
contratante.

8 2° Os valores depositados na conta vinculada sdo absolutamente
impenhoraveis, conforme o art. 121, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8 3% Além das verbas trabalhistas especificadas neste artigo, a retencdo na
conta vinculada incluird os encargos previdenciarios e tributos aplicaveis sobre férias, 13°
salario e 1/3 constitucional, tais como INSS, SESI, SESC, SENAI, SENAC, INCRA, salario-
educacdo, FGTS, RAT + FAP e SEBRAE, conforme previsto em regulamentos especificos,
observado o disposto no art. 31 da Lei n°®8.212/1991.

§ 4° Os pagamentos efetuados a contratada estardo sujeitos a retencdo na
fonte dos tributos previstos na legislacdo aplicavel, incluindo, quando cabivel, o Imposto de
Renda, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS), Contribuicdo para os Programas de
Integracdo Social e de Formacédo do Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/PASEP) e demais
encargos exigidos pela legislacdo tributaria vigente.

§ 5° Os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias
legais e a verbas rescisorias dos empregados do contratado que participarem da execucao dos
servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do
fato gerador, mediante comprovacdo documental, conforme disposto no § 3°, inciso V, do
art. 121 da Lei n® 14.133/2021.

8 6° No caso de pagamento direto aos empregados por inadimplemento da
contratada, os valores pagos serdo deduzidos do montante devido a contratada, consoante
prevé o inciso IV do § 3° do art. 121 da Lei n® 14.133/2021.

Art. 4° Compete ao ordenador de despesas do tribunal ou conselho, ou a
servidor por ele designado, adotar as providéncias necessarias para a abertura, manutencao e
movimentacdo da conta vinculada, bem como fiscalizar sua correta operacionalizag&o.

Secéo Il
Movimentacdo da Conta Vinculada

Art. 5° A movimentacdo da conta vinculada sera autorizada nas seguintes
hipoteses:
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| - pagamento direto aos empregados: quando o tribunal ou conselho autorizar
e solicitar ao banco publico oficial a transferéncia dos valores diretamente para a conta dos
empregados, para quitacdo de encargos trabalhistas vencidos.

Il - resgate pela contratada: quando a empresa comprovar que ja efetuou o0s
pagamentos aos empregados e solicitar o reembolso correspondente.

8 1° Para resgatar os recursos da conta vinculada na hipdtese do inciso I, a empresa
contratada devera apresentar a unidade competente do tribunal ou conselho os documentos
comprobatdrios do pagamento efetivo das verbas trabalhistas e previdenciarias devidas aos
empregados alocados na execucédo do contrato.

§ 2° O tribunal ou conselho, por meio de seus setores competentes, expedira,
apos a conferéncia dos calculos e a verificacdo da documentacdo, a autorizacdo para
movimentacdo dos recursos creditados na conta vinculada e encaminhard a instituicdo
financeira no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

8§ 3° O banco publico oficial devera apresentar ao 6rgao contratante, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, os comprovantes de depdsito realizados nas contas dos beneficiarios.

§ 4° Caso haja saldo na conta vinculada apds a quitacdo das verbas rescisorias
dos empregados desligados, os valores deverao ser utilizados para quitacdo proporcional das
obrigacdes trabalhistas dos empregados remanescentes, de acordo com o tempo de alocagao
na execucao do contrato.

8 5° A liberacdo dos valores da conta vinculada sera realizada mediante
autorizacdo formal do tribunal ou conselho, que encaminhara solicitagdo a instituicdo
financeira, conforme procedimentos definidos no termo de cooperagéo.

8 6° Apos cada movimentagdo da conta vinculada, o banco publico oficial
devera comunicar ao tribunal ou conselho por meio de sistema eletrdnico integrado ou outro
meio definido no termo de cooperacdo, permitindo acesso em tempo real aos saldos e
extratos.

Art. 6° Nos casos de rescisdo de contrato de trabalho de empregado com mais
de 1 (um) ano de servico, o tribunal ou conselho devera requerer assisténcia do sindicato da
categoria, quando exigivel por norma coletiva, para verificar se 0s termos da rescisdo do
contrato de trabalho estéo corretos.

8§ 1° Caso a convencao coletiva ou o sindicato exijam o0 pagamento antes da
homologag&o, a empresa podera solicitar o resgate da conta vinculada para pagamento das
verbas rescisorias, devendo apresentar ao tribunal ou ao conselho, na situacdo consignada no
inciso Il do referido artigo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia da transferéncia
dos valores liberados para a conta-corrente do empregado, a documentagéo visada pelo
sindicato e 0 comprovante de deposito feito na conta dos beneficiarios.

8 2° A contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagdo da conta-
depdsito vinculada para quitagdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relacdo aos
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empregados que comprovadamente atuaram na execucao do ajuste e que serdo desligados do
quadro de pessoal da empresa contratada, em decorréncia do encerramento da vigéncia do
contrato.

§ 3° Se apo6s o(s) resgate(s) ou a(s) movimentagdo(des) indicado(s) no
paragrafo anterior houver saldo na conta-depdsito vinculada, o valor devera ser utilizado pela
contratada para pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da
contratada & medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas
contingenciadas, observada a proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve
alocado na prestacéo dos servicos por forca contratual.

§ 4° O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo —, serd liberado a empresa no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado.

8 5° Para os fins desta Resolugdo, a homologacédo em sindicato diverso ao da
categoria somente sera aceita quando prevista em instrumento coletivo de trabalho.

CAPITULO Il
DA GESTAO DA CONTA VINCULADA E DO TERMO DE COOPERAGCAO

Secéo |

Regulamentacéo da Conta Vinculada e do Termo de Cooperacéo

Art. 7° Os tribunais e conselhos deverdo firmar termo de cooperagdo com
banco publico oficial para regulamentar a abertura, movimentagéo e encerramento da conta
vinculada.

8§ 1° O termo de cooperacao devera estabelecer regras sobre:
| - a abertura automatica da conta vinculada para cada contrato firmado;

Il - os procedimentos para movimentacdo dos valores depositados,
observadas as disposic¢des desta Resolugéo;

Il - 0 acesso da Administracdo aos saldos e extratos da conta vinculada,
garantindo transparéncia e fiscalizagdo efetiva; e

IV - a possibilidade de isencdo ou reducdo de tarifas bancarias associadas a
conta vinculada, caso haja cobranca, mediante negociacdo com a institui¢éo financeira.
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8 2° A celebragéo do termo de cooperacdo nédo isenta os tribunais e conselhos
da obrigacdo de fiscalizar o correto cumprimento das disposicdes sobre retencdo e
movimentacdo da conta vinculada.

8 3° Os valores depositados na conta vinculada serdo remunerados
diariamente pelo indice da caderneta de poupanca ou outro indice de maior rentabilidade.

8 4° Modelos de documentos para solicitagdo de abertura, movimentagéo,
encerramento de contas vinculadas e comunicagédo entre as instituicbes deverdo seguir 0s
padrdes definidos nos Anexos desta Resolucao.

§ 5° O termo de cooperacdo técnica podera ser ajustado as peculiaridades dos
servigos, objeto do Instrumento, e/ou aos procedimentos internos da Instituigdo Financeira,
nos termos do Anexo, desde que ndo contrariem esta Resolucéo.

§ 6° Os tribunais ou os conselhos poderdo negociar, com banco publico
oficial, caso haja a cobranca de tarifas bancarias, a isen¢do ou reducdo das referidas tarifas
para a abertura e a movimentacdo da conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentacao.

Art. 8° Apds a assinatura do contrato, o tribunal ou conselho devera
formalizar junto ao banco publico oficial a solicitacdo de abertura da conta vinculada em
nome da empresa contratada, nos termos do art. 7°.

§ 1° A empresa contratada devera assinar os documentos de abertura da conta
vinculada no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo, e firmar termo que permita ao
tribunal ou conselho:

| - acessar os saldos e extratos da conta vinculada; e
Il - condicionar a movimentacao dos valores a sua autorizacao expressa.

§ 2° O prazo para assinatura dos documentos podera ser prorrogado pelo
tribunal ou conselho, mediante justificativa formal da empresa contratada.

8 3° O tribunal ou conselho podera exigir, como condi¢do para a assinatura do contrato, a
apresentacdo de caucdo, fianca bancaria ou seguro-garantia com cobertura especifica para
verbas rescisorias inadimplidas, conforme disposto no 8§ 3° do inciso | do art. 121 da Lei n°
14.133/2021.

8 4° A exigéncia de garantia, quando adotada, devera estar prevista
expressamente no edital e no contrato, conforme avaliagcdo da Administragéo.
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Secéo Il

Garantias Contratuais e Regras para Movimentacao da Conta Vinculada

Art. 9° Os contratos administrativos firmados sob esta Resolucéo deverdo conter
clausulas que estabelecam:

I - aretencdo de valores na conta vinculada para pagamento de encargos
trabalhistas e previdenciarios;

Il - aobrigatoriedade de comprovacdo periddica da quitacdo das obrigacfes
trabalhistas pela contratada;

I11 - penalidades aplicaveis em caso de descumprimento das normas sobre
retencdo e movimentacao da conta vinculada; e

IV - as regras para movimentacdo dos recursos depositados, em
conformidade com os dispositivos desta Resolucéo.

Art. 10. Durante a execucdo do contrato, podera ocorrer liberacdo de valores da
conta vinculada mediante autorizacao do tribunal ou do conselho, que devera expedir oficio
ao banco publico oficial, conforme modelo constante no termo de cooperagéo.

Paragrafo Unico. Apds a movimentacdo da conta vinculada, o banco publico
oficial devera comunicar ao tribunal ou ao conselho, por meio de oficio ou outro meio
formal previsto no termo de cooperacéo, os dados da operacéo realizada.

Art. 11. Os saldos da conta-deposito vinculada, bloqueada para movimentacéo,
serdo remunerados por instrumento financeiro de baixo risco e lastreado em titulos publicos
definido no termo de cooperacdo técnica, escolhido com base em critérios de seguranca,
liquidez, economicidade e rentabilidade.

Paragrafo Unico. O instrumento financeiro escolhido devera garantir a
disponibilidade de resgate dos valores no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés solicitacao
formalizada pelo 6rgdo gestor do contrato.

CAPITULO IV
DOS EDITAIS DE LICITACAO

Art. 12. Os editais de licitaco deverdo prever a conta vinculada, o0s
percentuais de retencdo e a vedacdo ao uso dos recursos para fins diversos do pagamento de
encargos trabalhistas.

8 1° Os editais de licitagdo para a contratacdo de servigos com dedicagao
exclusiva de méo de obra deverdo conter expressamente a exigéncia da retencdo das parcelas
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trabalhistas e previdencidrias previstas no art. 3° desta Resolucdo, independentemente da
forma de mensuracao dos servicos contratados.

8 2° O edital de licitacdo e o contrato deverdo conter:

| - os percentuais das rubricas indicadas no art. 3° desta Resolucéo, para
fins de retencdo mensal,

Il - aindicacdo de que havera retengdo mensal sobre o valor contratual
devido a empresa, conforme os percentuais estabelecidos;

Il - os valores das tarifas bancérias de abertura e manutencao da conta
vinculada, caso haja cobranca, conforme negocia¢do com o banco publico oficial,

IV- a previsdo de que eventuais despesas bancarias deverdo ser
suportadas na taxa de administracdo da empresa contratada, caso haja cobranca de
tarifas e ndo seja possivel a negociacao de isen¢do ou reducdo;

V - a indicacdo de que, caso o banco publico oficial realize descontos
diretamente na conta vinculada, os valores correspondentes serdo destacados do
pagamento mensal a contratada;

VI - a forma e o indice de remuneracdo dos saldos da conta-depdsito
vinculada, conforme consta no § 3° do art. 7° desta Resolucéo; e

VIl - a penalizacdo aplicavel a empresa contratada caso descumpra o
prazo para a assinatura da documentacao de abertura da conta vinculada.

Art. 13. A verificacdo dos percentuais das rubricas indicadas no edital de licitacdo e
contrato, 0 acompanhamento, o controle e a conferéncia dos calculos efetuados, bem como
a autorizacdo para movimentacdo da conta vinculada, serdo de responsabilidade das areas
de administracdo ou orgcamento e financas, conforme definido pelo ordenador de despesas do
tribunal ou conselho.

Paragrafo Unico. O ordenador de despesas estabelecerd a unidade
administrativa do tribunal ou conselho responsavel pela definicdo dos percentuais das
rubricas indicadas no art. 3° desta Resoluc&o.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O saldo remanescente da conta vinculada devera ser liberado a
contratada apds o encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, mediante comprovacdo da quitagdo de todos 0s
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.
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§ 1° A empresa contratada podera solicitar o resgate ou a movimentacao da
conta vinculada para quitacdo das verbas rescisorias dos empregados que comprovadamente
atuaram na execucao do contrato e que serdo desligados em decorréncia do encerramento da
vigéncia contratual.

§ 2° Caso haja saldo na conta vinculada ap0s o resgate para pagamento das
verbas rescisorias, os valores deverdo ser utilizados para quitagdo das obrigagdes trabalhistas
dos empregados que permanecerem na empresa, proporcionalmente ao tempo em que
estiveram alocados na execuc¢édo do contrato.

Art. 15. Na sucessdo de contratos com dedicagdo exclusiva de méo de obra
com a mesma empresa, 0s valores provisionados durante a execug¢do do contrato,
correspondentes ao excedente do saldo da conta vinculada apds a quitacdo das obrigacdes de
que trata o art. 3° desta Resolucdo, poderdo ser liberados em relagdo aos terceirizados que
permanecerdo alocados na prestacdo dos servigos do novo contrato.

§ 1° O requerimento de liberacdo de valores formulado pela empresa
requerente serd instruido com célculos individualizados por empregado que continuar
vinculado ao novo contrato.

§ 2° O ordenador de despesas do tribunal ou do conselho instruird o
procedimento administrativo com planilhas analiticas dos valores depositados na conta
vinculada e autorizard a liberacdo de valores desde que constatada a suficiéncia do saldo
remanescente, nos termos do art. 13 desta Resolucdo, observando-se o art. 50 da Lei n°
14.133/2021, e, no que couber, o "Caderno de Logistica" sobre "Conta Vinculada" elaborado
pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo em
2018 e nas edi¢des eventualmente atualizadas.

Art. 16. Os tribunais e conselhos poderdo firmar acordos administrativos com entidades de
fiscalizac&o do trabalho para aprimorar o cumprimento desta Resolucéo.

Art. 17. Revoga-se a Resolucdo n° 169/2013.

Art. 18. Os contratos firmados antes da publicacdo desta Resolucdo devem
observar a Resolugdo CNJ n° 169/2013.

Art. 19. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro Luis Roberto Barroso
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO VI
ACORDO JUDICIAL

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas
de mé&o-de-obra

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fébio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela
Sub Procuradora Regional da Uni&o - 12 Regiéo, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n® 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servi¢os a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n°® 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3° da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se



TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

a margem de qualquer protecéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do
trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e
os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, 11l e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servi¢cos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais debitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar
graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a presenca dos requisitos do
art. 3° da CLT na atividade de intermediacdo de mé&o-de-obra patrocinada por falsas
cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na
902 sesséo, da OIT — Organizacgéo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo Sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfarcados,
e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a
lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacio
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou
meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de
subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servicos terceirizados,
sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacéo;

c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d) — Servicos de recepcao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencgéo de predios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;
1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;
J) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) — Servicos de office boy (continuo);
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m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacGes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio érgédo
licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de salde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacéo
sem previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méao-de-obra, aquela associacdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissbes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer meio de producéo, e cujos servi¢os sejam prestados a terceiros, de forma
individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a
fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo 0 nome de todos os associados. Esclarecem
as partes que somente 0s servi¢os podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediacdo de mdo-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por

cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0S Sservicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencgdo ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacédo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, Como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
Servigos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condigédo
obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.



TRIBUNAL REGIONA»LEITORAL DA BAHIA
Secdo de Licitacbes

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor pablico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato
de prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula
Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela

multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacgdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os drgaos integrantes da administracao
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacgdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgao equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a homologacéo do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacdo judicial.

Paragrafo Ginico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacéo
em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
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unico, e 876, caput, da CLT.
Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1?2 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho —- ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT

http://www.pgt.mpt.gov.br/noticias/2003/06/n213
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PREGAO ELETRONICO N.° 90020/2025
ANEXO VII
DECLARACAO DE ENOUADRAMENTO SINDICAL

Processo SEI n.%: 0010327-42.2025.6.05.8000

Objeto: prestacdo continua de servigos terceirizados de limpeza, higienizacao, conservacédo e
jardinagem, bem como servigos eventuais de capinagem, com cessdo de mao de obra
residente e fornecimento de material de consumo e equipamentos necessarios, com alocagéao
de postos de trabalho de servente de limpeza e auxiliar de jardinagem, a serem executados nas
unidades da Justica Eleitoral no interior do estado da Bahia.

A empresa XXX XAXAXXXAXXKXK,  inscrita sob o CNPJ de nf
XXX XXXXXXXX, por meio de seu Representante Legal,
HHXAKAKAKAXAXHXAHKAKAKAKAKAXAXXAKAKAKKK, DECLARA que sua atividade preponderante ¢é
XXX KXX XX XXX XXX XXXXXXXX  (informar apenas a atividade preponderante da
empresa. Nao deve ser preenchido com a lista de atividades da empresa).

Dessa forma, nos termos da legislacdo aplicavel acerca do enquadramento sindical
esta empresa esta vinculada ao Sindicato XXX XXX XXX XXX HKKAKHXH KKK XK KX XXX X
(indicar o sindicato patronal).

Declara, ainda, que o instrumento coletivo estd registrado SOb 0 n® XXXXXXXX
(informar o nimero de registro do instrumento coletivo) junto a0 XXXXXXXXX.

Por fim, esta empresa declara-se integralmente responsavel pela veracidade das
informac@es prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou
fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a
vigéncia contratual, aplicando-se as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e 1V, da Lei n°
14.133, 1° de abril de 2021 em caso de irregularidades.

XXXXXXXXX, XX de XXXXXXX de XXXX.

Nome (Responsavel ou Representante Legal)
CPF n2%; XXX XXX XXX-XX
RG n% X XXX XXX X



